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MISIUNEA SCOLII

Misiunea scolii este sa asigure o educatie de calitate pentru dezvoltarea individului, Tn
vederea integrarii acestuia in plan social, pentru a deveni cetdteni activi i responsabili, deplin
congstienti de propria lor valoare.

VIZIUNEA SCOLII

Liceul Teoretic «George St Marincu», Poiana Mare isi propune sa devina o scoala etalon
pentru invatamantul preuniversitar local in care, in parteneriat si in colaborare cu partenerii
educativi, promovand toleranta si intelegerea, sa asigure conditii pentru dezvoltarea armonioasa
a fiecarui elev din scoald, sa-i sideasca increderea in sine, sa il incurajeze sa se manifeste liber si
sa 1l ajute sd descopere ca, prin munca asidud, cu talent si perseverenta, poate deveni ,,cel mai
bun”.

.1.CONTEXT

Obiectivele Invatamantului Profesional si Tehnic din Romania, au in vedere dezvoltarea
unui sistem 1.P.T. mai puternic, incat :
- sa satisfaca nevoile unei societati bazate pe cunoastere
- sa contribuie la crestera ratei de ocupare a fortei de munca si dezvoltarea economica
- sa contribuie la crestera nivelului economic si social
- sa dezvolte practica cetateniei democratice
La nivelul unitatii scolare (Liceul Teoretic «George St Marincu», Poiana Mare), strategia
nationala pentru educatie in I.P.T. este realizata prin P.A.S. (Planul de Actiune al Scolii)
P.A.S. stabileste :
- masuri integrate de educatie si formare profesionala
- imbunatatirea corelarii ofertei invatamantului profesional si tehnic cu nevoile de dezvoltare
economico-social.
- stabileste tinte, prioritati si actiuni pentru dezvoltarea locala a I.P.T.
- furnizeaza un cadru general pentru elaborarea si armonizarea la nivelul scolii a planurilor
strategice.
P.A.S. ofera cadru general pentru elaborarea planurilor si a programelor, vizand:
- calificarile profesionale relevante pentru dezvoltarea socio- economica la nivel local
- planul de scolarizare a I.P.T.
- masuri privind dezvoltarea parteneriatului social si a curirculum - ului de dezvoltare locala
P.A.S. este actualizat anual de catre echipa de proiect din cadrul Liceului teoretic
« George St Marincu », coordonata de director Prof. Gliga Lila.
In realizarea P.A.S. a fost consultat Planul Local de Actiune pentru Invatamantul Profesional si
Tehnic si au fost analizate documente privind situatia statistica a elevilor incapand cu anul 2011,
contracte de parteneriat, oferta educationala, planul de scolarizare, date privid personalul unitatii
scolare etc.



1.2. PROFILUL ACTUAL AL SCOLII

Profilurile actuale ale liceului teoretic si tehnologic (ruta directa de calificare) sunt:
TEORETIC - uman - stiinte sociale
TEHNOLOGIC - resurse naturale si protectia mediului
PROFESIONAL — domeniul agricultura

Invatamatul Profesional si Tehnic

Prin strategia de reforma a invatamantului preuniversitar, M.E.C. a prevazut ca durata
invatamantului obligatoriu sa fie de 10 ani.

In ceea ce priveste strategia formarii profesionale, invatamantul profesional si tehnic a
fost organizat la Liceul «George St Marincu» astfel:

1. Ruta de profesionalizare progresiva (2+1+2), din anul 2003 — 2004 pana in 2011 -
2012, care a constat in:
-Scoala de Arte si Meserii (2 ani de studiu), finalizata cu nivelul 1 de calificare.
-Anul de Completare (1 an de studiu) finalizat cu nivelul 2 de calificare
-Ciclul superior al liceului ( 2 ani de studiu) finalizat cu nivelul 3 de calificare.

2.Ruta de profesionalizare directa, in care se inscriu toate clasele din invatamantul liceal
tehnologic — profil Resurse naturale si protectia mediului, Tehnician in agricultura

3.Invatamant profesional cu durata de 3 ani — domeniul Agricultura

1.2.1 PREZENTAREA ORGANIZATIEI SCOLARE

Localitatea Poiana Mare este una dintre cele mai mari asezari rurale din tara, iar
preocuparea locuitorilor acestor meleaguri pentru stiinta de carte a copiilor lor, are radacini
adanci in timp.

Inca din septembrie 1901, la Poiana Mare s-a infiintat Scoala Elementara de Agricultura,
care avea misiunea “de a forma elevii pentru agricultura si a deveni buni gospodari”. De-a lungul
anilor, Scoala Elementara de Agricultura din localitate va da multe promotii de absolventi.

In anul 1960 s-a infiintat la Poiana Mare Scoala Medie, actualul liceu, iar in 1964 a
absolvit prima promotie de absolventi a acestei scoli.

In anul scolar 1971-1972, liceul a functionat cu profil mecanic-agricol, iar in toamna
anului 1972 s-a revenit la profilul de liceu teoretic. Tot in aceasta perioada, in cadrul liceului s-au
infiintat cursurile serale. De la 10 mai 2002, liceul a primit denumirea “George St Marincu” in
memoria marelui fiu al satului, personalitate marcanta a vietii culturale si politice din perioada
interbelica, nascut la Poiana Mare.

Scolarizarea elevilor a constituit principalul obiectiv urmarit de conducerea unitatii. S-a
constatat faptul ca in ultimii ani a crescut atat numarul de clase cat si numarul de elevi de la toate
nivelurile si formele de invatamant. Din anul scolar 2001 — 2002 in planul de scolarizare al
unitatii au fost incluse si clase de scoala profesionala — domeniul agricultura, iar din 2003 —2004,
clase de SAM.



1.2.2. ORGANIZAREA RETELEI SCOLARE

Incepand cu anul scolar 2011 — 2012, conform ordinului MECTS nr. 3753/2011, Scolile
generale nr. 1, 2, 3 si Tunarii Noi, Gradinitele nr. 1, 2, 3 si Tunarii Vechi au devenit structuri ale
Liceului “George St. Marincu”.

Avand in vedere Proiectul de hotarare nr. 1245/08.02.2013, adresa 1SJ Dolj nr.
543/28.01.2013, in baza Hotararii Consiliului de Administratie al ISJ Dolj din data de
28.01.2013, a fost aprobata organizarea retelei scolare la nivelul comunei Poiana Mare, de
catre Consiliul Local Poiana Mare, asfel :

Unitatea de invatamant cu | Unitatea de invatamant - | Niveluri de invatamant

personalitate juridica structura scolara arondata scolarizate

Liceul Teoretic « George St. Liceal, profesional

Marincu » Poiana Mare Scoala Gimnaziala nr. 1 | Primar, Prescolar, gimnazial
Poiana Mare

Gradinita cu  program | Prescolar
normal nr.1 Poiana Mare

Scoala Gimnaziala Tunarii | Gimnazial
Vechi

Gradinita cu  program | Prescolar
normal Tunarii Vechi

Scoala Primara Tunarii Noi | Prescolar, primar

Scoala Gimnaziala nr. 2 | Prescolar, primar, gimnazial
Poiana Mare

Scoala Gimnaziala nr. 3 | Prescolar, primar, gimnazial
Poiana Mare

1.2.2.1.STRUCTURA 1 -SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 POIANA MARE
a)PREZENTAREA ORGANIZATIEI SCOLARE

Scoala cu clasele I-VIII Nr.1 Poiana Mare a fost construita in anul 1924 de catre Petre si
Prina Traistaru.

Dupa stramutarea vetrei satului din Siliste pe actuala vatra si construirea unei biserici-
bordei in mijlocul satului, in anul 1849 s-a terminat constructia primei biserici din zid de cneazul
sarb Milos Obrenovici. Langa biserica functiona si o scoala.

In acest timp satul se dezvolta si incepe extinderea catre est si vest. In partea de est, inainte
de 1900 se construieste de catre obstea satului o scoala de baieti, iar fetele cu parintii mai instariti
mergeau la scoala din centru.

In partea estica a satului se remarca Petre Traistaru, gospodar al satului, care incepe in 1905 sa
construiasca o biserica pe care o termina in 1907, apoi construieste si un spital.

Dupa moartea sotiei sale in anul 1922, se hotaraste sa construiasca, pe langa biserica, o scoala
de fete.




Trebuie mentionat ca in complexul actual de cladiri al scolii exista o cladire care a fost casa
parohiala-actuala cancelarie-si biblioteca construita din caramida in anul 1917.

Lucrarile la cladirea scolii se definitiveaza in anul 1924, cu specificatia ca era Scoala de fete,
cea de baieti functionand deja. Fetele care urmau cursurile, pe langa invatatura de carte, invatau
sa tese si sa coase intr-un atelier dotat cu razboaie de tesut. Scoala a fost improprietarita de catre
ctitorul ei cu 50 ha de pamant pe mosia Seaca de Camp, din venitul careia elevele primeau zilnic
0 cana de ceai si 0 pita.

Actualmente, in localul de fete de langa biserica functioneaza clasele V-VIII.




b). Structura personalului 2016 - 2017
Structura personalului scolii este urmatoarea:
- 2 educatoare
-5 invatatoare
-5 profesori
-4 personal nedidactic

c). Grade didactice

Total

Titulari

Suplinitori

Grd. |

Grd. 1l

Def.

Deb.

12

12

12




d).Baza materiala
Structura nr.1 cuprinde unitatile scolare: Gradinita nr. 1, Scoala primara nr. 1 si Scoala
gimnaziala nr. 1. Toate cladirile sunt bine intretinute, s —au realizat lucrari de reparatii si
igienizare, au fost dotate cu mobilier nou, corespunzator si materiale didactice pe discipline.
Gradinita are 3 sali de grupa dotate cu mobilier si materiale didactice adecvate, o sala de
mese si un teren de joaca. Scoala gimnaziala are 4 sali de clasa, o sala de informatica cu 10

calculatoare, o sala de sport si biblioteca scolii.

e). Situatia statistica
1.1.Situatia la invatatura la Scoala Gimnaziala nr.1

In anul scolar 2012 — 2013

Forma de | Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 70 100% - - -
Gimnazial 69 100% 21 38 10
In anul scolar 2013 — 2014
Forma de | Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 |9-10
Primar 90 100% 6 44 4
Gimnazial 82 95% 38 27 15
In anul scolar 2014 — 2015
Forma de | Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 98 98,97% 23 42 33
Gimnazial 71 98,59% 21 30 19
In anul scolar 2015 — 2016
Forma de | Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 101 98% 12 36 51
Gimnazial 77 98% 13 45 18

1.2.REZULTATELE EXAMENULUI DE EVALUARE NATIONALA

Limba si literatura romana

An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent
scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 [ 7,99 (899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti




2012 - | 12 12 4 3 4 - - 1 - 66%
2013
2013 - | 15 15 3 7 3 1 1 - - 80%
2014
2014 - | 6 6 1 1 - 1 2 1 - 83%
2015
2015- |13 13 4 2 - 3 2 2 - 69%
2016

Matematica
An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent
scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 | 7,99 (899 |999 promovab.

inscrisi | prezenti

2012 - | 12 12 7 3 - 1 - 1 - 41%
2013
2013 - | 15 15 9 2 2 - 1 1 - 40%
2014
2014 - | 6 6 3 - - - 2 - 1 |50%
2015
2015- |13 13 6 1 1 3 1 1 - 53%
2016

2.Populatia scolara la Scoala Gimnaziala nr.1 in anul scolar 2011-2012, 2012-2013, 2013-
2014, 2014 - 2015, 2015-2016

Forma de Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi
invatamant 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 2014-2015 | 2015-2016
Primar 70 92 88 98 101
Gimnazial 69 66 82 71 77




Total elevi structura

139

158

170

169

178

3.Populatia scolara la Scoala Gimnaziala nr.1 pe grupe de varsta, sex, in anul 2011-2012,
2012-2013, 2014 - 2015, 2015-2016

Forma de 2011-2012 2012-2013

invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de

varsta

Primar 6 ani 4 2 2 14 11 3
7 ani 10 5 5 18 10 8
8 ani 11 5 6 15 8 7
9 ani 29 18 11 17 10 7
10 ani 14 7 7 23 13 10
Peste 10 | 2 2 - 5} 4 1
ani

Gimnazial | 10 ani 2 1 1 - - -
11 ani 10 6 4 13 5 8
12 ani 4 2 2 14 7 7
13 ani 35 23 12 25 20 5
14 ani 17 9 8 14 8 6
Peste14 |1 - 1 - - -
ani

Forma de 2013-2014 2014-2015

invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de

varsta

Primar 6 ani 6 3 3 6 ani 25 12 13
7 ani 15 7 8 7 ani 22 10 12
8 ani 16 5 11 8 ani 17 7 10
9 ani 31 18 13 9 ani 18 11 7
10 ani 16 7 7 10ani | 16 7 11
Peste 10 | 2 2 - Peste - - -
ani 10 ani

Gimnazial | 10 ani 3 2 1 10ani |1 1 -
11 ani 12 6 6 1lani |13 7 6
12 ani 15 12 3 12ani | 27 12 15
13 ani 20 4 16 13ani |15 6 9
14 ani 32 20 12 14 ani |15 7 8
Peste14 |1 - 1 Peste - - -
ani 14 ani

10




Forma de 2015 - 2016

invatamanat | Grupa de Total | Masculin | Feminin
varsta

Primar 6 ani 14 7 7
7 ani 28 13 15
8 ani 24 14 10
9 ani 17 12 5
10 ani 18 11 7
Peste 10 ani - - -

Gimnazial 10 ani - - -
11 ani 19 8 11
12 ani 14 7 7
13 ani 30 20 10
14 ani 14 6 8
Peste 14 ani - - -

4.Elevi inscrisi dupa nationalitate la Scoala Gimnaziala nr. 1, in anul scolar 2011-2012,

2012-2013, 2014 - 2015, 2015-2016

Forma de Total Total Total Total Total Total Total Total
invatamant | nation. | nation. | nation. | nation. | nation. | nation.r | nation. | nation.r
romana |rroma |romana | rroma |romana | roma romana | roma
2012-2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016
Primar 92 - 88 - 98 - 101 -
Gimnazial | 66 - 82 - 71 - 77 -

Activitatea extrascolara in anul 2016 — 2017

NR. | DENUMIRE ACTIVITATE Forme de realizare
CRT. | PROPUSA
1. Octombrie ,, Roadele toamnei” - colaj, ghicitori, prezentare pps

»20 nov. Ziua internationald a - invdtarea unui cantec

2. drepturilor copilului ,,
1 Dec.“Traiasca Romania dodoloata!” - | - depuneri de flori la monumentul

3. aniversarea Zilei Nationale a Romaniei | eroilor din sat

4, Decembrie-Colinde,colinde - serbare

5 15 ian.“Trebuiau sa poarte un nume...” | - evocare Eminescu

6 24 ian.,,Hai s dam mana cu mana !” - sarbatorirea zilei ,,Unirii

Principatelor”
7. Febr.,,Stop violentei in scoli!” - activitati

11




8 8 Martie- ,, Martie, mamico, - martigoare, felicitari pentru
sarbatoare !” mame

9 Aprilie,,Floriile - Ziua intrarii - traditie si credinta
Domnului in lerusalim”

10 22 aprilie ,,Ziua Internationald a - activitate specifica acestei zile:
Pamantului” ecologie, colaje, desene, afise.

11 9 Mai - tripla sarbatoare - semnificatia triplei sarbatori:

de-al ll-lea razboi mondial
- 9 mai - Ziua Europei

- 9 mai 1878- Independenta
- 9 mai 1945- terminarea celui

Monitorizarea absolventilor clasei a VIII —-a
In anul scolar 2013 - 2014

Total Nr elevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi
elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat
12 10/83,33%. 2/16,67%. - -
In anul scolar 2014 - 2015
Total | Nrelevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi
elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat
14 11 /78%. 3/ 2%. - -
In anul scolar 2015 - 2016
Total | Nrelevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi
elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat
13 8 /62%. 5/ 38%. - -

12




1.2.2.2. STRUCTURA GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR.1

a).Situatia statistica

1.Populatia scolara in anul scolar 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 -

2016

Forma de Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi

invatamant 2011-2012 | 2012- 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
2013

Prescolar 49 44 44 39 50

2.Populatia scolara pe grupe de varsta, sex, in anul 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014,

2014 - 2015
Forma de 2011-2012 2012-2013
invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa Total Masculin | Feminin
Prescolar varsta de
varsta
3 ani 5 3 2 3 ani 12 5 7
4 ani 12 4 8 4 ani 16 7 9
5 ani 13 7 6 5 ani 15 6 9
6 ani 19 10 9 6 ani 1 - 1
Forma de 2013-2014 2014-2015
invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa Total Masculin | Feminin
Prescolar varsta de
varsta
3 ani 5 3 2 3 ani 1 1 -
4 ani 12 4 8 4 ani 16 7 9
5 ani 13 7 6 5 ani 12 6 6
6 ani 19 10 9 6 ani 9 5 4
Forma de 2015 - 2016
invatamanat | Grupa de Total | Masculin | Feminin
varsta
Prescolar 3 ani 9 5 4
4 ani 11 6 5)
5ani 26 11 15
6 ani 4 4 -

13




3.Elevi inscrisi dupa nationalitate in anul scolar 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014 -
2015

Formade | Total Total Total Total | Total Total Total Total nation.
invatamant | nation. | nation. | nation.r | nation. | nation. | nation. nation. | rroma
romana | rroma | omana |rroma |romana | rroma romana
2012-2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016
Prescolar | 44 | - 44 | - 39 | - 50 | -

1.2.2.3. STRUCTURA SCOALA GIMNAZIALA NR. 2 POIANA MARE

a).PREZENTAREA ORGANIZATIEI SCOLARE

Cladirea Scolii cu clasele I-VIII Nr.2 Poiana Mare, in care functioneaza in prezent ciclul primar,
a fost construitd in 1900 si a functionat ca Scoald de baieti. Primii dascali au fost preotii acestui lacas.
Mai tarziu a devenit scoald mixta.

Cladirea Scolii cu clasele I-VIII Nr.2 Poiana Mare, in care functioneaza ciclul gimnazial a fost
cumparata de la proprietarul lon Dragulescu, in 27 ianuarie 1921 cu conditia ca scoala sa poarte numele
,,Stanagel Dragu’’. In anul 1968 este demolat localul vechi, iar Intr-o perioadd scurtd se va construi
actualul local cu sprijinul intregii comunititi. Noutatea consta in faptul ca este prima cladire de scoala
construitd Tn mediul rural dupa modelul unei scoli urbane. Toate aceste lucruri au fost posibile si prin
efortul depus de directorul de atunci, domnul invatator Atanasie Dobre.

14




Scoala primara nr.2

b).BAZA MATERIALA

Scoala este alcatuita din 6 sali de clasa, un laboraror de stiinte, un cabinet de informatica si o
sala de sport. Salile de clasa sunt dotate corespunzator, mobilierul este nou, exista materialele
didactice necesare desfasurarii procesului instructiv — educativ.

Biblioteca scolii Cabinetul de informatica

=""‘“‘"'IJI

o
- r/: = \&;‘N K\‘&

01/05/2004
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Beneficiaza de apa curenta, incalzire centrala, grupuri sanitare interioare. S —au efectuat
lucrari de reparatie si de igienizare, s — au amenajat corespunzator salile de clasa pentru grupa O.

c). Grade didactice 2016 - 2017

Total | Titulari

Suplinitori

Grd. |

Grd. Il | Def.

Deb.

14 14 -

13

d).MONITORIZAREA ABSOLVENTILOR CLASEIl a VllI-a

2013 - 3014
Total elevi Procent elevi Procent elevi Procent elevi Procent elevi
absolventi cls. a inscrisi la LT inscrisi la licee | inscrisi la alte | nescolarizati
Vil a Poiana Mare din Calafat licee din tara
18 44% 33% 6% 17%

2014 - 2015
Total elevi Procent elevi Procentelevi | Procentelevi | Procent elevi
absolventi cls. a inscrisi la LT inscrisi la licee | inscrisi la alte | nescolarizati
Vil a Poiana Mare din Calafat licee din tara
32 18 /56% 9/28% 5/15% 0%

2015 - 2016
Total elevi Procent elevi Procent elevi Procent elevi Procent elevi
absolventi cls. a inscrisi la LT inscrisi la licee | inscrisi la alte | nescolarizati
Vil a Poiana Mare din Calafat licee din tara
24 12 /50% 11 /45,83% 1/4,17% 0%

¢).ACTIVITATEA EXTRASCOLARA 2016 - 2017

- ,,5a ne cunoastem trecutul” — vizita la fosta resedinta a printului Obrenovici
- ,,Vine Mos Craciun” — serbare gcolara
- ,Prietenii naturii” — activitate in parcul scolii
- ,Eminescu, cel mai mare poet al roméanilor” — concurs
- ,Flori pentru mama ,, — serbare scolara
- ,,Craciunul, sarbatoarea crestinilor” — serbare scolara
- ,,Ramas bun, scoald” — serbare scolara
,»Viata si opera lui lon Creanga” - prezentare Power Point
h).SITUATIA STATISTICA

1.1.Situatia la invatatura la Scoala Gimnaziala nr.2

In anul scolar 2011-2012, 2012 — 2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2016 - 2017
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Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 89 100% - - -
Gimnazial 138 95% 74 43 14
In anul scolar 2012 - 2013

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 81 100% 3 27 51
Gimnazial 126 95% 33 44 33
In anul scolar 2013 - 2014

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 132 98% 39 51 39
Gimnazial 81 96% 28 25 24
In anul scolar 2014 - 2015

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 77 97,40% 15 30 30
Gimnazial 109 96,33% 31 38 36
In anul scolar 2015 - 2016

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 | 9-10
Primar 84 98,80% 8 30 46
Gimnazial 100 97% 16 44 42

1.2. REZULTATELE EXAMENULUI DE EVALUARE NATIONALA

Limba si literatura romana

An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent

scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 [ 7,99 (899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti

2012- | 14 14 - 3 4 2 2 3 - 100%

2013

2013 - | 20 20 - 1 4 7 4 4 - 100%

2014
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2014 - | 20 20 - - 1 4 5 10 - 100%

2015

2015- | 21 21 5 4 2 3 4 3 - 76%

2016

Matematica

An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent

scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 [ 7,99 (899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti

2012- | 14 14 8 2 1 - 1 2 - 42%

2013

2013 - | 20 20 3 3 5 1 6 2 - 85%

2014

2014 - | 20 20 3 4 1 2 3 6 1 | 85%

2015

2015- | 21 21 13 2 3 - 3 - - 38%

2016

2.Populatia scolara 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014 — 2015, 2015 - 2016

Forma de invatamant Nr elevi Nr elevi Nr elevi | Nr elevi Nr elevi
2011-2012 2012-2013 | 2013- 2014- 2015-
2014 2015 2016
Prescolar 45 49 47 53 44
Primar 87 82 81 77 84
Gimnazial 136 126 132 109 100
Total elevi structura 268 257 260 239 228

3.Populatia scolara pe grupe de varsta, sex, in anul scolar 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014,
2014 — 2015, 2015 - 2016

Forma de
invatamanat

2011-2012 2012-2013
Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de
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varsta
Prescolar Sub 3 ani Sub 3
ani
3ani 3 ani 13 3 10
4 ani 10 6 4 4 ani 18 12 6
5 ani 25 10 15 5 ani 15 6 9
6 ani 10 4 6 6 ani 3 2 1
Primar 6 ani 6 ani 5 1 4
7 ani 19 13 6 7 ani 14 5 9
8 ani 17 8 9 8 ani 19 14 5
9 ani 26 13 13 9 ani 18 9 9
10 ani 24 15 9 10ani | 26 12 14
Peste10 |3 1 2 Peste
ani 10 ani
Gimnazial | 10 ani 10ani |6 4 2
11 ani 35 18 17 11ani |25 13 12
12 ani 42 25 17 12ani |31 14 17
13 ani 26 18 8 13ani | 46 27 19
14 ani 31 17 14 14ani |16 11 5
Peste14 | 4 2 2 Peste 2 1 1
ani 14 ani
Forma de 2013-2014 2014-2015
invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de
varsta
Prescolar Sub 3 ani Sub 3 3 2 1
ani
3 ani 3 ani 16 8 8
4 ani 9 6 3 4 ani 13 7 6
5 ani 23 12 21 5ani 21 10 11
6 ani 10 4 6 6 ani - - -
Primar 6 ani 6 ani 14 6 8
7 ani 17 15 2 7 ani 22 10 12
8 ani 17 8 9 8 ani 20 9 11
9 ani 23 10 13 9 ani 1 1 -
10 ani 21 13 9 10ani |20 11 9
Peste 10 | 2 1 1 Peste - - -
ani 10 ani
Gimnazial 10 ani 10 ani 1 1 -
11 ani 33 11 22 11ani |17 9 8
12 ani 40 27 13 12ani | 27 12 15
13 ani 29 11 18 13ani |25 13 12
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14 ani 31 17 14 14ani | 37 17 20
Peste 14 | 2 2 - Peste 2 2 -
ani 14 ani
Forma de 2015 - 2016
invatamanat | Grupa de Total | Masculin | Feminin
varsta
Prescolar Sub 3 ani
3 ani 14 8 6
4 ani 14 8 6
5 ani 10 6 4
6 ani 4 2 2
Primar 6 ani 26 11 15
7 ani 15 10 5
8 ani 18 8 10
9 ani 4 3 1
10 ani 21 8 13
Peste 10 ani
Gimnazial 10 ani
11 ani 27 19 8
12 ani 20 11 9
13 ani 27 13 14
14 ani 26 14 12
Peste 14 ani - - -

4.Elevi inscrisi dupa nationalitate 2011-2012, 2012-2013, 2013 -2014, 2014 - 2015, 2015 -

2016

Formade | Total Total Total Total Total Total Total Total

invatamant | nation. | nation. | nation.r | nation. nation.r | nation. | nation. | nation.
romana | rroma omana | rroma omana | rroma |romana | rroma
2012-2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016

Prescolar | 49 - 47 - 53 - 44 -

Primar 82 - 81 - 77 - 84 -

Gimnazial | 126 - 132 - 109 - 100 -
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1.2.2.4. STRUCTURA - SCOALA GIMNAZIALA NR.3

i LN e o

a).Situatia statistica
1.1.Analiza rezultatelor scolare 2011-2012, 2012 — 2013, 2013 — 2014, 2014 - 2015

In anul scolar 2011-2012

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 113 96% - - -
Gimnazial 111 90% 39 39 22
In anul scolar 2012 — 2013

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 141 97% 8 60 60
Gimnazial 107 85% 30 42 20
In anul scolar 2013 - 2014

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 81 97% 8 21 50
Gimnazial 132 82% 34 52 23

In anul scolar 2014 — 2015

| Forma de

| Total elevi

| Promovabilitate | Promovati pe medii
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invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 77 97,40% 15 30 30
Gimnazial 109 96,33% 31 38 36
In anul scolar 2015 — 2016
Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 131 95,40% 16 23 86
Gimnazial 90 84,40% 15 39 22
1.2. REZULTATELE EXAMENULUI DE EVALUARE NATIONALA
Limba si literatura romana
An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent
scolar | elevi elevi sub5 [ 599 (699 [7,99 [899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti
2012 - | 15 15 5 1 4 1 2 2 - 66%
2013
2013 - | 12 12 4 5 1 - 1 1 - 66%
2014
2014 - | 20 20 4 3 2 4 4 3 - 80%
2015
2015- | 16 16 7 2 1 2 3 1 - 56%
2016
Matematica
An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7 - 8- 9- 10 | Procent
scolar | elevi elevi sub5 [ 599 (699 [7,99 [899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti
2012 - | 15 15 9 2 1 - 1 1 1 |40%
2013
2013 - | 12 12 6 1 1 2 2 - - 50%
2014
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2014 - | 20 20 9 4 2 1 2 1 1 |55%
2015
2015- | 16 16 9 1 - 4 - 2 - 43%
2016

2.Populatia scolara 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014 — 2015, 2015 - 2016

Forma de Nr elevi Nrelevi | Nrelevi Nr elevi Nr elevi
invatamant 2011-2012 | 2012- 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
2013

Prescolar 89 76 75 58 83

Primar 113 141 148 159 131

Gimnazial 111 107 97 90 90

Total elevi 313 324 320 307 304

structura

3.Populatia scolara pe grupe de varsta, sex

In anul scolar 2011-2012, 2012-2013

Forma de 2011-2012 2012-2013

invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de

varsta

Prescolar Sub 3 ani
3 ani 19 14 5
4 ani 24 12 12
5 ani 20 9 11
6 ani 26 7 19

Primar 6 ani 24 11 13
7 ani 46 27 19 25 7 18
8 ani 23 12 11 45 29 16
9 ani 22 13 9 24 11 13
10 ani 19 7 12 22 12 10
Peste 10 |3 2 1 1 - 1
ani

Gimnazial | 10 ani
11 ani 40 18 22 24 13 11
12 ani 26 12 14 37 17 20
13 ani 22 13 9 25 14 11
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14 ani 21 9 12 23 13 10
Peste14 |2 - 2
ani
In anul scolar 2013-2014, 2014-2015
Forma de 2013-2014 2014-2015
invatamanat | Grupade | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de
varsta
Prescolar Sub 3 ani Sub 3 - - -
ani
3 ani 3 ani 3 2 1
4 ani 9 6 3 4 ani 25 12 13
5 ani 23 12 21 5 ani 27 12 15
6 ani 10 4 6 6 ani 3 1 2
Primar 6 ani 6 ani 31 17 14
7 ani 17 15 2 7 ani 25 12 13
8 ani 17 8 9 8 ani 28 13 15
9 ani 23 10 13 9 ani 30 16 14
10 ani 21 13 9 10ani | 40 18 22
Peste 10 |2 1 1 Peste 5 5 -
ani 10 ani
Gimnazial 10 ani 10ani |1 - 1
11 ani 33 11 22 11ani |21 10 11
12 ani 40 27 13 12ani | 17 7 10
13 ani 29 11 18 13ani |19 9 10
14 ani 31 17 14 14 ani | 30 14 16
Peste14 |2 2 - Peste 2 2 -
ani 14 ani
Forma de 2015 - 2016
invatamanat | Grupa de Total | Masculin | Feminin
varsta
Prescolar Sub 3 ani
3 ani 24 12 12
4 ani 29 16 13
5 ani 28 15 13
6 ani 2 1 1
Primar 6 ani 26 20 6
7 ani 32 17 15
8 ani 22 10 12
9 ani 25 12 13
10 ani 26 9 17
Peste 10 ani - - -
Gimnazial 10 ani 1 - 1
11 ani 32 18 14
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12 ani 19 19 10

13 ani 19 10 9

14 ani 20 6 14

Peste 14 ani - - -
4.Elevi inscrisi dupa nationalitate
2011-2012, 2012-2013, 2013- 2014, 2014 — 2015
Forma de Total Total Total Total
invatamant nationalitate nationalitate nationalitate nationalitate

romana rroma romana rroma
2011-2012 2012-2013
Prescolar 89 - 76 -
Primar 113 - 141 -
Gimnazial 111 - 107 -
2013- 2014, 2014 - 2015
Forma de Total Total Total Total Total Total
invatamant | national. | national. | national. | nationalit. | national. nationalit.
romana | rroma romana | rroma romana rroma
2013- 2014 2014 - 2015 2015 - 2016

Prescolar 75 - 58 - 83 -
Primar 148 - 159 - 131 -
Gimnazial | 97 - 90 - 90 -

1.2.2.5. STRUCTURA SCOALA GIMNAZIALA TUNARII VECHI

In anul 1881 se construieste localul scolii alcatuit dintr-o sald de clasd si o cancelarie.
Este numit invatator Ilie Marian, care are un efectiv de 39 de elevi. In anul 1909 se construieste
un nou local de scoald alcatuit din doua sili de clasa si o cancelarie. Se numeste Scoala rurala

mixta

Din 1924 se numeste Scoala primara mixta, iar in 1925 se construieste o sald de clasa in localul

vechi.

- 1948 - Scoala Elementara Ciclul I
- 1961 - Scoala Generala de 8 ani

- 1968 — Scoala Generala de 10 ani
- 1970 - Se construiesc patru sali de clasa si un hol, atasate la localul nou.
- 1973 — Scoala Generala Tunarii Vechi

Tn anul 2007 se construieste o sala de clasd, un cabinet de informaticd, o cancelarie. Se

construiesc grupuri sanitare pentru elevi.
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In anul scolar 2010 — 2011, este numita structura a Scolii cu clasele I — VIII Nr. 1
Poiana Mare, iar din anul scolar 2011 — 2012 este structura a Liceului Teoretic ,,George St.
Marincu” Poiana Mare.

a).Baza materiala

Scoala este alcatuita din 4 sali de clasa, un laboraror de stiinte, un cabinet de informatica
si 0 sala de sport. Salile de clasa sunt dotate corespunzator, mobilierul este nou, exista
materialele didactice necesare desfasurarii procesului instructiv — educativ. Beneficiaza de
apa curenta, incalzire centrala, grupuri sanitare interioare, rampa pentru persoane cu
dizabilitati.




Cabinetul de informatica

b).Structura personalului 2016 - 2017

1 - educatoare

8 - profesori

3 - personal nedidactic
c).Statistica grade didactice

Sala de sport

Total | Titulari | Suplinitori

Grd. 1 | Grd. Il

Def.

Deb.

9 8 1

6 1 2

d).Monitorizarea absolventilor clasei a VIII —-a
2013-2014, 2014 - 2015, 2015 - 2016

Total Nr elevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi

elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat

17 47% 53% - -

2014 - 2015

Total Nr elevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi

elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat

17 10 /58% 6 /35% 1/ 5% -

2015- 2016

Total Nr elevi care Nr elevi care Nr elevi care opteaza Nr elevi

elevi opteaza pentru | opteaza pentru pentru licee din Craiova | nescolarizati
LT Poiana Mare | licee din Calafat

14 11 /78% 3122% - -
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g).Situatia statistica

1.1.Analiza rezultatelor scolare 2011-2012, 2012 — 2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 -

2016

2011-2012

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 39 100% - - -
Gimnazial 77 96% 31 30 11
2012 - 2013

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 27 100% 3 13 11
Gimnazial 74 94% 24 35 11
2013 - 2014

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 13 100% 3 7 3
Gimnazial 69 97% 26 29 12
2014 — 2015

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar - - - - -
Gimnazial 56 100% 16 24 16
2015 - 2016

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar - - - - -
Gimnazial 38 100% 8 21 9
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1.2. REZULTATELE EXAMENULUI DE EVALUARE NATIONALA

Limba si literatura romana

An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent

scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 [ 7,99 (899 |9,99 promovab.
inscrisi | prezenti

2012 - | 17 17 7 1 1 4 2 2 - 58%

2013

2013- |9 9 2 4 2 1 - - - 77%

2014

2014 - | 16 16 2 5 5 2 2 - - 87%

2015

2015- | 14 14 7 1 3 2 1 - - 50%

2016

Matematica

An Nr. Nr. Note |5- 6 - 7- 8- 9- 10 | Procent

scolar | elevi elevi sub5 [ 599 [6,99 [ 7,99 (899 |999 promovab.
inscrisi | prezenti

2012 - | 17 17 8 3 - 1 3 1 1 [52%

2013

2013- |9 9 4 2 2 - 1 - - 55%

2014

2014 - | 16 16 7 4 3 - 2 - - 56%

2015

2015- | 14 14 10 2 1 1 - - - 28%

2016

2.Populatia scolara 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 - 2016

Forma de invatamant | Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi
2011-2012 2012-2013 | 2013- 2014- 2015-
2014 2015 2016
Primar 39 27 13 - -

29




Gimnazial 77 74 69 56 38

Total elevi structura | 116 101 82 56 38

3.Populatia scolara pe grupe de varsta, sex

In anul scolar 2011-2012, 2012-2013

Forma de 2011-2012 2012-2013

invatamanat | Grupa Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total | Masculin | Feminin
de de
varsta varsta

Primar 6 ani 6 ani
7 ani 5 3 2 7 ani
8 ani 9 6 3 8 ani 6 3 3
9 ani 11 4 7 9 ani 11 6 5
10 ani 14 6 8 10ani |10 4 6
Peste 10 Peste
ani 10 ani

Gimnazial | 10 ani 3 1 2 10 ani
11 ani 19 11 8 11ani |18 11 7
12 ani 27 13 14 12 ani | 22 11 11
13 ani 17 11 6 13ani |25 13 12
14 ani 8 3 5 14 ani |9 5 4
Peste14 | 1 1 - Peste
ani 14 ani

In anul scolar 2013-2014, 2014-2015

Forma de 2013-2014 2014-2015

invatamanat | Grupa Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total | Masculin | Feminin
de de
varsta varsta

Primar 6 ani 6 ani
7 ani 6 3 3 7 ani
8 ani 9 6 3 8 ani
9 ani 12 5 7 9 ani
10 ani 14 5 7 10 ani
Peste 10 Peste
ani 10 ani

Gimnazial | 10 ani 4 2 2 10ani |5 2 3
11 ani 17 11 6 11ani |7 4 3
12 ani 25 13 12 12ani |9 5 4
13 ani 15 11 4 13ani |17 9 8
1l4ani |5 3 2 14 ani | 15 7 8
Peste 14 | 1 1 - Peste |3 2 1
ani 14 ani
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Forma de
invatamanat

2015 - 2016

Grupa de
varsta

Total | Masculin

Feminin

Gimnazial

10 ani

11 ani

12 ani

12

13 ani

12

14 ani

OO o|!

14

DWW o|!

Peste 14 ani

4.Elevi inscrisi dupa nationalitate 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 -

2016
Forma de Total Total Total Total
invatamant nationalitate nationalitate nationalitate nationalitate
romana rroma romana rroma
2011-2012 2012-2013
Primar 39 - 27 -
Gimnazial 77 - 73 -
Elevi inscrisi dupa nationalitate 2013-2014, 2014-2015, 2015 - 2016
Forma de Total Total Total Total Total Total
invatamant | nationalitate nationalitat | nationalitate | nationalitat | nationali | nationali
romana e rroma romana e rroma tate tate
romana | rroma
2013-2014 2014-2015 2015 - 2016
Primar 13 - - - - -
Gimnazial |70 - 56 - 38 -

h).PROGRAMUL ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE, AN SCOLAR 2016-

2017
EIET TEMA DATA | ACTIVITATI OBS.
Al Sept. | Festivitatea de deschidere a noului an
1. Reintélnirea cu scoala!
scolar
Ziua internationala a Jocuri sportive
C Oct. .. .

2. mersului pe jos. Concurs de masti si dovleci

Sarbatorim Halloween-ul
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Pace si nonviolenta

8 nov.

Activitati derulate pe o perioada de

3. pentru copiii lumii! doua sintimani:
Ziua tolerantei ! P ’
Ziua nationala a Poezii si cantece patriotice, defilare
4 Romaniei Dec. Scoala-Biserica
' CRACIUNUL - Program de colinde, datini si obiceiuri
darul bucuriei stramosesti.
,, Dor de Eminescu” Expozitii, recital, auditii
Eminescu — poet Expozitie de creatii artistice,
international. lan recitari
5. ,,Unirea-n suflet de '
copil”
Ziua Principatelor
Romane
Luna dragostei :
,, Valentine” Day » Referate, concurs power-point,
6 ,, Dragobetele saruta Febr. | Confectionarea de inimioare
' fetele « Referate
Ziua dragostei si a Traditii si obiceiuri
bunavointei
1 MARTIE-
MARTISOR : Referate, confectionarea si oferirea de
,,Creanga- martisor .
! martisoare
literar » o
. Mar. Dramatizari, referate
7. ,, Ce draga imi este .
Spectacol festiv
mama ! » C . .
: .. Actiuni ecologice pentru un mediu
Ziua femeii
: . sanatos
Ziua mondiala a
protectiei apelor
Ziua pacalelilor Concurs
. S Apr. . . o .
8. Ziua padurii si a Igienizarea mprejurimilor scolii
Pamantului Plantare flori/seminte flori.
. Expozitie de desene, oud incondeiate si
. 1 N Mai ) K
9. Sarbatoarea Invierii ! Icoane;
Ziua Europei Participare la slujbele religioase.
,, Azi e ziua mea » - Ziua
copilului Activitati festive
10 Ziua Mediului lun. Activitati educative de ecologizare;

Serbarea de sfarsit de an
scolar
Dupa munca si rasplata!

Serbarea scolara
Acordarea diplomelor
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1.2.2.6.STRUCTURA GRADINITA
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a).Situatia statistica
1.Populatia scolara 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 — 2016

CU PROGRAM NORMAL TUNARII VECHI

Forma de invatamant | Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi
2011- 2012-2013 | 2013 -2014 | 2014 - 2015 | 2015 - 2016
2012
Prescolar 42 31 31 24 24
2.Populatia scolara pe grupe de varsta, sex
In anul scolar 2011-2012, 2012-2013
Forma de 2011-2012 2012-2013
invatamanat | Grupa de | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de
varsta
Prescolar Sub 3 ani Sub 3
ani
3ani 13 10 3 3ani 8 4 4
4 ani 11 7 4 4 ani 11 10 1
5ani 11 9 2 5ani 10 5 5
6 ani 7 5 2 6 ani 2 2 -
In anul scolar 2013-2014, 2014-2015
Forma de 2013-2014 2014-2015
invatamanat | Grupa de | Total | Masculin | Feminin | Grupa | Total Masculin | Feminin
varsta de
varsta
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Prescolar Sub 3 ani Sub 3 2 1 1
ani
3ani 13 9 4 3 ani 3 2 1
4 ani 11 8 3 4 ani 6 2 4
5 ani 10 9 1 5 ani 5 3 2
6 ani 7 4 3 6 ani - - -
Forma de 2015 - 2016
invatamanat | Grupa de Total | Masculin | Feminin
varsta
Prescolar Sub 3 ani
3 ani 5 2 3
4 ani 9 3 6
5 ani 8 4 4
6 ani 2 1 1

3.Elevi inscrisi dupa nationalitate 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 -

2016
Forma | Total Total Total natio | Total Total Total | Total Total
de nation. nation. | romana natio natio natio | natio nation.
invat. romana rroma rroma | romana |n. roman | rroma
rroma | a
2012-2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016
Prescol |31 | - 31 | - 24 | - 24 |-

4.Distributia elevilor pe forma de invatamant 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 -
2015, 2015 - 2016

Forma de 2011-2012 2012-2013 2013 - 2014 | 2014 - 2015 2015 - 2016

invatamant | Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. | Nr.elevi | Nr. Nr.
cls elevi | cls elevi | cls elevi | cls cls elevi

Prescolar 2 42 2 31 2 21 1 24 1 24

b).Structura personalului 2016 - 2017
1 - educatoare

¢).PROGRAMUL ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE - AN SCOLAR 2016-

2017

NR
CRT.

TEMA

DATA
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1. Toamna in ochi de copil Sept.
2. Ziua mondiala a animalelor Oct.
3. Focul-prieten sau dusman? Nov.
1 decembrie-zi de importanta nationala
4, . . . Dec.
Vin sarbatorile de iarna
5. Moment inchinat lui Mihai Eminescu lan.
6. Cine stie mai multe povesti? Febr.
7 Fantezii de primavara Mar.
8. Hristos a inviat ! Apr.
d S.0.S. padurea ! Mai.
10. Ramas bun, gradinita ! lun.

1.2.2.7.STRUCTURA SCOALA PRIMARA TUNARII NOI

a).Situatia statistica

1.Analiza rezultatelor scolare 2011-2012, 2012 — 2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 - 2016
Forma de Total elevi Promovabilitate | Promaotii pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 19 100% - - -
Gimnazial - - - - -
2012 — 2013
Forma de Total elevi Promovabilitate | Promaotii pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 14 100% - - -
Gimnazial - - - - -
2013 - 2014
Forma de Total elevi Promovabilitate | Promaotii pe medii
invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 15 100% - - -
Gimnazial - - - - -
2014 - 2015

| Formade | Totalelevi | Promovabilitate | Promaotii pe medii
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invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 16 100% - - -
Gimnazial - - - - -
2015 - 2016

Forma de Total elevi Promovabilitate | Promovati pe medii

invatamant 5-6,99 7-8,99 9-10
Primar 16 100% - 8 8
Gimnazial - - - - -

2.Populatia scolara 2011-2012, 2012-2013, 2013 — 2014, 2014 — 2015, 2015 - 2016

Forma de Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi Nr elevi
invatamant 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016
Prescolar 20 19 20 16 20

Primar 19 14 15 16 16
Gimnazial - - - - -

Total elevi 39 33 35 32 36
structura

3.Rata de repetentie la nivelul structurii 2011-2012, 2012 — 2013,2013 — 2014, 2014 - 2015

Forma de Total elevi Promovabilitate | Repetentie/ | Procent
invatamant abandon repetentie/abandon
Prescolar 20 - - -

Primar 19 100% - -

Gimnazial - - - -

2012 — 2013

Forma de Total elevi Promovabilitate | Repetentie/ | Procent
invatamant abandon repetentie/abandon
Prescolar 19 - - -

Primar 14 100% - -

Gimnazial - - - -

2013 — 2014

Forma de Total elevi Promovabilitate | Repetentie/ | Procent
invatamant abandon repetentie/abandon
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Prescolar 20 - - -

Primar 15 100% - -

Gimnazial - - - -

2014 - 2015

Forma de Total elevi Promovabilitate | Repetentie/ | Procent
invatamant abandon repetentie/abandon
Prescolar 16 - - -

Primar 16 100% - -

Gimnazial - - - -

2015 - 2016

Forma de Total elevi Promovabilitate | Repetentie/ | Procent
invatamant abandon repetentie/abandon
Prescolar 20 - - -

Primar 16 100% - -

Gimnazial - - - -

1. PLANUL DE SCOLARIZARE 2011 - 2012, 2012 - 2013, 2013 - 2014, 2014 - 2015, 2015
— 2016, 2016 - 2017

Nivelul Forma | Grupa/cla | Profilul Specialitatea | Nr. elevi Nr. clase

de invat de invat | sa/anul

Prescolar | Normal | Mijlocie 104 5

Prescolar | Normal | Mare 67 3

Prescolar | Normal | Pregatitoa 40 2
re

Primar Zi I 76 4

Primar Zi I 80 4

Primar Zi I 92 4

Primar Zi v 72 4

Primar Zi I+1+111+1 16 1
\

Gimnazial | Zi \Y/ 127 6

Gimnazial | Zi VI 128 5
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Gimnazial | Zi VIl 81 4
Gimnazial | Zi VI 93 5
Liceal Zi IX Real Stiinte ale 30 1
naturii
Liceal Zi IX Uman Stiinte 30 1
sociale
Liceal Zi X Real Stiinte ale 32 1
naturii
Liceal Zi X Uman Stiinte 34 1
sociale
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 25 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte 29 1
sociale
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 28 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte 25 1
sociale
Liceal Zi IX Res. nat. si | Tehnicianin | 30 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Res. nat. si | Tehnicianin | 32 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Res. nat. si | Tehnicianin | 30 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Res. nat. si | Tehnicianin | 35 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X1 Res. nat. si | Tehnicianin | 21 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Seral X1 Res. nat. si | Tehnicianin | 20 1
prot. agricultura
mediului
2012 - 2013
Nivelul de | Formade Grupa/clasa/anul | Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant elevi clase
Prescolar Normal Mica 75 4
Prescolar Normal Mijlocie 49 2
Prescolar Normal Mare 70 3
Prescolar Normal Combinata 18 1
Total invatamant prescolar 10 clase/212 elevi
Primar Zi Clasa pregatitoare 31 2
Primar Zi | 69 3
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Primar Zi I 82 4
Primar Zi Il 72 4
Primar Zi v 89 4
Primar Zi Combinata — 14 1
Tunarii Noi
Total invatamant primar 18 clase/357 elevi
Gimnazial | Zi \Y/ 85 4
Gimnazial | Zi VI 105 6
Gimnazial | Zi VI 114 5
Gimnazial | Zi VIII 70 4
Total invatamant gimnazial 19 clase/374 elevi
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 32 1
Liceal Zi IX Res. nat. | Tehnician in 59 2
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Real Stiinte ale 31 1
naturii
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 31 1
X Res. nat. | Tehnician in 34 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 23 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 26 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 13 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 20 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 23 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 22 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Seral X1 Res. nat. | Tehnician in 14 1
si prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 12 clase/355 elevi
2013 - 2014
Nivelul de | Formade Grupa/clasa/anul | Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant elevi clase
Prescolar Normal Mica 43 2
Prescolar Normal Mijlocie 68 3
Prescolar Normal Mare 82 4
Prescolar Normal Combinata 20 1
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Total invatamant prescolar 10 clase/213 elevi

Primar Zi Clasa pregatitoare 68 3
Primar Zi | 46 2
Primar Zi | 71 3
Primar Zi Il 90 5
Primar Zi v 72 4
Total invatamant primar 17 clase/347 elevi
Gimnazial | Zi Vv 90 4
Gimnazial | Zi VI 73 4
Gimnazial | Zi VII 105 6
Gimnazial | Zi VI 108 5
Total invatamant gimnazial 19 clase/376 elevi
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 30 1
Liceal Zi IX Res. nat. | Tehnician in 27 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 29 1
X Res. nat. | Tehnician in 52 2
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 26 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 28 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 17 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 18 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 27 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 14 1
si prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 11 clase/268 elevi
Postliceal Seral Anul | Res. nat. | Tehnician 31 1
si prot. controlul
mediului | produselor
agroalimentare
Total invatamant postliceal 1 clasa/31 elevi
2014 - 2015
Nivelul de | Formade Grupa/clasa/an | Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant | ul elevi clase
Prescolar Normal Mijlocie 67 3
Prescolar Normal Mare 73 3
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Prescolar | Normal | Combinata | | 40 IE
Total invatamant prescolar 8 clase/180 elevi
Primar Normal Clasa 70 3
pregatitoare
Primar Zi | 75 3
Primar Zi 1| 54 3
Primar Zi Il 72 3
Primar Zi v 80 4
Total invatamant primar 16 clase/351 elevi
Gimnazial | Zi Vv 68 4
Gimnazial | Zi VI 87 4
Gimnazial | Zi VII 71 4
Gimnazial | Zi VI 102 6
Total invatamant gimnazial 18 clase/328 elevi
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 29 1
Liceal Zi IX Res. nat. si Tehnician in 31 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 27 1
X Res. nat. si Tehnician in 25 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 29 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 38 2
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 22 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 24 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 16 1
prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 10 clase/241 elevi
Profesional | Zi IX Agricultura | Lucrator — 28 1
culturi de
camp
Total invatamant profesional 1 clasa/28 elevi
Postliceal Zi Anul | Res. nat. si Tehnician 28 1
prot. controlul
mediului produselor
agroalimentare
Postliceal Zi Anul 11 Res. nat. si Tehnician 23 1
prot. controlul
mediului produselor
agroalimentare
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Total invatamant postliceal 2 clase/51 elevi

TOTAL CLASE/ ELEVI -55 CLASE/1179 ELEVI

2015 - 2016
Nivelul de | Formade Grupa/clasa/an | Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant | ul elevi clase
Prescolar Normal Mica 63 3
Prescolar Normal Mijlocie 66 3
Prescolar Normal Mare 67 3
Prescolar Normal Combinata 19 1
Total invatamant prescolar 9 clase/196 elevi
Primar Normal Clasa 67 3
pregatitoare
Primar Zi | 81 3
Primar Zi | 73 3
Primar Zi Il 50 2
Primar Zi v 64 3
Total invatamant primar 14 clase/335 elevi
Gimnazial | Zi Vv 78 4
Gimnazial | Zi VI 66 4
Gimnazial | Zi VII 88 4
Gimnazial | Zi VIl 73 4
Total invatamant gimnazial 16 clase/305 elevi
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 31 1
Liceal Zi IX Res. nat. si Tehnician in 28 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 26 1
X Res. nat. si Tehnician in 24 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 28 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 21 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 26 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 34 2
prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 9 clase/218 elevi
Profesional | Zi IX Agricultura | Lucrator — 26 1
culturi de
camp
Profesional | Zi X Agricultura | Lucrator — 25 1
culturi de
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| camp

Total invatamant profesional 2 clase/51 elevi

Postliceal Zi Anul | Res. nat. si Tehnician - -
prot. controlul
mediului produselor
agroalimentare
Postliceal Zi Anul 11 Res. nat. si Tehnician 19 1
prot. controlul
mediului produselor
agroalimentare
Total invatamant postliceal 1 clase/19 elevi
TOTAL CLASE/ ELEVI -51 CLASE/1143 ELEVI
2016 — 2017
Nivelul de | Formade Grupa/clasa/an | Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant | ul elevi clase
Prescolar Normal Mica 55 2,5
Prescolar Normal Mijlocie 36 1,65
Prescolar Normal Mare 81 3,85
Prescolar Normal Combinata - -
Total invatamant prescolar 8 clase/172 elevi
Primar Normal Clasa 59 2,2
pregatitoare
Primar Zi | 67 3
Primar Zi 1| 80 3,2
Primar Zi 1 72 3,2
Primar Zi v 50 2,4
Total invatamant primar 14 clase/328 elevi
Gimnazial | Zi \Y 78 4
Gimnazial | Zi VI 66 4
Gimnazial | Zi VII 87 4
Gimnazial | Zi Vi 74 4
Total invatamant gimnazial 16 clase/305 elevi
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 31 1
Liceal Zi IX Res. nat. si Tehnician in 29 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 26 1
X Res. nat. si Tehnician in 24 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 28 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 22 1
prot. agricultura
mediului
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Liceal Zi XII Uman Stiinte sociale | 26 1

Liceal Zi XIl Res. nat. si Tehnician in 34 2
prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 9 clase/220 elevi
Profesional | Zi IX Agricultura | Lucrator — 26 1
culturi de
camp
Profesional | Zi X Agricultura | Lucrator — 25 1
culturi de
camp

Total invatamant profesional 2 clase/51 elevi

TOTAL CLASE/ ELEVI -49 CLASE/1076 ELEVI

I11. PRIORITATI NATIONALE

Pentru Romania, integrarea in Uniunea Europeand, actiune asumata politic, are efecte
semnificative asupra ocuparii fortei de munca si, implicit, asupra educatiei si formarii
profesionale. Educatia si formarea profesionald a fortei de munca din Romania vor contribui la
definirea locului si rolului Romaniei in structura Uniunii Europene. In conformitate cu
prevederile tratatului UE, politica educationald a Uniunii este, in principal, definitd in context
national, cu respectarea diversitatii culturale si lingvistice. Conditiile firesti legate de asigurarea
egalitdtii sanselor cetatenilor statelor membre UE si candidate la piata muncii impun norme §i
recomandari acceptate de statele UE. Se are in vedere ca finalitdtile in formare si educatie sa
raspunda cerintelor subsistemelor dezvoltate armonizat in cadrul UE.

Modernizarea metodelor de invatare s-a concretizat in: invatarea centrata pe elev, invatarea
continud prin formele seral si frecventa redusa, utilizarea eficienta a bazei materiale si a
dotarilor existente, perfectionarea competentelor digitale, la nivelul cadrelor didactice, dar si in
cazul elevilor.

Strategia de guvernare in educatie vizeaza indeplinirea mai multor obiective,cuprinse in

Programul de Guvernare 2013 - 2016:

¢ Cresterea performantei sistemului romanesc de invatamant;

e Asigurarea politicilor de echitate sociala;

e Asigurarea deprinderilor §i competentelor care sa permita dezvoltarea personalad, intelectuala
si profesionala din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii;

¢ Deschiderea sistemului de educatie, formare profesionald si cercetare catre societate, citre
mediul social, economic si cultural;

e Intirirea gradului de coeziune sociali si cresterea participarii cetatenilor la programele de
dezvoltare economica si sociala prin promovarea cetateniei active;

e Stimularea inovdrii si creativitdtii, inclusiv a spiritului antreprenorial, la toate nivelurile de
educatie si de formare profesionala;

e Construirea societatii cunoasterii prin transformarea educatiei in vector de dezvoltare socio-
economica;

......

¢ Permanentizarea colabordrii cu diaspora stiintificd romanesca;
e Stimularea creativitatii, inovarii si transferului tehnologic;
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¢ Depolitizarea sistemului si promovarea profesionistilor in managementul educational;

e Promovarea politicilor publice bazate pe nevoile sistemului, identificate Tn urma unor studii
si analize

e Respectarea principiului autonomiei in educatie §i a principiului responsabilitatii publice si
intarirea mecanismelor legale de functionare a acestor principii;

e Integrarea tinerilor pe piata muncii prin dezvoltarea de politici care sa asigure un nivel ridicat
de crestere 1 de ocupare durabild a fortei de munca, bazate pe cunoastere;

e Cresterea vizibilitatii internationale a Romaniei prin rezultatele obtinute in educatie;

¢ Coordonarea politicilor din sectorul educatiei cu politicile si initiativele altor sectoare, In
vederea atingerii obiectivelor mai sus mentionate;

e Cresterea resurselor financiare alocate educatiei, inclusiv prin atragerea unor surse de
finantare private;

e Respectarea principiului dialogului social;

e Asumarea rolului de stat membru al Uniunii Europene prin participarea la politicile si
initiativele comune Tn domeniul educatiei, cercetarii, atat la nivelul Uniunii, cat si in afara
acesteia (colaborarea cu Asia, Australia, America Latina, America de Nord si Africa);

o Cresterea rolului Romaniei in acordarea de asistentd in domeniul educatiei, In vederea
atingerii obiectivelor asociate initiativei Education for All, initiativa sustinuta de ONU si
coordonata la nivel global de UNESCO.

Directiile de actiune in invatamdntul preuniversitar preconizate, sunt.

-pachetul social garantat pentru educatie

-investitii n resurse umane

- asigurarea i modernizarea bazei materiale a invatdmantului preuniversitar

-corelarea programelor educationale cu piata muncii

-activitati scolare si extrascolare

-invatamintul si educatia pentru minoritatile nationale si pentru grupurile dezavantajate.
-descentralizarea si depolitizarea unitatilor de invatamint

-dimensiunea europeana si internationala a invatamintului romanesc

In Programul de Guvernare 2013 — 2016 la capitolul Educatie, sunt propuse urmatoarele
programe pentru educatie:

1.Sanse egale de acces la educatie pentru fiecare copil din romania

2.Relatia cu piata muncii si asigurarea unei cariere

3.Stimularea institutionald a voluntariatului

4.Romanii de pretutindeni

5.0 scoala inovativa

-Dezvoltarea creativitatii elevilor si a capacitatii lor de inovare, punerea accentului pe achizitii
culturale, de cunostinte tehnologice, formarea deprinderilor pentru o viatd sdndatoasd, pentru
sport, pentru mediu, in spiritul principiilor democratice, cunoasterea a cel putin doua limbi
straine.

Tinand cont de faptul ca educatia este recunoscutd prin Constitutie ca o prioritate nationald si,
ludnd in considerare principalele coordonate ale Planului National de Dezvoltare, in noua etapa
a reformei educatiei se vor avea in vedere urmétoarele obiective prioritare:

-Asigurarea pregatirii resurselor umane prin invatamantul preuniversitar si prin educatia
permanenta;

-Cresterea calitatii actului educational ca baza a realizarii societatii cunoasterii in Romania;
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-Dezvoltarea coeziunii sociale si cresterea participarii cetatenilor la programele de dezvoltare
economica si sociala;

-Dezvoltarea personala a aelevilor din perspectiva invatarii permanente.

Politicile nationale in domeniul educatiei se vor concentra pe urmatoarele prioritati strategice:
-Realizarea echitatii in educatie;

-Asigurarea educatiei de baza pentru toti cetatenii, formarea competentelor cheie;

-Cresterea calitatii proceselor de invatare, precum si a serviciilor educationale;

-Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personala si profesionala,
din perspectiva educatiei durabile si a asigurarii coeziunii economice si sociale;

-Deschiderea sistemului educational de formare profesionala, catre societate, catre mediul
social, economic si cultural.

Rezumate, prioritatile nationale se prezinta astfel:

-Planificarea ofertei educationale a TVET in functie de aspiratiile si potentialul elevilor, in
concordantd cu nevoile de dezvoltare economica si sociala a societdtii; invitarea centrata pe
elev, dezvoltarea metodelor si mijloacelor pentru formare diferentiata si utilizarea IT&C
constituind prioritatile forte ale fiecarui cadru didactic pentru atingerea scopului educational
propus.

-Asigurarea unui proces educational si de formare profesionala de calitate, care determina
sanse egale pentru elevii cu nevoi educative speciale.

-Dezvoltarea parteneriatului cu intreprinderile si modernizarea bazei materiale asigura
calitatea procesului instructiv-educativ printr-un management educational in concordanta cu
standardele de dezvoltare impuse de curriculumul scolar.

-Consolidarea capacitatilor de invatimant TVET pentru a contribui la dezvoltarea resurselor
umane din cadrul comunitatii, in perspectiva asigurarii ofertei de invatare de-a lungul ntregii
vieti.

-Monitorizarea, orientarea si consilierea procesului educational concretizat intr-0 activitate
eficientd prin care se urmareste egalizarea sanselor tuturor celor integrati in procesul de formare
continua (elevi si adulti).

-Constientizarea celor implicati in procesul instructiv-educativ de necesitatea atingerii
obiectivului general al strategiei UE (care coincide cu obiectivul scolii noastre): promovarea
unei forte de munca cu o calificare bine determinata, pregatita si adaptabila, si a unei piete a
muncii care sa raspunda schimbarilor din economie).

-Analiza judicioasa a studiilor efectuate de cei in drept pentru stabilirea masurilor concrete de
imbundtatire a procesului instructiv-educativ si de consiliere §i orientare profesionala a celor din
mediul rural si a celor din zonele defavorizate

I11.1. PRIORITATI, OBIECTIVE SI TINTE REGIONALE
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Regiunea de Dezvoltare Sud — Vest Oltenia este situata in partea de sud - vest a Romaniei,
ntre meridianele de 22°2° si 24°2° si paralelele de 43°3° si 45°3”, acoperind 29212 km?, adica
12,25% din suprafata Romaniei. Regiunea este situatd in fata Carpatilor, in nordul Dunarii.

Granitele regiunii sunt:

in nord si nord — vest judetele Alba, Hunedoara si Sibiu;

in est judetele Arges si Teleorman;

in vest judetul Caras - Severin;

in sud si sud - vest Republica Bulgaria si Republica Serbia.

Relieful. Teritoriul dintre fluviul Dunarea, raul Olt si Carpatii Meridionali, Oltenia, este
dispus pe trei zone de relief, care se succed de la nord la sud: la nord, versantul sudic al Muntilor
Vilcan si Parang si versantul sud - estic al Muntilor Godeanu si Mehedinti, in centru,
Subcarpatii Olteniei, Podisul Getic si Depresiunea intercolinara Targu Jiu, iar la sud, Campia
Olteniei.

Oltenia este strabatutd de numeroase rauri, cele mai importante fiind Oltul si Jiul, ce curg de
la nord la sud, si de fluviul Dunarea, de la vest la est. Datoritd pozitiei regiunii, aceasta este
influentatd de catre standardele mediteraneene climatice, mai mult decat de sistemele temperat -
continentale, ce afecteaza regiunile invecinate. In general, este mai cald in Regiunea Sud - Vest,
decat in restul teritoriului tarii.

Reteaua scolara
Reteaua scolara a invatamantului preuniversitar cuprinde:
Invatamant prescolar
Invatamant primar si gimnazial
Invatamant liceal teoretic, tehnologic si vocational
Invatamant postliceal si de maistri
Invatamant pentru elevi cu nevoi speciale
Prioritati , obiective si tinte regionale si local
Pentru perioada 2013-2020, la nivelul judetului Dolj sunt stabilite urmatoarele prioritati si
obiective:
Obiectivul general
Cresterea calitdtii educatiei si formarii profesionale initiale si continuad In sprijinul cresterii
economice 1n contextul dezvoltarii societdtii bazate pe cunoastere.
Obiective specifice:
1. Adaptarea competentelor absolventilor la cerintele angajatorilor
2. Dezvoltarea capacitatii de informare, orientare si consiliere
3. Cresterea accesului la educatie pentru tinerii din regiune si reducerea abandonului scolar
4. Dezvoltarea parteneriatului social in scolile TVET
5. Cresterea adaptabilitatii ofertei educationale la cerintele pietei muncii
6. Sprijinirea initiativelor transnationale si parteneriatelor la nivel european in domeniul formarii
prin invatdmant tehnic si profesional.
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Obiectivul: 1. Adaptarea ofertei educationale, in concordanti cu cerintele angajatorilor si
ale pietei muncii

Masurile:

- 1.1 Cresterea gradului de satisfacere a cerintelor angajatorilor prin restructurarea retelei
scolare

- 1.2 Elaborarea de programe de perfectionare si formare profesionald pentru cadrele
didactice din TVET in sectoarele economice prioritare §i pentru noile tehnologii —finantabil
prin POSDRU

Obiectivul: 2. Dezvoltarea capacitatii de informare, orientare si consiliere — finantat prin
POS DRU

Masurile: 2.1 Facilitarea accesului la servicii de orientare §i consiliere pentru elevi si parinti
Obiectivul: 3. Cresterea accesului egal la educatie in mediul urban si rural, pentru tinerii
din judetul Dolj si reducerea abandonului scolar — finantat prin POR, Banca Mondiala,
fonduri ale administratiei locale

Masurile:

- 3.1 Imbundtitirea infrastructurii educationale de bazd si a dotdrii scolilor TVET cu
echipamente didactice/scolare si IT

- 3.2 Sprijinirea dezvoltarii ,,campusurilor educationale”

- 3.3 Extinderea accesului la formarea continud finantabil prin POS DRU

- 3.4 Dezvoltarea invatimdantului la distantd

- 3.5 Introducerea si extinderea scolilor cu internat saptamdanal, ca forma de asistenti a
familiilor defavorizate sau aflate in dificultate-finantabil prin POSDRU

- 3.6 Consolidarea sustinerii educatiei §i formarii in sistemul TVET a tinerilor de etnie roma —
finantabil prin POS DRU

Obiectivul: 4. Dezvoltarea parteneriatului social in scolile TVET - finantat prin POS DRU,
fonduri guvernamentale

Masurile: 4.1 Dezvoltarea parteneriatului public-privat pentru o mai buna adaptare a ofertei
educationale la specificul pietei muncii

Obiectivul: 5. Cresterea adaptabilititii ofertei educationale la cerintele pietei muncii —
finantat prin POS DRU

Masurile:

- 5.1 Scaderea ratei somajului in randul absolventilor din sistemul TVET

- 5.2 Dezvoltarea competentelor antreprenoriale in randul tinerilor din judetul Dolj
Obiectivul: 6. Sprijinirea initiativelor transnationale si parteneriatelor la nivel european in
domeniul formarii prin invatamant tehnic si profesional — finantat prin POS, CBC si POS
Cooperare transnationala si Resurse Umane

Masurile:

- 6.1 Valorificarea si diseminarea exemplelor de bund practicd la nivel european

- 6.2 Dezvoltarea de programe comune de educatie inclusiva prin formare initiala si continud-
finantabil prin FSE

- 6.3 Transfer de expertizd cu scolile din statele membre din UE

Analizele statistice la nivel regional si local conduc la urmatoarele concluzii:
v" Procesul de imbatranire demografica coroborat cu tendinta de descrestere a populatiei
determind reduceri semnificative ale populatiei scolare ceea ce ar putea avea urmatoarele
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implicatii: reorganizarea sistemului educational care sa tind cont de tendintele existente pe piata
muncii: excedent de cadre didactice; abordarea unei nevoi educationale specifice.

v" Procentul ridicat de populatie rurald in judetul Dolj impune acordarea unei atentii sporite
pentru asigurarea accesului tinerilor din mediul rural la I.P.T. in conditii optime.

v" Ponderea populatiei feminine implica asigurarea unor calificari specifice acestei categorii.

v" Accesul egal la educatie prin programe de sprijin pentru grupurile dezavantajate este
determinatd de structura etnica a populatiei

v' Pentru anul scolar 2014-2015 planul de scolarizare, intocmit a fost fundamentat pe baza
analizei de nevoi si a cerintelor reale de dezvoltare a regiunii si a judetului cu respectarea
prognozelor PLAI si PRAI

v" Consilierea si orientarea gcolara trebuie sa asigure identificarea optiunilor gcolare si
profesionale ale elevilor luarea deciziei n domeniul carierei

v Combaterea abandonului scolar.

v’ Anticiparea necesarului de competente, corespunzator schimbarilor care se previzioneaza pe
piata muncii.

v’ Schimbarile care se impun in sistemul planificarii sunt determinate de analizele statistice
privind indicatori referitori la resursele umane in reteaua scolara a judetului Dol;.

V. ANALIZA NEVOILOR

IV.1. Analiza mediului extern
IV.1.1. Aspecte demografice
Regiunea S-V Oltenia

Regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia este una din cele 8 regiuni de dezvoltare ale
Romaniei, create in 1998, fara puteri administrative, functiile sale principale fiind coordonarea
proiectelor de dezvoltare regionala si absorbtia fondurilor de la Uniunea Europeana.

Din punct de vedere administrativ, Regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia cuprinde cinci
judete (Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt, Valcea), cu localitatile structurate in 40 de orase, din care 11
municipii, 408 comune si 2 070 sate.

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, la 1 ianuarie 2011,
populatia stabila a Regiunii de Dezvoltare Sud — Vest Oltenia era de 2232814 persoane, in
scadere cu 13219 persoane fati de acelasi moment al anului 2010. In ansamblul siu, populatia
stabild reflecta, la 1 ianuarie 2011, preponderenta populatiei rurale (52,0%) si a populatiei
feminine (51,0%).La 1 iulie 2011, populatia stabild a Regiunii de Dezvoltare Sud - Vest Oltenia
se cifra la 2225108 persoane. Comparativ cu anul 2010, populatia regiunii a fost In scadere cu
13535 persoane.

Structura pe varste a populatiei poartd amprenta caracteristicdi a unui proces de
imbatranire demografica. Se remarca, in Regiunea de Dezvoltare Sud - Vest Oltenia, reducerea
ponderii populatiei tinere (0-14 ani) in populatia totald, de la 14,3% in anul 2010, la 14,1% in
anul 2011, in timp ce contingentele de populatie varstnica (60 ani si peste) s-au majorat de la
22,2% la 22,5%.

Proiectii demografice la orizontul anului 2025
Se asteaptd ca si in urmatorii ani tendinta de scadere a populatiei totale a regiunii Oltenia sa
continue, pe toate grupele de varsta, asa cum este previzionat in proiectiile INS asupra
populatiei regiunii pentru perioada 2003-2025.
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Evolutia populatiei totale proiectate pentru perioada
2003/2015 INS (mii persoane)
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Efectele social - economice ale acestei evolutii a populatiei regiunii Oltenia din ultimii
ani, vor fi de ordin negativ §i vor atrage dupd sine schimbari la nivelul diferitelor
subpopulatii (populatia scolard, populatia feminina in varsta fertila, populatia in varsta de
muncd §.a.). Astfel, conform prognozelor INS, populatia regiunii va fi In anul 2015 de
2149,4 mii persoane, iar in 2025 de 1950,9 mii persoane, nregistrand o scadere in perioada
2003-2025 de 16,27%.

Evolutia populatiei scolare proiectate pentru perioada
2003/2025 INS (mii persoane)
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De asemenea, la nivelul populatiei de varsta scolara, tendinta de scadere se mentine, pe
toate grupele de varsta scolard; in anul 2015 populatia totala de varsta scolara (3-24 ani) va
fi 494,2 mii persoane, iar in 2025 de 400,3 mii persoane, scaderea pe intervalul de timp
2003-2025 urmand a fi de 40,26 .
Concluzii
Tn Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia asistam la reducerea ponderii populatiei
tinere (0-14 ani) in populatia totala, de la 22,7% in anul 1990, la 14,9% in anul 2007 si la
14,1 in 2011, in timp ce grupele de populatie varstnica inregistreaza o usoara crestere in
fiecare an, populatia In varsta de 65 de ani si peste atingdnd in 2007 un nivel de peste 16,3
% si de 22,5%, in 2011.
Aceasta tendintd de scadere a populatiei se observa si la nivelul comunei Poiana Mare.
Daca in anul 2000, populatia comunei inregistra un numar de 13 000 de locuitori, in anul 2008, s
-a constatat o scadere a numarului locuitorilor la 12 800. Acest fapt a fost determinat in principal
de manifestarea superioara a mortalitdtii, comparativ cu natalitatea, precum si de fenomenul
migrator al populatiei atat catre zonele urbane cat si in fara tarii.
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Recomandari

Restructurarea retelei scolare in functie de populatia scolard pe zone ale judetelor
regiunii si pe mediile de rezidenta ale absolventilor de gimnaziu
- Analiza gradului de cuprindere a absolventilor de gimnaziu care sunt din mediul rural
-Elaborarea de cétre ISJ a unei strategii de mentinere in sistemul educational, pana la
obtinerea unui certificat de competente, a absolventilor de gimnaziu din mediul rural
- Sustinerea masurilor si actiunilor propuse prin PRAI cu oportunitatile de finantare prin
POR, POSDRU.

Judetul Dolj
Evolutia istorica si transformarile sociale si economice pe care societatea romaneasca le-

a cunoscut in ultimele decenii, au determinat in mod firesc si modul in care a evoluat populatia
judetului Dolj si structurile ei specifice. In esentd, in prezent, asistim la un pronuntat declin
demografic, la o tendintd de scddere absolutd a populatiei si la accentuarea procesului de
imbatranire demografica, cu efecte negative majore pe termen lung pentru dezvoltarea durabild,
resursele de munca si sistemul de securitate sociald a persoanelor varstnice.

Conform datelor INS, populatia judetului Dolj 1a 1 iulie 2011 a fost de 697813 locuitori,
cu 14374 persoane mai putin decét la 1 iulie 2007. Rezultat al actiunii combinate a mai multor
factori, structura pe sexe a populatiei se caracterizeaza printr-o usoara predominare numerica a
populatiei feminine pe total si pentru varstele de 45 ani si peste (mai ales la varstele avansate
de peste 80 ani).

Structura pe varste a populatiei judetului Dolj consemneazd mutatii semnificative care
reflectd un proces constant de imbatranire demograficd, determinat de cresterea numarului
populatiei adulte si varstnice, concomitent cu scaderea numarului si proportiei populatiei tinere.
In totalul populatiei, ponderea populatiei cuprinsi intre 0 - 14 ani in anul 2011 a fost de 14,0%
(14,5% Tn anul 2007), cea intre 15 - 59 ani de 63,0% (63,5% in anul 2007) si cea a populatiei in
varsta de 60 ani si peste de 23,0% (22,0% in anul 2007).

Principalele concluzii din analiza demografica. Implicatii pentru IPT Din analiza
evolutiei populatiei judetului Dolj actuala si proiectata, pe grupe mari de varsta pentru perioada
2003-2025, putem observa urmatoarele aspecte cu implicatii asupra sistemului TVET:

Procesul de imbétranire demografica coroborat cu tendinta de descrestere a populatiei
determina reduceri semnificative ale populatiei scolare, ceea ce ar putea avea urmatoarele
implicatii: reorganizarea sistemului educational care sd tind cont de tendintele existente pe
piata muncii, avand totodata in vedere servicii de orientare si consiliere, excedent de cadre
didactice, abordarea unor nevoi educationale specifice.

Ponderea populatiei feminine, atit in populatia totald a judetului Dolj cét si in mediul
rural, implicd asigurarea unor calificari specifice populatiei feminine.

Procentul ridicat de populatie roma din judet necesitd intensificarea masurilor pentru
a asigura accesul egal la educatie prin programe de sprijin pentru grupurile dezavantajate,
ca si infiintarea de clase TVET pentru calificari specifice
1V.1.2. Profilul economic
Regiunea S-V Oltenia

Dispunand de conditii naturale propice cultivarii plantelor si cresterii animalelor,
agricultura Regiunii de Dezvoltare Sud - Vest Oltenia, reprezinta incd o ramura de baza a
economiei cu o0 pondere de circa 12,3%, in anul 2011 .Suprafata agricola s-a redus cu 1597
hectare, Tn anul 2011 comparativ cu anul 2010, ajungand la 1797633 hectare.
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La nivelul economiei Regiunii de Dezvoltare Sud - Vest Oltenia, in anul 2011 s-au
inregistrat un numar de 33706 unitati locale active (cu 2629 mai putine fata de anul precedent).

Unitatile micro (0 - 9 persoane) erau cele mai numeroase in regiune, la nivelul anului
2011, reprezentand 86,7% din totalul unitatilor active (88,9% 1in anul 2010). Majoritatea
unitatilor active micro se aflau in ramura de comert (47,3%), fiind urmatd de tranzactii
imobiliare, inchirieri si activitati de servicii prestate in principal intreprinderilor (10,8%),
transport.

Unitatile active mici (10 - 49 persoane), reprezentau 10,9% din totalul unitatilor din
regiune, fiind in procent de 35,1% in ramura comert, 19,8% in industria prelucratoare.

Pe ramuri ale economiei nationale, se remarca industria prelucratoare, care participa cu
26,7% la totalul personalului ocupat la nivel regional in anul 2011 (27,4% in anul precedent),
urmatd de comert, cu 21,9% (22,4% 1n anul precedent) si constructii, cu 10,9% (11,4% in anul
precedent).

Principalele concluzii din analiza mediului economic regional. Implicatii pentru ipT
Planurile de scolarizare trebuie sa reflecte, prin structura ofertei - proportional cu nevoile pietei
muncii - ponderea crescutd a serviciilor, diversitatea activitdtilor industriale, importanta
constructiilor si nevoile de dezvoltare a agriculturii.

Calificari si curriculum. Adaptérile structurale din economie presupun competente
adecvate §i o mobilitate ocupationald sporitd (inclusiv intersectoriald) a fortei de munca. Se
desprind doua directii de actiune la nivel regional si local: aplicarea riguroasa a standardelor de
pregatire profesionald; adaptari prin curriculum in dezvoltare locala (CDL).

Ponderea crescandi a IMM reclama din partea IPT un rispuns adecvat la nevoile
specifice IMM, de adaptabilitate crescutd a fortei de munca la sarcini de lucru diverse, prin:
asigurarea unei pregatiri de baza largi, competente tehnice generale solide; consolidarea
pregatirii profesionale, indiferent de calificare, cu competente specifice economiei de piata.

Ca raspuns la schimbarile tehnologice si organizationale induse de investitiile strdine si
cerintele de competitivitate, trebuie avute in vedere:cresterea numarului de absolventi cu nivel
3 de calificare; limbile straine; formarea unor competente adecvate pentru: noile tehnologii,
calitate, design, marketing, tehnici de vanzare; colaborarea intre scoli pentru calificarile care
presupun competente combinate, de exemplu: tehnice si comerciale/economice, tehnice —
artistice; IT (design, grafica, publicitate, pagini web) etc.; formarea continud a profesorilor in
parteneriat cu intreprinderile

Judetul Dolj
Din punct de vedere economic, Doljul se numard printre marile judete ale tarii

constituind un punct de atractie pentru investitori.

Din perspectiva formei de proprietate a unitéitilor active, n anul 2011, din totalul de
1365 de unitati (1524 unitati in anul 2007), 98,0% (99,1% in anul 2007) sunt majoritar private,
iar 2,0% (0,9% in anul 2007) sunt majoritare de stat.

Din punct de vedere al activitatii, 90,0% din totalul unitatilor sunt orientate spre industria
prelucratoare si, indeosebi in: industria alimentara, fabricarea articolelor de imbracaminte,
industria constructiilor metalice si a produselor din metal, fabricarea produselor din cauciuc si
mase plastice, fabricarea de mobila, fabricarea altor produse din minerale nemetalice, alte

e eyt

Recomandiri pentru iPT
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Mentinerea calificdrilor din domeniile industriei prelucratoare care atrag cu precddere
investitiile strdine (calificari specific productiei auto, mecanicd- cu precadere prelucrari la cald
si la rece)

Scolarizarea pentru domeniile de calificare din protectia mediului, electronica,
automatizari, informatica, industrie alimentara in scopul adaptirii competentelor la
tendintele de tehnologizare avansatd din aceste domenii.

Cresterea scolarizarii pentru calificarile de nivel 3 in scopul ridicérii nivelului de
competente al lucrdtorilor din constructii in utilizarea materialelor si tehnologiilor
neconventionale precum si a echipamentelor performante

Dezvoltarea unor calificari de nivel superior in domeniul constructiilor, lucrari publice si
instalatii i a materialelor de constructii, in scopul cresterii productivitatii muncii si folosirii
unor tehnologii si materiale noi

Dezvoltarea parteneriatului scoala — agenti economici

Consolidarea parteneriatului social prin antrenarea in procesul decizional si de planificare
strategica a IPT a reprezentantilor institutiilor si organizatiilor relevante.

1V.1.3. Piata muncii

Regiunea S-V Oltenia

Conform balantei fortei de munca din regiune la sfarsitul anului 2011 s-a constatat o
crestere a resurselor de munca cu 4,4 mii persoane fata de sfarsitul anului precedent (1441,3
mii persoane 1n anul 2011, fatd de 1436,9 mii persoane in anul 2010).

Numarul persoanelor ocupate in anul 2011, n regiune, a fost de 828,9 mii persoane
(dintre care 395,0 mii femei), in scadere fata de anul precedent cu 3,9 mii persoane (+7,2 mii
femei). Ponderea bdarbatilor in populatia ocupatd civilda era relativ ridicatd (52,4%),
comparativ cu cea a femeilor (47,6%).

Distributia pe activitati (CAEN Rev.2) a populatiei ocupate civile existente la sfarsitul
anului 2011, a evidentiat ponderi superioare in: agriculturd, silvicultura si pescuit (40,1%),
industrie (19,0%), comert cu ridicata si cu amdnuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor(11,4%),constructii(6,9%), invatamant (4,5%), sdndtate si asistentd sociald
(4,2%), transport si depozitare (4,2%), administratie publica si apdrare; asigurari sociale din
sistemul public (2,4%).

Rata de activitate a populatiei in varsta de munca (15-64 ani) a fost in anul 2011 de
65,2%, mai mare pentru barbati (73,0% fata de 57,2% pentru femei) si pentru mediul rural
(70,1% fata de 60,8% pentru mediul urban).Populatia ocupati in Regiunea de Dezvoltare
Sud - Vest Oltenia era de 1024 mii persoane. Dintre acestea, barbatii detineau o pondere de
54,5%, iar proportia persoanelor rezidente in mediul urban era de 44,3%.

Rata de ocupare a populatiei in varsta de munca (15-64 ani) a atins in anul 2011, in
Regiunea de Dezvoltare Sud - Vest Oltenia nivelul de 60,3% (59,2% in anul precedent). Rata
de ocupare a persoanelor in varstd de munca a fost mai mare pentru barbati (66,5%) decat
pentru femei (54,1%) si in mediul rural (66,3%) decét in mediul urban (54,9%).

Distributia populatiei ocupate dupa nivelul de instruire, in anul 2011, evidentiaza
faptul ca majoritatea (49,4%) erau absolventi ai Tnvatamantului liceal (inclusiv treapta I) si
profesional.

Din analiza structurii populatiei ocupate prin prisma statutului profesional, Tn anul
2011, rezulta ca salariatii continud sa detind cea mai mare pondere (50,6%). Lucratorii pe cont
propriu si lucratorii familiali neremunerati reprezentau 48,7% din populatia ocupata.
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Numairul mediu al salariatilor din Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia a fost in
anul 2011, de 361744 persoane, cu 2064 persoane mai putin fatd de anul 2010. Cei mai multi
salariati se regdseau in: industrie (32,1%), comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor (15,4%), invatamant (9,9%), sanatate si asistentd socialad
(9,0%), constructii (7,7%), administratie publicd §i aparare; asigurdri sociale din sistemul
public (5,5%), transport si depozitare (5,1%).

Numarul somerilor inregistrati la sfargitul anului 2011 a fost de 69252 persoane (fatd de
84595 persoane in anul 2010), reprezentdnd 7,7% din populatia activa civild.Din totalul
somerilor inregistrati, la sfarsitul anului 2011, 43,5% erau de sex feminin (41,8% 1n anul
2010).La nivelul anului 2011, 35,7% dintre someri erau beneficiari de indemnizatie de somaj
(48,1% in anul 2010).

In anul 2011, rata locurilor de muncd vacante a fost de 0,43%, niveluri superioare
Tnregistrandu-se in ramurile: tranzactii imobiliare (4,21%), administratie publicd si apdrare;
asigurari sociale din sistemul public (1,13%), activitdti de spectacole, culturale si culturale
(0,97%), transport si depozitare (0,82%), sanatate si asistenta sociald (0,75%).

Principalele concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru ipT

Scaderea ratei de ocupare, rata somajului, somajul ridicat al somajului tinerilor si somajul de
lunga durata obliga sistemul de IPT la:

¢ anticiparea nevoilor de calificare si adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii

e actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor

e abordarea integrata a formarii profesionale initiale si continue, din perspectiva invatarii
pe parcursul intregii vieti

e implicarea in programele de masuri active pentru ocuparea fortei de munca, in special in
cele privind oferirea unei noi calificari tinerilor care nu si-au gasit un loc de munca dupa
absolvirea scolii.

e parteneriate active cu agentii economici, Agentiile de Ocupare a Fortei de Munca,
autoritati si alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionala a absolventilor —
prioritate permanentd a managementului scolar

e Evolutiile sectoriale in plan ocupational, analizele si prognozele privind evolutia cererii $i
ofertei de forta de munca - trebuie avute in vedere pentru:

e Planificarea strategica pe termen lung a ofertei de calificare, corelata la toate nivelurile
decizionale: regional (PRAI), judetean (PLAI), unitate scolara (PAS)

o Identificarea si eliminarea unor dezechilibre intre planurile de scolarizare si nevoile de
calificare

e Planurile de scolarizare trebuie sa reflecte ponderea crescutd a serviciilor, nevoile in
crestere n constructii, calificarile necesare ramurilor industriale cu potential competitiv (cu
accent pe cresterea nivelului de calificare si noile tehnologii), prioritatile strategice sectoriale
pentru agricultura si dezvoltarea rurala.

Judetul Dolj

La finele anului 2011, conform datelor din balanta fortei de munca, s-a constatat o crestere a
resurselor de munca cu 16,0 mii persoane fata de anul 2007 (449,5 mii persoane in anul 2011,
fata de 433,5 mii persoane in anul 2007).

Rata globala de activitate a populatiei a fost de 41,1% (42,3% in anul 2010 si 40,8% 1n anul
2007), cu diferentieri Insemnate pe sexe, respectiv 44,4% pentru barbati si 37,9% pentru femei.
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Rata de dependenta economica a fost in anul 2011 de 72,2% (66,7% 1n anul precedent si
56,9% 1n anul 2007). Rata de dependentd economica a populatiei masculine (70,3%) este mai
mica decat cea a populatiei feminine (74,1%).

Numarul persoanelor ocupate in anul 2011 a fost de 261,1 mii persoane (din care 125,3 mii
persoane femei), in scadere fata de anul 2007 cu 15,2 mii persoane.

Pe ramuri de activitate, in anul 2011, ponderi mai insemnate au inregistrat urmatoarele
ramuri: agriculturd, silvicultura si pescuit (41,9%), industrie (15,6%), comert cu ridicata si cu
amanuntul, repararea autovehiculelor si motocicletelor (12,9%), constructii (5,8%), Tnvatamant
(5,0%), sanatate si asistenta sociala (4,8%).

In anul 2011 fatd de anul 2007 numirul somerilor a inregistrat o crestere cu 11048
persoane (+77,0%). Rata somajului inregistrata in anul 2011 a fost de 8,9% calculata in raport cu
populatia activi civili totala (9,8% in anul 2010 si 4,9% in anul 2007).

Principalele concluzii din analiza pietei muncii. Implicatii pentru ipT

Avand in vedere dinamica pietei muncii se impune: adaptarea sistemului educational care sa
tind cont de tendintele existente pe piata muncii; oferirea de servicii de orientare si consiliere
pentru domeniile prioritare de dezvoltare; recalificarea excedentului de cadre didactice pentru
vechile calificari; abordarea unor nevoi educationale specifice.

Din cauza procentului ridicat de populatie rurala in judetul Dolj, se impune acordarea unei
atentii sporite pentru a asigura accesul populatiei din mediul rural la IPT in conditii optime,
precum si o multitudine de optiuni In vederea angajarii lor ulterioare in agriculturd, prelucrarea
produselor agricole, silvic si prelucrarea lemnului, comert, agroturism etc.

Asigurarea unor calificdri specifice populatiei feminine este necesard avand in vedere
ponderea populatiei feminine din totalul somerilor, rata de ocupare fiind semnificativ mai mica
decat cea a populatiei masculine.

1VV.2. Analiza mediului intern

IV.2.1. Predarea si invatarea

Procesul instructiv educativ este coordonat la nivelul unitatii de echipa manageriala
corespunzator normelor metodologice prevazute de legislatia in vigoare.

Din asistentele efectuate la clasa de inspectorii de specialitate ai ISJ Dolj, conducerea scolii
cat si de responsabilii de catedre/comisii, din discutiile cu cadrele didactice si cu elevii rezulta
urmatoarele:

Cadrele didactice au realizat planificari anuale si semestriale si proiectele unitdtilor de
invatare care respecta modelul dat la Consfatuirile din septembrie 2016;

Exista toate documentele de proiectare la nivelul catedrelor/comisiilor;

In timpul activitatilor asistate s-a constatat ci profesorii au o buni pregitire de specialitate,
metodica si psithopedagogica; strategiile de predare utilizate sunt in conformitate cu continuturile
lectiilor si resursele materiale disponibile, punandu-se accent pe predarea individuala, formativa
si realizarea de activitati independente; continuturile tematice sunt prezentate cu mare precizie,
insistdndu-se spre intelegerea lor de catre elevi, solicitandu-i s gandeasca, sa prezinte exemple.

PR

Cadrele didactice imbina metodele clasice de predare cu cele moderne, punand accent pe
metodele de tip activ-participative. Temele pentru acasa sunt bine alese si conforme cu
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activitatea din clasd, fard a supraincarca elevii, diferentiate in functie de nivelul clasei, de

Cadrele didactice cunosc bine colectivele cu care lucreazd, nivelul real de pregatire al
elevilor si manifesta exigentd pentru obtinerea performantei scolare. Atmosfera din clasa,
relatiile interpersonale sunt bune.

Cadrele didactice organizeaza si desfasoara ore de pregatire suplimentara pentru eliminarea
ramanerilor In urma in ceea ce priveste insusirea de cunostinte, pentru examenul de bacalaureat,
pentru concursuri si olimpiade scolare;

Materialul didactic existent se utilizeaza in mod curent in timpul orelor;

Profesorii au absolvit cursuri de initiere IT si AEL si au aplicat instruirea asistata de
calculator in cadrul activitatii didactice la anumite discipline.

IV.2.2. Activitatea comisiilor. Proiectare, analiza, eficienta

Echipa manageriald pune accentul pe cresterea calitatii actului educational. Factorii care
contribuie la realizarea acestui obiectiv sunt: intrarea la timp in clasd a profesorului; motivarea
elevilor printr-o strategie didactica supld si modernd ceea ce inseamna perfectionarea tuturor
cadrelor didactice; fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personald si
profesionala a elevilor.

Responsabilititile membrilor personalului sunt clar definite prin fisele postului. Atributiile
sunt trecute in deciziile de constituire a comisiilor si sunt facute cunoscute cind se Tnmaneaza
deciziile.

Consiliul scolii a elaborat la inceputul anului scolar oferta curricularda cu o descriere a
facilitatilor si obiectivelor liceului, a metodologiei de selectie a optiunii in privinta C.D.L.-
urilor, precum si a sistemului de evaluare a elevilor. De asemenea, a realizat monitorizarea,
evaluarea si elaborarea concluziilor inspectiei scolare in consiliile profesorale pentru eliminarea
disfunctionalitatilor si cresterea performantelor scolare, elaborand planuri de masuri pentru
imbunatatirea deficientelor inregistrate. Comisia de elaborare a orarului a intocmit schemele
orare pe clase.

COMISIA METODICA LIMBA ROMANA

In anul scolar 2015 — 2016, membrii Comisiei au urmarit realizarea urmatoarele obiective:
1. Elaborare programe de activitati semestriale si anuale pentru : 1 Decembrie;Craciun,
-15 ianuarie;

-1-8 Martie; Sarbatoarea Pastelui;

-SAPTAMANA SA STII MAI MULTE, SA FIl MAI BUN!

2. Realizarea planificarilor calendaristice si de proiecte didactice la diferite lectii

3. Realizarea de teste initiale, raport teste initiale, plan de imbunatatire

4. Realizarea subiectelor pentru:

-Olimpiada, faza pe scoala-prof. Tirziu Mihaela, prof. Duna Anca, prof. Rudareanu
Costinela, prof.Popi Roxana, prof. Fetica llona

-Teze
4. ldentificarea unor elevi pentru pregatirea pentru Olimpiada - faza judeteana: prof. Rudareanu
Costinela, prof. Popi Roxana, prof. Fetica llona
-ldentificarea elevilor cu dificultati in invatare
-Monitorizarea pregatirii pentru Bacalaureat/ Evaluare nationala
5. Organizarea activitatilor de pregatire speciald a elevilor pentru concursuri gcolare in mediul
rural-prof. Rudareanu Costinela
-Intocmirea planuri lor de pregatire pentru Bacalaureat/ Evaluare nationala/ Olimpiada
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- Evaluarea lucrarilor scrise din cadrul simuldrii Examenului de Evaluare Nationala, sem. al II-
lea

- Evaluarea Nationala la finalul clasei a VI-a- 2016;

6. Organizare de activitati de formare continua si de cercetare

— Actiuni specifice unitatii de invatamant: referate, dezbateri

- Participare la Cercurile pedagogice - Sem I:prof. Fetica llona, prof. Rudareanu Costinela; sem.
al 1l-lea:prof. Duna Anca, prof. Fetica llona, prof. Mitran Adriana, prof. Pana Veta.

-Gradul didactic I -Inspectie: prof. Rudareanu Costinela

7.Evaluarea activitatii fiecarui membru al Catedrei in vederea propunerii Consiliului de
Administratie a calificativelor anuale ale acestora a fost facuta in baza unui raport bine
documentat. Fiecare membru al Catedrei si-a desfasurat activitatile propuse si si-a indeplinit
responsabilitatile specifice.

COMISIA METODICA LIMBI STRAINE

La inceputul semestrului I, an scolar 2015- 2016, a fost constituita catedra de limbi starine —

limba franceza, limba engleza — in urmatoarea componenta:
Responsabil: Puncioiu Elena — limba engleza, titular
Membri: Riza Mihaela — limba engleza, titular
Netoiu Carmen — limba engleza, titular
Popi Roxana — limba engleza, titular
Ticu Gheorghita — limba franceza, titular
Coada Eliza — limba franceza, titular
Petcu Madalina — limba franceza, suplinitor
Mitrita Adriana — limba franceza, suplinitor
Popa Silvia — limba engleza, suplinitor

Pentru anul scolar 2015-2016 comisia metodica din cadrul catedrei de limbi straine si-a
propus urmatoarele obiective:

-imbunatatirea activitatii de predare-invatare-evaluare in vederea asigurarii calitatii procesului de
invatamant

-perfectionarea continua a cadrelor didactice prin inscrierea la grade didactice si la cursuri de
perfectionare

-realizarea CDS in functie de nevoile de invatare ale elevilor

-cresterea procentului de promovabilitate a elevilor la examelele evaluare nationala si
bacalaureat

La inceputul semestrului | toti membrii comisiei metodice au intocmit la timp documentele de
planificare didactica in conformitate cu programele elaborate de MECTS la toate disciplinele din
aria curriculara.

Activitatea comisiei metodice a fost stabilita la inceputul semestrului I, s-a intocmit graficul
activitatilor, responsabilii si termenele de realizare.

Activitatile au fost variate si au constat in dezbateri pe diferite teme, masa rotunda, lectii
demonstrative, sustinere de referat, activitati extracurriculare. Astfel, la nivelul comisiei
metodice ( limba franceza limba engleza) au avut loc urmatoarele activitati:

Activitati creative la orele de limba engleza- referat

Aspecte specifice privind modalitatea de integrare scolara a copiilor cu dizabilitati - referat
Une famille nombreuse — lectie demonstrativa

Zilele Francofoniei, 8 Martie — Ziua Femeii, 1 lunie — Ziua Copilului
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La inceputul anului scolar cadrele didactice din catedrei de limbi straine au administrat si
evaluat testele initiale, au analizat rezultatele evaluarii si au identificat problemele specifice apoi
au stabilit modalitati de realizare a planurilor individualizate de invatare in vederea
particularizarii acestora. S-a identificat nivelul achizitiilor elevilor in termeni de cunostinte,
abilitati/deprinderi si atitudini. In functie de acestea cadrele didactice si-au proiectat activitatile
didactice si au initiat programe de invatare remediala si de educatie diferentiata.

Cadrele didactice din aria curriculara Limba si comunicare au fost implicate in activitati
extracurriculare cu diferite ocazii. Astfel au avut loc urmatoarele activitati:

Ziua Europeana a Limbilor :
Colinde de Craciun in Ib. romana, franceza, engleza
Zilele Francofoniei, 8 Martie — Ziua Femeii, 1 lunie — Ziua Copilului

Pe parcursul semestrului 1, la orele de dirigentie dar si la orele de specialitate, elevii au fost
instiintati cu privire la modul de desfasurare a examenului de bacalaureat la disciplinele de
examen, au fost familiarizati cu structura subiectelor la toate disciplinele de examen din aria
curriculara. Avand in vedere obtinerea unor rezultate bune la examenul de bacalaureat au fost
stabilite programe de pregatire suplimentara pentru elevii din clasele terminale la disciplinele de
examen din cadrul ariei curriculare: limba engleza, limba franceza.

Avand in vedere obtinerea unor rezultate bune la examenul de bacalaureat au fost stabilite
programe de pregatire suplimentara pentru elevii din clasele terminale la disciplinele de examen
din cadrul ariei curriculare. Elevii au fost instiintati cu privire la modul de desfasurare a
examenului, au fost familiarizati cu structura subiectelor la toate disciplinele din aria curriculara.

In luna martie cadrele didactice care predau limba franceza au organizat o manifestare
dedicate Zilei Francofoniei.

In ceea ce priveste notarea ritmica si parcurgerea programelor scolare, in urma verificarii
cataloagelor scolare, a condicilor de prezenta si a desfasurarii asistentelor la ore s-a constatat ca
elevii sunt notati ritmic iar programele scolare sunt parcurse conform proiectarii didactice.

Cadrele didactice din aria curriculara sunt interesate de propria perfectionare. Astfel, in
semestrul al 1l-lea cadrele didactice inscrise pentru obtinerea gradelor didactice si-au sustinut
inspectiile necesare si si-au sustinut lucrarile de grad.

Cadrele didactice din aria curriculara au participat la consfatuiri si cercuri pedagogice si la
alte manifestari in domeniu.

Activitatea desfasurata in, anul scolar 2015 - 2016 a fost variata si interesanta, centrata pe
nevoile scolii si ale elevilor.

COMISIA METODICA ,,OM SI SOCIETATE”

Scopul predarii istoriei, a stiintelor sociale, geografiei in secolul XXI are in vedere
cunoasterea dezvoltarii economice, sociale, politice, culturale a omenirii in care se imbina
componenta locala, nationala, europeana, universala, trecerea accentului de la informativ la
formativ, o abordare inter- si multidisciplinara sub aspectul multiculturalitatii si
multiperspectivitatii, dezvoltarea gandirii critice a elevilor, a capacitatii lor de analiza si
interpretare a evenimentelor, proceselor din natura si societate. Avand in vedere aceste
coordonate, activitatea Ariei curriculare "Om si Societate" si-a propus drept scop realizarea unei
activitati de calitate in predarea si insusirea cunostintelor.

Comisia si-a desfasurat activitatea pe baza unui program la care si-au adus contributia toti
membrii si a avut urmatoarele obiective:

L1 Aplicarea curriculum-ului national prin armonizarea acestuia la oferta educationala a scoli
LIIntocmirea planificarilor calendaristice personalizate in functie de clasa;
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[1Parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor invatarii ;
LJAccentuarea laturii educative;

[1Asigurarea unui continut practic-aplicativ ;

LICresterea ponderii activitatilor diferentiate, de grup;
[1Utilizarea de strategii activ-participative;

LIMonitorizarea progresului scolar individual;

[JAplicarea testelor predictive si interpretarea lor;
[IPracticarea constanta a evaluarii formative;

LIActiviati de pregatire suplimentara, in afara orelor de curs ;
LIDiversificarea modalitatilor de evaluare (proiecte, portofolii);
[IEfectuarea de interasistente;

Finalitatile scolii propun formarea unor generatii de copii capabili sa decida asupra propriei
cariere, sa contribuie la configurarea traseelor proprii de dezvoltare intelectuala si profesionala,
sa opteze pentru cetatenia activa. Pentru a raspunde exigentelor acestui nivel de invatamant si
dezideratelor de armonizare a modelului de specific identitar cu modele culturale europene,
studiul disciplinelor din aria curriculara Om si Societate a fost orientat, in anul scolar 2015 -
2016, spre urmatoarele tinte:

-dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociala: comunicare, gandire
critica, dezvoltarea unor valori si atitudini adecvate societatii contemporane, prelucrarea si
utilizarea contextuala a unor informatii complexe, raportate la un context national, european sau
universal;

-formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, asupra modelelor si valorilor culturale, a
capacitatii de a formula opinii si judecati de valoare, de a manifesta discernamant si spirit critic
in argumentarea propriilor optiuni si in exprimarea sensibilitatii estetice;

-valorizarea propriilor experiente, a cunostintelor din domeniul istoriei, al geografiei, a
competentelor de comunicare si interlocutive, in scopul formarii unei personalitati armonioase,
modelate de constiinta propriei identitati culturale si de autonomie morala;

-dezvoltarea capacitatii de integrare activa in grupuri socio-culturale diferite: familie, mediu
profesional, prieteni etc.;

-cultivarea expresivitatii si a sensibilitatii, in scopul implinirii personale si a promovarii unei
vieti de calitate.

In anul scolar 2015 - 2016 s-a urmarit in mod deosebit cresterea calitatii pregatirii elevilor si
cresterea motivatiei pentru perfectionare a cadrelor didactice. Activitatea comisiei metodice a
avut un spectru larg:

- participarea la consfatuiri si la cercurile pedagogice desfasurate conform graficului 1.S.J.
Consfatuirile si cercurile pedagogice s-au desfasurat sub coordonarea directa a inspectorilor de
specialitate.

- organizarea sedintelor comisiei metodice Om si Societate ;

- organizarea unor activitati cu caracter istoric ( Comemorarea Holocaustului, sarbatorirea Zilei
Nationale a Romaniei - 1 Decembrie, sarbatorire Unirea Principatelor, 9 Mai Ziua Europei si a
Independentei ;

- participarea la cursurile de formare organizate de Casa Corpului Didactic

- realizarea unor lectii demonstrative si sustinerea unor referate avand ca scop perfectionarea
continua a cadrelor didactice;

Cadrele didactice din Comisia Om si Societate au promovat o relatie de comunicare deschisa
intre profesor si elevi ("politica usii deschise™, medierea si solutionarea conflictelor etc.) care sa
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stimuleze cultivarea valorilor etice, estetice, civice si personale autentice, sa modeleze atitudini
si comportamente responsabile.

Au adoptat modele instructionale activ-participative ce favorizeaza intelegerea
continuturilor de specialitate, a conceptelor operationale specifice si a unor informatii culturale
diverse.

Verificarea activitatii s-a realizat prin: controlul documentelor de proiectare (planificarile
anuale si semestriale, proiectarea unitatilor de invatare, proiectele didactice), asistente la lectii, la
alte activitati specifice. Concluziile si recomandarile au fost consemnate in fisele de asistenta.

Coordonarea si monitorizarea s-a realizat prin:
- distribuirea precizarilor 1.S.J / M.Ed.C. privind continuturile programei scolare, privind
structura probelor orale/ scrise ale examenului de bacalaureat etc;
- distribuirea, tuturor membrilor comisiei, a fisei de observare a lectiei, discutarea acesteia in
cadrul sedintelor, pentru ca toate cadrele didactice sa stie clar ce se asteapta si ce motiveaza
calificativul sau nota acordata in urma asistentelor la ore, in cadrul monitorizarii interne/
inspectiei scolare;
- sprijinirea pregatirii elevilor pentru examenul de bacalaureat prin activitati specifice de tip
tutorial (recapitulari sistematice, familiarizarea cu modelele de subiecte, si cu baremul de
corectare a lucrarii scrise, administrarea unor teste si lucrari semestriale cu structura similara
acestor subiecte, monitorizarea progresului scolar etc.), prin consultatii acordate in programul
extracurricular;
- monitorizarea rezultatelor la bacalaureat si compararea lor cu media anilor de studii;
- monitorizarea modului de aplicare a curriculumului national si a elementelor de feedback in
proiectarea didactica pe termen scurt si mediu (planificarile calendaristice, proiectele unitatilor
de invatare);

Evaluarea s-a realizat prin:

-evaluarea calitatii actului didactic, pe baza indicatorilor de eficienta a celor trei componente
structurante (predare, invatare, evaluare);

-extinderea metodelor alternative de evaluare a informatiei de specialitate si a competentelor
dobandite;

-extinderea practicii de evaluare sistematica a progresului scolar al elevilor prin activitati
didactice specifice.

- evaluarea predictiva si finala (la toate clasele), intocmirea dosarelor de evaluare predictiva,
dezbateri pe marginea rezultatelor obtinute, stabilirea masurilor de ameliorare (de catre fiecare
cadru didactic).

COMISIA METODICA FIZICA-CHIMIE-BIOLOGIE

Activitatea n cadrul catedrei de fizica-chimie s-a desfasurat conform graficului
respectand planul managerial si tematica stabilita la inceputul anului scolar.

Astfel toate cadrele didactice si-au ntocmit corect planificarile anuale si calendaristice
conform programelor scolare in vigoare si a modelelor transmise de MECTS la fiecare
disciplina, nu inainte insa de a fi adaptate fiecirei clase .In aceeasi gamia de cerinte s-au inscris si
celelalte documente scolare (proiecte de lectii, teste, plan de masuri remediale, programe de
pregatire suplimentara etc.), toate documentele aferente fiecarei discipline gasindu-se fie in
biblioraftul comisiei metodice, fie la conducerea scolii sau in portofoliile personale ale
profesorilor.

Printre activitatile desfagurate in catedrei de fizica-chimie amintim:
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-Analiza activitatii desfasurate in cadrul catedrei de fizica-chimie in anul scolar 2015/2016, in
baza careia s-a intocmit planul managerial si tematica actiunilor pe acest an scolar;
-Analiza SWOT a catedrei de fizica-chimie, cu rol important in diagoza si prognoza demersurilor

didactice;

- Dezbateri:

-Analiza activitatii desfasurate in cadrul catedrei in anul scolar 2014-2015

-Interdisciplinaritatea-o preocupare permanenta a profesorilor de stiinte

- Lectii deschise:

-Legea conservarii masei —prof. Dragnea Viorica

-Proprietatile sarurilor- prof.Tuta Cristina

- Referate:
Integrarea mijloacelor de invatamant in activitatea didactica - prof. Picu Veronica
Rolul pregatirii diferentiate in invatarea chimiei-prof. Dragnea Viorica

Puncte tari:

GOEOEOEOE COOOO®

documentele de proiectare foarte bine intocmite;

teste initiale elaborate cu responsabilitate;

programe pentru pregatirea elevilor care necesita recuperare;

folosirea permanentd a materialelor didactice disponibile in lectii;

demersuri didactice adecvate specificului clasei si disciplinei;

Tmbinarea metodelor clasice cu cele moderne, folosirea unor metode complementare
de Invatare si evaluare ;

un continut stiintific bine stdpanit de profesori;

strategii diverse si bine implementate in cadrul fiecarei lectii;

portofolii metodico-didactice personale bogate si bine intocmite;

conectarea scolii la Internet;

functionarea platformei AEL;

numdr mic de elevi la clase, ceea ce permite 0 mai buna intercatiune cu fiecare elev
participant la actul educational;

Puncte slabe:

® GO0

cercurile scolare sunt inexistente 1n scoala.

activitati extragcolare legate de discipline aproape inexistente;

supraaglomerarea elevilor cu activitati scolare i extrascolare;

incompatibilitatea unor programe interdependente (ex. lipsa ajustdrii programei de
fizica cu cea de matematica la nivelul fiecdrui nivel de Invatamant);

pesimismul 1n ceea ce priveste viitorul educatiei in conditiile unei lipse acute de
viziune asupra fenomenului educational in ansamblu, dublata de o legislatie cu destul
de multe inadvertente.

COMISIA METODICA TEHNOLOGII

Tn anul scolar 2015 - 2016, colectivul catedrei a dispus de toate materialele curriculare
care au ajutat la desfasurarea in conditii bune a procesului instructiv —educativ incepand de la
planificarile calendaristice intocmite cu responsabilitate de catre toti membrii, auxiliare, baza
materiala adecvata specialitatii claselor, portofolii .

La inceputul anului scolar a fost prezentat raportul de evaluare a activitatii comisiei pe
anul scolar 2014-2015, analiza Swot si s-au propus activitatile ce urmau sa se desfasoare pe
parcursul anului scolar 2015 - 2016 in functie de cerintele actuale si situatiile aparute pe parcurs.

Alte dezbateri la nivelul comisiei metodice au vizat:
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- prezentarea Planului Managerial anual al comisiei metodice;

- stabilirea responsabilitatilor membrilor comisiei;

- analiza ,,Metodologiei de organizare si desfagsurare a examenelor de certificare a
calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului”, care au urmat stagiile de
pregdtire practica;

- analiza ,,Metodologiei de organizare si desfasurare a exameneclor de certificare a
calificarii profesionale a absolventilor din invatamantul liceal, filiera tehnologica”;

- analiza ,,Metodologiei de organizare si desfasurare a examenelor de certificare a
calificarii profesionale a absolventilor din invatamantul postliceal”;

- prezentarea graficului de desfasurare a examenului de cerificare a calificarii profesionale
a absolventilor din Tnvatdmantul profesional si tehnic;

- analiza ,,Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de Bacalaureat” si a
programelor specifice;

- prezentarea graficului de desfasurare a examenului national de Bacalaureat .

Toate cadrele didactice au participat la consfatuirile si cercurile pedagogice organizate de 1SJ
Dolj.

Au fost desfasurate o serie de activitati de genul lectiilor demonstrative, lectii deschise
avand menirea de aplicare in lectie a metodelor rmoderne, de imbunatatirea si modernizare a
procesului de instruire a elevilor.

Au fost facute o serie de asistente si s-au consiliat metodic profesorii suplinitori, de catre
responsabilul comisiei in urma carora s-a constatat ca lectiile se desfasurau in limitele
normalitatii atat sub aspectul proiectarii cat si al desfasurarii, fara sa se inregistreze aspecte
negative, profesorii din catedra adoptand metode moderne, folosind materiale didactice pentru a
facilita predarea si invatarea lectiilor. S-a urmarit si interactiunea cu alte discipline aducandu-se
in discutie materiale si informatii din domeniile colaterale domeniului de pregatire.

S-a stabilit tematica proiectelor de atestare a competentelor profesionale pentru elevii din
clasele a X-a si a XII a Tehnologic, ruta directa de calificare si anul Il Postliceala, in termenele
stabilite de MEC cu respectarea curricumului si a SPP-urilor conform specializarii, care a fost
afisata la avizier spre a fi studiata de catre elevi dupa care a fost repartizata acestora si totodata
au fost stabiliti si profesorii indrumatori.

Avand in vedere obtinerea unor rezultate bune la examene, au fost stabilite programe de
pregatire suplimentara pentru elevii din clasele terminale Elevii au fost instiintati cu privire la
modul de desfasurare a examenelor, la disciplinele de examen si au fost familiarizati cu structura
subiectelor la toate disciplinele de examen din aria curriculara.

S-a format lotul elevilor participanti la Olimpiada de Tehnologii. Sub indrumarea
doamnei profesor Urziceanu Rodica, eleva Duda Diana din clasa a Xll-a a obtinut premiul | si
eleva Arnautu Carmen din clasa a XI a la Olimpiada de Tehnologii, faza Judetena 2016.

Evaluarea continua si sumativa s-a realizat prin lucrari scrise, teste grila, evaluari orale,
referate si portofolii de catre toti membrii catedrei, iar notarea elevilor s-a realizat ritmic.

Elevii au realizat portofolii personale atat la orele de teorie cat si la cele de laborator si
practica sub indrumarea, supravegherea si contributia inginerilor de la clase.

In anul scolar 2015 - 2016, in catedra ariei curriculare “Tehnologii”, activitatea didactica s-a
desfasurat in conditii bune, atmosfera din interiorul catedrei este una de conlucrare si
colegialitate iar colaborarea cu catedrele colaterale functioneaza bine.

Dotarea scolii a Tnregistrat performante prin definitivarea amenajarii cabinetelor de
specialitate.
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COMISIA METODICA CONSILIERE SI ORIENTARE

In cadrul Liceului “George St. Marincu”, procesul instructiv-educativ a fost completat si
sustinut de activitati extrascolare si extracurriculare. In anul scolar 2015 — 2016 s - au desfasurat
o0 serie de manifestari care urmaresc sa-i apropie pe elevi mai mult de institutia de invatamant,
sa-l antreneze in activitati interesante si s - a constatat ca elevii se implica activ in viata scolii,
dovedind interes si preocupare prin participarea la toate activitatile organizate atat la nivelul
unitatii, cat si in afara ei.

Obiectivele stabilite in Planul managerial al coordonatorului pentru programe si proiecte
educative s-au regasit si in programul activitatilor educative extracurriculare si a existat o
permanenta preocupare pentru atingerea lor:

-diminuarea numarului de elevi cu note scazute la purtare din cauza absentelor

-implicarea unui numar cat mai mare in viata scolii prin participarea la diverse
manifestari artistice

-diversificarea activitatii extrascolare

-conectarea scolii la diferite programe si proiecte educative.

La inceputul anului scolar 2015 - 2016 membrii comisiei metodice “Consiliere si
orientare profesionala”, au stabilit programul activitatilor metodice, am elaborate Planul
managerial, precum si programul activitatilor extrascolare, programul activitatilor Consiliului
scolar al elevilor - responsabil coordinator pentru programe si proiecte educative prof. Pana
Veta.

Planul managerial a fost elaborate in concordanta cu planul managerial al directorului, cu
necesitatea membrilor comisiei metodice si a urmarit inclusiv parcurgerea celor cinci module:
autocunoastere si dezvoltare personala, comunicari si abilitati sociale, managementul
informatiilor si al invatarii, planificarea carierei, calitatea stilului de viata in functie de
recomandarile de la consfatuiri 1.S.J. Dolj.

In cadrul comisiei metodice”Consiliere si orientare profesionala”, s — a constatat ca
planificarile dirigintilor s-au efectuat in conformitate cu programa scolara, iar majoritatea
cadrelor didactice au participat la cursuri de formare.

Pe semestrul | au fost organizate activitati precum: “Violenta in randul elevilor”,
“Abordari psihologice in consilierea elevilor”, “Eficienta orelor de dirigentie”.

Pe semestrul al Il-lea s — au realizat activitati precum: “Finalitatea educatiei”,
“Deschiderea la noi stiluri de invatare”, “Rolul familiei in procesul instructiv- educativ”,
“Comunicarea la locul de munca si in societate”.

In cadrul activitatilor extrascolare s - au desfasurat anumite activitati cu ocazia diferitelor
evenimente: “Ziua Holocaustului” - 27 octombrie, “1 Decembrie — Ziua Nationala a tuturor
romanilor”, “Noi pornim a colinda”, “Pe urmele marelui poet Mihai Eminescu”, “24 lanuarie-
Unirea Principatelor Romane”, “De ziua ta, Mama!”, “Spring day”, “HIV-SIDA”, “Alcoolul nu
te face mare”, “In pragul vietii”.

De asemenea, in cadrul Consiliului scolar al elevilor au fost dezbatute teme precum:
“Profesorul ideal”, “Violenta verbala”, “Delincventa juvenila”, “Fumatul - o necesitate?”

In anul scolar 2015 - 2016 au fost incheiate parteneriate educationale cu:

Politia, scolile generale din comuna, Cabinet medical, agent economic, Primarie.

Asadar, toate activitatile scolare si extrascolare intreprinse la nivelul unitatii de
invatamant, urmaresc sa-i apropie pe elevi de scoala si de profesorii lor, sa reduca absenteismul
si abandonul scolar, sa previna violenta fizica si verbala, consumul de droguri si etnobotanice,
prin implicarea lor activa in viata scolii.
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COMISIA METODICA A iNVATATORILOR

Pe parcursul anului scolar 2015/2016, comisia metodica a invatatorilor si —a propus
urmatoareleobiective:

-Asigurarea calitdtii actului educational (intocmirea planificarilor calendaristice si
semestriale);

-Parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare ; utilizarea de strategii activ-
participative;

-Organizarea de activitati extracurriculare;

-Participarea la programe de perfecti onare individuale sau colective , asigurarea
accesului la informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experienta;

-Perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

-Conceperea si elaborarea unor materiale functionale : proiecte didactice, portofolii, teste;

-Colaborarea scoala-familie.

Planificarea si proiectarea unitatilor de invatare s -au facut tinandu-se cont de precizarile
facute in ghidurile metodologice si respectandu-se planurile cadru si  rogramele scolare.

Schemele orare sunt bine intocmite respectand caracteristicele colectivului de elevi cu ¢
are se lucreaza si reflectand nevoile clasei.
In general, resursele temporale sunt corect repartizate pentru fiecare unitate de invatare in parte
facandu-se posibila o evaluare eficienta la perioade scurte de timp si stabilirea unui plan
remedial daca este cazul.

Planificarea este personalizata si reflecta specificul clasei la care se lucreaza tinandu —se
cont de caracteristicile psihice ale colectivului si de nivelul de cunostinte, priceperi si deprinderi.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic in conformitate cu ceea ce si-au
planificat, aplicindu-se metode si procedee activ-participative, la fiecare disciplina de
invatamant, conform planificérilor calendaristice proiectate pe unitdti de nvatare. Proiectarea
didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tindnd cont de sistemul de relatii si dependente care
existad intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de predare, invatare
si evaluare precum s§i standardele de competentd de la sfarsitul ciclului primar. S-a
incercatrelationarea si interrelationarea acestor concepte in planificarea materiei la fiecare
disciplind de invatamant pentru ca activitatea de instruire si autoinstruire sa fie centratd pe elev.

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optima
a mecanismelor intelectuale ale acestora, este necesar sa se regan deasca demersul didactic astfel
incat cadrele didactice sa adopte strategii de provocare si dir ijare a gandirii, strategii ce ofera
inventivitatii, conducand la formarea un ei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice. Trebuie folosita la intreaga capacitate baza de mijloace didactice existente in
scoala.

Analizand activitatile desfasurate la clasa 1n cadrul comisiei metodice se constata
urmatoarele aspecte:
-Pregatire buna si foarte buna din punct de vederea stiintific si metodic pentru activitate
-Temele abordate la lectie sunt in conformitate cu ceea ce este prevazut in planificarea
calendaristica si in proiectarea unitatii de invatare
-In cele mai mulate cazuri exista corelatie intre tema lectiei, obiective, sarcini de invatare si
strategii didactice folosite
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-In majoritatea cazurilor sarcinile de invatare sunt diverse permitand elevilor sa aplice in
contexte cat mai variate ceea ce elevii au invatat
-Sunt integrati in activitate toti elevii din clasa
-Se imbina activitatea directa cu cea independenta manifestandu -se preocupare pentru exersarea
depinderilor de munca independenta .
-Preocupare pentru realizarea feet -back-ului si autoregalarea activitatii in functie de informatiile
primite
-Se folosesc forme diferite de organiza re a colectivului (in special la clasel e a Il a si a IV a),
insistandu-se pe activitatea in echipa si exersarea depinderilor de comunicare in situatii diverse
-Pe tot parcursul activitatii se folose sc instrumente diferite de evaluare: observarea
comportamentului elevilor, evaluarea prin fise de munca independenta, evaluarea orala, evaluare
scrisa la tabla, analiza produselor activitatii elevilor, portofoliul etc.
-Se integreaza in lectie material didactic confectionat da r si material didactic din scoala
-Unele colege, in lectiile desfasurate la clasa, au aplicat tehnici de implicare individuala sau in
grup a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a
tuturor elevilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati de co operare, de sprijin si
colaborare, de primire §i asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a unor reguli
stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.
-Fiecare invatator a elaborat t este de evaluare insotite de descriptorii de performanta pe trei
nivele: FB, B si S. In urma evaluirilor s -a constatat ci elevii detin cunostintele previzute de
programa scolard pentru acest moment si dau dovadd de receptivitate in ceea ce priveste
invatarea.

In ceea ce priveste desfasurarea activitatilor extracurriculare s-au organizat :
-Programe artistice-serbari scolare (Craciun, Ziua eroilor, sfarsit de an scolar.
-Participarea la Concursul National “Un zimbet o floare un pic de culoare”
-Participarea la concursul National “Caravana cuvintelor”, “Caravana istetilor”
Participarea la Concursul National “Micul matematician si Comunicare si ortografie”.

In cadrul activititilor curriculare, extracurriculare si extragcolare actiunea pedagogica s —
a centrat In egald masurd pe formarea capacitdtilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurandu -se prin utilizarea
preponderentd a metodelor interactive, activ - participative precum $i prin raportarea
problematicii la experientele copiilor.

S-au dezbatut la sedintele comisiei metodice teme de actualitate, care faciliteaza
optimizarea desfasurarii procesului instructiv-educativ:

Semestrul |

Analiza rezultatelor evaluarilor initiale si identificarea
problemelor specifice in vederea realizarii programelor Toate cadrele
individualizate de invatare
Act Activitate demonstrativa: Semnele de punctuatie Octombrie Pasa Leni
2015
Referat: Motivatia- Factor determinant in performanta Popa Cristina
scolara

Tema cerc Noiembrie
TRATAREA DIFERENTIATA- PREMISA A 2015
PREVENIRII ESECULUI SCOLAR/ CRESTERII
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RANDAMENTULUI SCOLAR
Referat: ,,Tratarea diferentiata in lectiile de istorie”
Referat:’Eficienta activitatilor diferentiate™

Vintila Elena

Banghea Ciprian

Referat :”Abordarea de tip integrat- dimensiunea

Bora Adina

invatarii in ciclul primar” Decembrie

Referat:”’Blocaje in comunicaresi modalitati de depasire 2015 Rijnita Monica
a acestora”

Referat: ,,Modalitati de aplicare a jocului de rol in lectia Vintila Sevastita
de matematica” lanuarie Radu Marius
Referat: ,,Avantaje si dezavantaje ale utilizarii metodelor | 2016

active centrate pe elev in actul de predare-inv-ev.la ciclul Toate cadrele
primar”’

Monitorizarea parcurgerii programelor scolare si a notarii

elevilor

SEMESTRUL I

Analiza situatiei scolare a semestrului I Februarie | Pasa Leni

- raport de activitate 2016

Referat: ,,Poate fi matematica distractiva™? Picu Florin
Referat: Optimizarea invatarii prin utilizarea jocului

didactic in orele de matematica Dinu Alina
Referat: ,,Posibilitatea predarii pluridisciplinare in Martie Andrei Gratiela
scoala moderna” 2016 Virtopeanu Amalia
Activitate demonstrativa

Referat: ,,Abordarea continuturilor invatarii la cls.I din Bobocel Stefania
perspectiva transdisciplinaritatii’ Aprilie

Referat: ,,Abordarea integrata in invatarea stiintelor 2016 Pirva Lavinia
naturii’

-schimb de opinii

Analiza activitatii la sfarsit de an scolar

-Monitorizarea parcurgerii programelor scolare si a lunie | Pasa Leni
notarii elevilor 2016 | Toate cadrele

-raport de activitate
-propuneri calificative finale

Fiecare cadru didactic are o mapd a invatitorului care a cuprins: planuri cadru pentru
fiecare clasa, programele scolare in vigoare, schema orard, planificarea calendaristica si
proiectarea unitatilor de invatare, fise de lucru si teste de evaluare predictiva, sumativa si

formativa.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie
permanenta Intre parinti si cadrele didactice, intre cadre didactice si echipa manageriala.
In cadrul comisiei metodice a invététorilor din scoala colaborarea a fost eficienta

66




Impartasindu-ne reciproc din experienta didactici (prezentarea de exemple de buna
practica,interasistente, activitati demonstrative).

Membrii comisiei intrunesc standardele privind cal ificarea §i experienta adecvata
(toatecadrele didactice care predau la ciclul primar sunt titulare in scoala si sunt Tnscrise pentru
obtinerea gradului didactic I

Majoritatea cadrelor didactice au avut la clasa curriculum extins la limba si literatura
romana si matematica.

Disciplina optionala a fost stabilita impreuna cu parintii si aprobata in Consiliu | de
Administratie al scolii. Discipline optionale studiate in anul scolar anterior:

-Traista cu povesti
-Sa scriem frumos
-Matematica distractiva

Pentru disciplinele optionale s —au intocmit programe scolare si acestea au fost insotite de
fisa de avizare a optionalului semnata si stampilata de catre directorul unitatii si de inspectorul de
specialitate.

In urma observatiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei s —a constatat ci materia
planificatd la disciplinele optionale a fost parcursd ritmic si integral, aplicindu —se metode si
procedee activ-participative cu rezultate deosebite. Elevii au fost incantati de optionalele derulate
pe parcursul Intregului an scolar.

S-a folosit o gamad de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitand elevilor
familiarizarea cu diferite activitati de evaluare.

Evaluarea a fost gandita intr —o viziune integratd pentru a avea o imagine cat mai
autentica asupra a tot ceea ce au asimilat elevii, asupra capacitatilor si relizarilor lor. Evaluarea
sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea elevilor in legatura cu progresul
realizat.

Calitatea proiectarii didactice

Programele educationale ale scolii au ca scop calificarea profesionald, proces prin care se
dobandesc competente necesare practicarii unei activitati specifice, cerute de societate.

Programele de invatare sunt proiectate si elaborate astfel incat sa asigure egalitatea in ceea ce
priveste accesul si egalitatea sanselor pentru toti elevii, in functie de particularitatile individuale,
de specificul si nivelul grupului de elevi. In functie de rezultatele invatirii, analiza performantei
diferitelor grupuri de elevi , programele de invatare pot fi revizuite.

Evaluarea sumativa este efectuatd de cadrele didactice prin lucrari scrise sau alte forme si se
realizeaza corect, riguros, in mod regulat si folositd pentru a monitoriza progresul elevilor,
pentru a informa elevii cu privire la progresul realizat, pentru a identifica produsul neconform si
a stabili planuri de imbunatatire. Performantele scolii sunt monitorizate si evaluate, stabilindu-se
pasi in vederea Imbunatatirii. Procesul de autoevaluare se realizeaza periodic, semestrial fiind
completate figele de monitorizare interna.

Programele de invatare:

- Raspund aspiratiilor si potentialului elevilor, dezvoltind cunostintele si experienta
anterioara.

- Sunt realizate pe baza respectdrii principiului particularitatii de varsta si individuale ale
elevilor, conform optiunilor, intereselor si nevoilor acestora.

- Sunt concepute in manierd diferentiata si interdisciplinara.

Programele de invatare i materialele de invatare (ex. temele) ofera posibilitatea invétarii prin
pasi mici. Cadrele didactice folosesc strategii moderne de predare, invatare, evaluare, toate fiind
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centrate pe elev. Au fost identificate stilurile de Invatare individuale, toti elevii cunoscandu-si
stilul de invétare.

Profesorii cunosc bine atat profilul psihologic al claselor la care predau, cat si particularitatile
individuale ale fiecarui elev si elaboreaza, individual sau in colaborare cu Consiliul Profesorilor
Clasei, respectiv cu Comisia de Asigurare si Evaluare a Calitatii, solutii pentru remedierea
problemelor, cu atentie planificate, oferind elevilor posibilitatea de a Tnvata In pasi mici si, astfel,
de a asimila corect informatia. Au fost elaborate chestionare pe aceastd tema, chestionare ce se
aplica periodic elevilor si parintilor acestora.

Comunicarea pe verticala, Intre cadre didactice si elevi este una buna. Cadrele didactice sunt
instruite in ceea ce priveste medierea conflictelor si cunosc procedura de consiliere in cazurile
problematice.

Elevii sunt familiarizati cu diferite tipuri de evaluare (autoevaluare, evaluare scrisa, evaluare
orala, evaluare intercolegiald etc) cu diferite tipuri de itemi. Elevii claselor a Xll-a sunt
familiarizati cu procedura de aplicare a baremului testului de bacalaureat.

IV.2.3. Materiale si resurse didactice

1VV.2.3.1. Baza materiali

Din anul 1988, liceul functioneaza intr-un local nou si modern in care s-a mutat doar cu
clasele IX-XII (X111), invatamant de zi si seral, iar clasele I-V1Il au ramas in vechea cladire a
liceului sub denumirea de Scoala gimnaziala nr. 3 Poiana Mare.

Acum liceul functioneaza intr-un local spatios (P+3), cu 16 sali de clasa si trei
laboratoare (fizica, chimie, biologie), o biblioteca — CDI, un cabinet de informatica si o sala de
sport ultramoderna. Spatiile de invatamant sunt corespunzatoare, localul este bine ingrijit,
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mobilierul este bun si foarte bun. Sunt asigurate toate mijloacele moderne de comunicare:
internet, telefon, fax, calculatoare, copiatoare.

Toate cabinetele si laboratoarele au fost dotate cu mobilier scolar nou si materiale
didactice prin fonduri alocate de M.Ed.C.T.

In aceasta situatie liceul ofera conditii bune de pregatire, asigurandu-le elevilor sanse de
reusita in viata prin cunostintele acumulate in cei 4 ani de liceu.

In anul 2002 a luat fiinta in cadrul liceului o filiala a Casei Corpului Didactic din cadrul
ISJ — Dolj, care urmareste perfectionarea continua a cadrelor didactice si asigurarea procesului
de predare — invatare. In aceeasi directie, scoala noastra a fost participanta la Proiectul bilateral
“Educatie pentru Informatie in mediul rural defavorizat” initiat de MEC si Ambasada Frantei la
Bucuresti. Astfel, in incinta scolii isi desfasoara activitatea incepand din noiembrie 2004, Centrul
de Documentare si Informare (CDI). Proiectul urmareste sa faciliteze accesul liber la informatie
si cultura al tuturor tinerilor, al cadrelor didactice si al membrilor comunitatii locale, sa dezvolte
0 atitudine pozitiva fata de invatare, sa promoveze o pedagogie inovativa.

Incepand cu anul scolar 2008 — 2009 scoala beneficieaza de propria centrala de incalzire,
din fondurli alocate prin HG §70/2008 (50000 RON) si HG 962/2008 (650000 RON).

. T W
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In cadrul Centrului de Documentare si Informare au avut loc o serie de activitati de
perfectionare atat a profesorilor, cat si a invatatorilor din scolile de pe raza comunei sau din
localitatile invecinate, prin sprijinul CCD din cadrul ISJ — Dolj.

CDI reprezinta locatia unde s-a desfasurat programul de perfectionare a cadrelor
didactice « Perspective ale unei educatii moderne » din cadrul proiectului Phare 2005 ( mai 2008
— ianuarie 2009).
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De asemenea, pe langa cele trei laboratoare deja existente (biologie, fizica, chimie) a fost
dat in folosinta si un cabinet de informatica dotat cu mobilier adecvat si cu 25 de calculatoare
performante, unde se desfasoara diferite tipuri de lectii, foarte atractive si interesante pentru
elevi. Pentru aceasta, cadrele didactice din unitatea noastra au participat la cursuri de initiere in
utilizarea calculatorului din cadrul CCD — Dolj si de perfectionare in vederea folosirii
programului AEL.
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In anul scolar 2008 009 a fost infiintat in cadrul liceului un al a laborator de
informatica dotat cu aparatura performanta.

<OTO0/709825 20:26
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Tot in vederea perfectionarii si modernizarii procesului de invatamant, la inceputul anului
2003 au demarat lucrarile de construire a unei Sali de sport cu o suprafata de 1200 mp, cu
finantare guvernamentala, valoarea lucrarilor ridicandu-se la peste 12 miliarde de lei, in timp ce
utilitatile (alimentarea cu apa curenta, canalizarea, racordarea la energia electrica) s-au realizat
cu finantare de la Primarie si Consiliul Local. Sala a fost dotata cu plase pentru protectia
peretilor, cu panouri pentru baschet, cu porti pentru jocul de handbal. In momentul actual, sala
este functionala si elevii se bucura de un spatiu in care se desfasoara in conditii excelente orele
de educatie fizica. Aici se pot organiza competitii sportive atat la nivel local, judetean dar si
interjudetean.

Incepand din anul 2011, de cand au fost arondate liceului, structurile scolare au
beneficiat, la randul lor, de o serie de lucrari de reparatii, igienizari, dotare cu mobilier nou etc.
Asfel, la toate scolile gimnaziale s-au efectuat lucrari de igienizare, s-a facut dotarea
corespunzatoare cu mobilier pentru clasa 0, s — au reparat sobele de teracota, s-au dotat
cabinetele si laboratoarele, locurile de joaca etc. S — a realizat reparatia unor cladiri atat pe
interior, cat si pe exterior, asrfel incat procesul instructiv — educativ sa se desfasoare in bune
conditii, iar sanatatea elevilor sa fie asigurata. Pentru anul scolar 2013 — 2014, se doreste darea in
functiune a unei centrale termice pe lemne, pentru a inlocui incalzirea cu sobe de teracota.

1V.3.2.2.RESURSE UMANE
Pregitirea de specialitate si culturd generald este realizatd de un corp profesoral format din
cadre didactice cu experientda in munca la catedra, preocupate pentru formarea continua si pentru
dezvoltarea bazei tehnico - materiale a scolii.
Formarea continua a personalului
Obiective:
e Stimularea perfectionarii cadrelor didactice prin grade didactice .
¢ Extinderea experientelor profitabile in managementul administrativ si cel didactic.
e Participarea la toate activitatile de perfectionare a personalului didactic si formarea acestuia in
vederea folosirii echipamentului IT.
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¢ Cadrele didactice au participat la cursuri de perfectionare, formare continua si la programe de
cooperare europeand in educatie.

e Formarea profesionald reprezintd una din prioritatile din PAS, avand ca directie principala
initierea personalului nou-venit in scoald. De asemenea, exista preocupare si pentru dezvoltarea
profesionald continud a personalului didactic-auxiliar si nedidactic. Managementul este
preocupat de perfectionarea continud a personalului in functie de largirea sferei de activitate
pentru dotarea scolii, de obligatiile asumate prin contractele de munca.

e Dezvoltarea profesionala determina o mai mare implicare in desfasurarea activitdtilor si face
posibila autoevaluarea si cresterea eficientei activitatii desfdsurate dar si necesitatea unor
formari ulterioare.

1V.2.3.3.Personalul scolii

Structura personalului
Structura personalului scolii este urmatoarea:
40 profesori de cultura generala
15 invatatori
8 educatori
4 ingineri calificati care asigura pregatirea de specialitate;
1 maistri
8 personal didactic auxiliar (contabil, informatician, secretar, laborant)
22 personal nedidactic.
Toate cadrele didactice sunt calificate, iar continuitatea la catedra se datoreaza faptului ca
majoritatea profesorilor titulari locuiesc in localitate. In urma arondarii scolilor generale de pe
raza comuneli, structura personalului se prezinta astfel.

Statistica grade didactice, an scolar 2013 — 2014, 2014 - 2015, 2015 - 2016

Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu definitivat | Cadre
didactic | didactic 11 didactic
e
Deb.
Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori
43 41 2 17 15 2 26 16 10 3
2014 - 2015
Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu Cadre
didactic | didactic 11 definitivat didactice
Deb.

Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori

44 44 - 16 11 5 15 9 6 5
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2015 - 2016

Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu gradul Cadre didactice cu Cadre
didactic | didactic 11 definitivat didactice
Deb.

Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori | Total | Titulari | Suplinitori

56 56 - 16 2 - 7 2 5 3

Activitatea de perfectionare a cadrelor didactice

Dezvoltarea resurselor umane ale gcolii reprezintd o tintd strategicd ce se materializeaza in
realizarea de programe de formare continua a personalului didactic al scolii In functie de nevoile
identificate si facilitarea accesului intregului personal al scolii la cursuri de formare continua.

Reforma invatamantului profesional si tehnic urmareste realizarea unei formari si
perfectionari profesionale la nivelul standard de pregatire din tarile Comunitatii Europene,
adaptat la cerintele unei societdti democratice, ale economiei de piatd in concordanta cu evolutia
pietei muncii din Romania si In vederea restructurarii economice.

Obiectivele activitatii de formare continua si de perfectionare a cadrelor didactice din Liceul
Teoretic ,,George St. Marincu” au fost:

- informarea permanenta a cadrelor didactice in legatura cu oferta furnizorilor de formare

acreditati (Casa Corpului Didactic Dolj, institutii de invatamant superior etc.);

- indrumarea cadrelor didactice care doresc sa se inscrie la examenele pentru obtinerea
gradelor didactice in activitatea de Intocmire a dosarelor de inscriere si depunerea
acestora la Inspectoratul Scolar Judetean Dolj, Departamentul de Perfectionare si
Formare Continua;

- actualizarea permanentd a informatiilor referitoare la activititile de formare continua si
perfectionare desfasurate de cadrele didactice din Liceul Teoretic ,,George St. Marincu”
n anul scolar 2015 - 2016.

- completarea corectd si in termen a documentelor solicitate de catre CCD Dolj si echipa
manageriala.

PERFECTIONAREA METODICA SI STIINTIFICA
Toti profesorii sunt preocupati de continua perfectionare metodicd si stiintificad. Pe

aceasta linie se inscriu participarile la consfatuirile anuale ale cadrelor didactice si la cercurile
pedagogice. Avand in vedere ca schimbadrile in sistemul de Tnvatimant se succed cu repeziciune
s-a dorit informarea permanentd a personalului didactic cu noutatile din acest domeniu. La
nivelul unitdtii scolare s-au Organizat periodic activitati de formare si perfectionare a cadrelor
didactice — sesiuni de referate, mese rotunde, prezentari — care au abordat teme de interes si
actualitate: implementarea politicii de asigurare a calitatii in educatie la nivelul unitatilor de
invatamant, metode interactive de invdtare, componentele activitatii educative.
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1VV.2.3.4.Rezultatele elevilor

1V.2.3.4.1 Distributia efectivelor de elevi in functie de filiera, profil/domeniu,

specializare/calificare profesionala:

Pentru anul scolar 2011-2012

Nivelul de | Formade Clasa Profilul Specialitatea | Nr. Nr. clase
invatamant | invatamant elevi
Liceal Zi IX Real Stiinte ale 35 1
naturii
Liceal Zi IX Uman Stiinte 30 1
sociale
Liceal Zi X Real Stiinte ale 27 1
naturii
Liceal Zi X Uman Stiinte 31 1
sociale
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 24 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte 21 1
sociale
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 26 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte 23 1
sociale
Liceal Zi IX Res. nat. | Tehnicianin | 34 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Res. nat. | Tehnicianin | 25 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi XI - ruta directa Res. nat. | Tehnicianin | 22 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi XIl- ruta Res. nat. | Tehnicianin | 31 1
Tehnologic progresiva si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi XIII- ruta Res. nat. | Tehnicianin | 16 1
Tehnologic progresiva si prot. agricultura
mediului
Liceal Seral X1 Res. nat. | Tehnicianin | 18 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului

TOTAL CLASE/ ELEVI - 13 CLASE/395 ELEVI
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Pentru anul scolar 2012-2013:

Nivelul de | Formade Clasa Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant elevi clase
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 32 1
Liceal Zi IX Res. nat. | Tehnician in 59 2
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Real Stiinte ale 31 1
naturii
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 31 1
Liceal X Res. nat. | Tehnicianin | 34 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 23 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 26 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 13 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 20 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 23 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 22 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
Liceal Seral X1 Res. nat. | Tehnician in 14 1
Tehnologic si prot. agricultura
mediului
TOTAL CLASE/ ELEVI -13 CLASE/329 ELEVI
Pentru anul scolar 2013-2014:
Nivelul de Forma de Clasa Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant invatamant elevi clase
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 30 1
Liceal Zi IX Res. nat. | Tehnician in 27 1
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 29 1
X Res. nat. | Tehnician in 52 2
si prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 26 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 28 1
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 17 1
si prot. agricultura
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mediului

Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 18
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 27
Liceal Zi Xl Res. nat. | Tehnician in 14
si prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 11 clase/268 elevi
Postliceal Zi Anul | Res. nat. | Tehnician 31
si prot. controlul
mediului | produselor
agroalimentar
e
Total invatamant postliceal 1 clasa/31 elevi
TOTAL CLASE/ ELEVI - 12 CLASE/299 ELEVI
Pentru anul scolar 2014-2015:
Nivelul de | Formade Clasa Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant elevi clase
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 29 1
Liceal Zi IX Res. nat. si Tehnician in 31 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 27 1
X Res. nat. si Tehnician in 25 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 29 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 38 2
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Real Stiinte ale 22 1
naturii
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 24 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 16 1
prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 10 clase/241 elevi
Profesional | Zi IX Agricultura | Lucrator — 28 1
culturi de
camp
Total invatamant profesional 1 clasa/28 elevi
Postliceal Zi Anul | Res. nat. si Tehnician 28 1
prot. controlul
mediului produselor

agroalimentare
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Postliceal Zi Anul 11 Res. nat. si Tehnician 23 1
prot. controlul
mediului produselor
agroalimentare
Total invatamant postliceal 2 clase/51 elevi
TOTAL CLASE/ ELEVI - 13 CLASE/269 ELEVI
Pentru anul scolar 2015 - 2016:
Nivelul de | Formade Clasa Profilul Specialitatea | Nr. Nr.
invatamant | invatamant elevi clase
Liceal Zi IX Uman Stiinte sociale | 31 1
Liceal Zi IX Res. nat. si Tehnician in 29 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi X Uman Stiinte sociale | 26 1
X Res. nat. si Tehnician in 24 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 28 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 22 1
prot. agricultura
mediului
Liceal Zi Xl Uman Stiinte sociale | 26 1
Liceal Zi Xl Res. nat. si Tehnician in 34 2
prot. agricultura
mediului
Total invatamant liceal 9 clase/220 elevi
Profesional | Zi IX Agricultura | Lucrator — 26 1
culturi de
camp
Profesional | Zi X Agricultura | Lucrator — 25 1
culturi de
camp
Total invatamant profesional 2 clase/51 elevi
TOTAL CLASE/ ELEVI - 11 CLASE/271 ELEVI
1V.2.3.4.2..Situatia la invatatura la liceu
Pentru anul scolar 2011 — 2012:
Forma de Total | Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant elevi | % 5-6,99 7-899 [9-10
Liceal — zi 124 | 99% 51 58 14
Ciclu inferior
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Liceal — zi 98 94% 40 43 9
Ciclu superior

Liceal — zi 61 64% 22 17 -
Tehnologic

Ciclu inferior

Liceal — zi 59 83% 26 23 -
tehnologic

Ciclu superior

Liceal — seral 18 78% 14 - -
tehnologic

Liceal — zi 35 80% 28 - -
tehnologic

(2+1+2)

Pentru anul scolar 2012 — 2013:

Forma de Total | Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant elevi | % 5-6,99 7-899 [9-10
Liceal — zi 94 98% 25 51 15
Ciclu inferior

Liceal — zi 92 95% 38 42 8
Ciclu superior

Liceal — zi 93 76% 57 14 -
Tehnologic

Ciclu inferior

Liceal — zi 36 77% 19 9 -
tehnologic

Ciclu superior

Liceal — seral 14 57% 8 - -
tehnologic

Pentru anul scolar 2013 — 2014:

Forma de Total | Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant elevi | % 5-6,99 7-899 [9-10
Liceal — zi 59 98% 17 27 14
Ciclu inferior

Liceal — zi 99 97% 38 53 6
Ciclu superior

Liceal — zi 79 81% 52 12 -
Tehnologic

Ciclu inferior

Liceal — zi 31 77% 19 5 -
tehnologic

Ciclu superior

Postliceal 31 100% 11 15 5
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Pentru anul scolar 2014 — 2015:

Forma de Total | Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant elevi | % 5-6,99 7-899 [9-10
Liceal — zi 56 98% 14 27 13
Ciclu inferior

Liceal — zi 75 97% 36 29 6
Ciclu superior

Liceal — zi 56 73% 34 7 -
Tehnologic

Ciclu inferior

Liceal — zi 54 81% 39 5 -
tehnologic

Ciclu superior

Profesional IX 28 96% 21 6 -
Postliceal | 28 68% 4 10 5
Pentru anul scolar 2015 — 2016:

Forma de Total | Promovabilitate | Promovati pe medii
invatamant elevi | % 5-6,99 7-899 [9-10
Liceal — zi 57 100% 15 26 16
Ciclu inferior

Liceal — zi 54 96% 16 30 8
Ciclu superior

Liceal — zi 53 75% 43 10 -
Tehnologic

Ciclu inferior

Liceal — zi 56 70% 48 8 -
tehnologic

Ciclu superior

Profesional IX 26 85% 20 6 -
Profesional X 25 80% 21 4 -
1VV.2.3.4.3.Rezultate la examene nationale

a)Rezultate la Evaluarea Nationala

An scolar 2012 - 2013 | 2013 - 2014 | 2014 - 2015 | 2015 - 2016
Procent 62% 70% 67% 51%
promovabilitate
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b).Rezultate la Bacalaureat

An scolar 2012 - 2013-2014 | 2014 - 2015 2015 - 2016
2013

Procent 20% 21% 30% 40 %

promovabilitate

1V.2.3.4.4.Rezultate la concursuri, olimpiade scolare 2010 -2011, 2011 — 2012, 2012 -
2013, 2013 — 2014, 2014 - 2015

Locul I la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar la Fotbal — echipa de fotbal a liceului(prof
Ghita Valentin)

Premiul al 11 — lea la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii,
domeniul — Industrie alimentara si agricultura - elevul Carsin Liviu, clasa a X1 a Tehnologic
(Prof. Gliga Lila, prof. Popescu Dorina);

Premiul al 111 — lea la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii,
domeniul — Industrie alimentara si agricultura — eleva Buzatu lleana, clasa a XI a Tehnologic
(Prof. Gliga Lila, prof. Popescu Dorina);

Premiul I la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii, domeniul —
Industrie alimentara si agricultura — elevul Buzatu Claudiu, clasa a XIlIl a Tehnologic (Prof.
Gliga Lila, prof. Popescu Dorina);

Premiul al 111 — lea la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii,
domeniul — Industrie alimentara si agricultura — eleva Dinu Ramona, clasa a X1l a Tehnologic
(Prof. Gliga Lila, prof. Popescu Dorina);

Premiul al 11 — lea la Olimpiada nationala de agricultura - elevul Buzatu Claudiu, clasa a Xl a
Tehnologic (Prof. Gliga Lila, prof. Popescu Dorina);;

Premiul I la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa locala,eleva Sirboiu Bianca ( prof.
Rudareanu Costinela)

Premiul al 111 - lea la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa locala, Vasile Elena

( prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa locala, Andrei Emilia( prof.
Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, Sirboiu Bianca, cls VIII(
prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, Andrei Florentina, cls
VI prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, Vasile Bianca Elena, cls
VI1I( prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, Burcea Ana Maria, cls
VII( prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune, la concursul “Evaluare in educatie” , clasament judetean, Padureanu Larisa, cls VI

( prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune, la concursul “Evaluare in educatie” , clasament judetean, Percea Andreea, cls ( prof.
Rudareanu Costinela)
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Mentiune, la concursul “Evaluare in educatie” , clasament judetean, Zanfir Dor Stefania, cls V(
prof. Rudareanu Costinela)

Premiul I la Concursul international “Cu Europa la joaca” — eleva Stanciugelu Anita — Mihaela,
clasa a VIl a, structura Tunarii Vechi;

Premiul I la Concursul international “Cu Europa la joaca” — eleva Epangeac Elena Corina,
clasa a VIl a, structura Tunarii Vechi;

Premiul I si Premiul Special la Concursul international “Cu Europa la joaca” — elevul Bunga
Darius, clasa a VII a, structura Tunarii Vechi.

2014 -2015
Mentiune, la concursul Comunicare. Ortografie.ro, faza nationala — elevul Deca Catalin, clasa
a IV a (prof. Picu Florin)

Premiul al 111 - lea, la concursul Comunicare. Ortografie.ro, faza nationala — elevul lordache
Cosmin, clasa a IV a (prof. Picu Florin)
Premiul al 111 - lea, la concursul Comunicare. Ortografie.ro, faza nationala — elevul Ghergu

Serban, clasa a 1l a (prof. Picu Florin)
Premiul I la concursul Comunicare. Ortografie.ro, faza nationala — eleva Razvan Valentina,
clasa a Il a (prof. Picu Florin)

Premiul al 11 — lea, la concursul interjudetean Martisorul — simbol al primaverii — eleva Bojin
Dorina, prof. Picu Florin
Premiul al 111 - lea, la concursul interjudetean Martisorul — simbol al primaverii — elevul

Ghergu Serban, clasa a Il a (prof. Picu Florin)

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Velea lonescu Andreea, prof.
Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Velea lonescu Andreea, clasa a |
a, prof. Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Popovici Andreea, clasaa | a,
prof. Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Patruti Darius, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Cioanca Stefan, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Brinzan Raluca, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Banghea Maria, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Croitoru Ana Maria, clasaa | a,
prof. Rijnita Monica

Premiul I la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Dobrin Catalin, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul Il la concursul Micii Exploratori, faza nationala, eleva Badoiu Mitroi Erika, clasaa I a,
prof. Rijnita Monica

Premiul 11 la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Buzatu Mihail, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

Premiul 11 la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Gaina Teodor, clasa a | a, prof.
Rijnita Monica

82



Premiul 11 la concursul Micii Exploratori, faza nationala, elevul Stamin Lucian, clasa a I a,
prof. Rijnita Monica

Premiul I la concursul National de Matematica, elevul Segarceanu Cosmin, prof. Andrei
Gratiela

Premiul I la concursul National de Matematica, eleva Visan Denisa, prof. Virtopeanu Amalia
Mentiune la concursul National de Matematica, eleva Ticu Diana, prof. Andrei Gratiela
Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, eleva Bita Roxana, cls
VIII( prof. Rudareanu Costinela)

Mentiune la Olimpiada de limba si literatura romana, etapa judeteana, eleva Zanfir Dor Stefania,
( prof. Rudareanu Costinela)

Premiul 11 la concursul Universul cunoasterii prin lectura, etapa judeteana, eleva Bita
Alexandra, prof. Rudareanu Costinela

Premiul I proiectul interjudetean Micul artist, eleva Dudoiu Alexandra, prof. Rudareanu
Costinela

Premiul I ansamblul folcloric Drag de joc, Concursul judetean de folclor Folclor pe Amaradia,
prof. Bechir lleana

Premiul 1l ansamblul VVocea Poienii, Concursul judetean de folclor Folclor pe Amaradia, prof.
Stanusi Gheorghita

Mentiune, grupul vocal Hora, Concursul judetean de folclor Folclor pe Amaradia, prof. Stanusi
Gheorghita

Premiul I clasa externa Poiana Mare, Concursul judetean de folclor Folclor pe Amaradia, prof.
Raboveanu Camelia

2015 - 2016

Premiul 1 la Concursul judetean Comunicare si literatura, eleva lota Patricia, Prof. Fetica llona
Mentiune la concursul Universul cunoasterii prin lectura, etapa judeteana, eleva Borc Fabiana,
clasaaVlla

Premiul 1 la Concursul national Comunicare si literatura, eleva lota Patricia, Prof. Fetica llona
Premiul I la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii, domeniul —
Industrie alimentara si agricultura — eleva Duda Diana, clasa a X1l a Tehnologic

Premiul al Il -lea la Olimpiada judeteana interdisciplinara din aria curriculara Tehnologii,
domeniul — Industrie alimentara si agricultura — eleva Arnautu Carmen, clasa a X1 a Tehnologic

1V.2.3.4.5.Monitorizarea absolventilor incepand cu anul 2011-2012

2011-2012
Forma de Specializarea/calificarea | Clasa Nr. Procent Procent Procent
invatamant elevi elevicare |elevicu | elevifara
au ocupatie | ocupatie
continuat
studiile
Liceal Stiinte ale naturii XIl 26 34% 19% 46%
teoretic — zi | Stiinte sociale XII 21 28% 23% 47%
Liceal Resurse naturale si XIl 16 7% 76% 27%
tehnologic | protectia mediului
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2012-2013

Forma de Specializarea/calificarea | Clasa Nr. Procent Procent Procent
invatamant elevi elevi care | elevicu elevi fara
au ocupatie | ocupatie
continuat
studiile
Liceal Stiinte ale naturii Xl 26 34% 19% 46%
teoretic — zi | Stiinte sociale Xl 21 28% 23% 47%
Liceal Resurse naturale si Xl 16 7% 76% 27%
tehnologic | protectia mediului
2013-2014
Forma de Specializarea/calificarea | Clasa Nr. Procent Procent Procent
invatamant elevi elevi care | elevicu elevi fara
au ocupatie | ocupatie
continuat
studiile
Liceal Stiinte ale naturii Xl 18 28% 43% 29%
teoretic — zi | Stiinte sociale Xl 27 43% 21% 36%
Liceal Resurse naturale si Xl 14 5% 76% 19%
tehnologic | protectia mediului
2014-2015
Forma de Specializarea/calificarea | Clasa Nr. Procent Procent Procent
invatamant elevi elevi care | elevicu elevi fara
au ocupatie | ocupatie
continuat
studiile
Liceal Stiinte ale naturii Xl 22 24% 46% 30%
teoretic — zi | Stiinte sociale Xl 24 45% 23% 32%
Liceal Resurse naturale si Xl 16 0% 78% 22%
tehnologic | protectia mediului
2015-2016
Forma de Specializarea/calificarea | Clasa Nr. Procent Procent Procent
invatamant elevi elevi care | elevicu elevi fara
au ocupatie | ocupatie
continuat
studiile
Stiinte sociale Xl 26 38% 7% 53%
Liceal Resurse naturale si Xl 34 0% 82% 18%
tehnologic | protectia mediului
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IV3.ACTIVITATEA EXTRASCOLARA

In activitatea educativa, o importanta deosebiti a fost acordata elaborarii si desfasuririi

programului de activitati din sdptaména Sa stii mai multe, sd fii mai bun. Dirigintii au fost

informati incad din sedinta din septembrie 2015 despre aceasta saptamana, urmand ca in sedintele

Cu parintii pe clasa si in orele de consiliere sa informeze parintii si elevii si sa colecteze de la
acestia propuneri de activitati. Consiliul Scolar al Elevilor, prin sedintele organizate, a colectat
de la elevi propunerile de activitati si le-a Tnaintat coordonatorului educativ.

AN SCOLAR 2016- 2017

Nr. ACTIVITATEA TIPUL DE Data Responsabil

crt. ACTIVITATE

1. Ziua mondiala a Activitati de Septembrie | Toate cadrele
curateniei infrumusetare Octombrie | Dirigintii Consilier
Let’s do it Romania educativ
Balul bobocilor

2. Ne distram de Serbari, carnaval Octombrie | Dirigintii Consilier
Halloween” educativ

2. Ziua Nationala fara Activitati in Consilier educativ
Tutun parteneriat cu Noiembrie

Dispensarul local

3. ,» Toleranta si Dictionar explicativ | Noiembrie | Dirigintii Consilier
intoleranta in Europa”- | multilingvist educativ
Ziua Internationala despre xenofobie,
pentru Toleranta rasism.

4. ,Drepturile copilului, Dezbateri, panouri Consilier educativ
drepturile omului” - tematice Noiembrie
Ziua Internationala a Jocuri in Lumea
drepturilor Copilului copiilor

5. Ziua Internationala Panou tematic, Noiembrie | Dirigintii Consilier
pentru Eliminarea dezbateri educativ
Violentei asupra
Femeii

6. ,,S4d cinstim istoria Concurs, panouri 1 Prof. Nicolae Dinel
patriei!” - Ziua tematice, Decembrie
Nationald a Romaniei

7. ,Drepturile copilului, Dezbateri, mape / 10 Dirigintii Consilier
drepturile omului” - panouri tematice, decembrie educativ
Ziua internationala a concursuri
Drepturilor Omului

8. ,, Traditii de Craciun” Colinde, serbari Decembrie | Dirigintii

9. ,Eminescu, vesnic Concurs tematic 15 lanuarie | Prof. Pana Veta
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Power Point
10. ,,S4d cinstim istoria Concurs tematic 24 lanuarie | Prof. Nicolae Dinel
patriei!” - Ziua Unirii | program artistic
Principatelor Romane
11 “Eziua ta, Mamal!” Program artistic 8 Martie Prof. Pana Veta
12. Primvara in Europa Concurs tematic 21Martie Dirigintii Consilier
program artistic educativ
13. “Fiecare copil un pom, | Actiune de Aprilie Dirigintii Consilier
o floare!” infrumusetare a educativ
parcului din curtea
scolii
14, 10 Mai - Ziua Liceului | Activitati Mai Dirigintii Consilier
Concursuri sportive educativ
Sesiune de
comunicari
15. 1 IUNIE- Ziua Program artistic lunie Dirigintii Consilier
copilului educativ
16. Prevenirea delicventei | Parteneriat medic lulie Dirigintii Consilier
juvenile educativ
Mesajul meu antidrog

Activitatile desfasurate in parteneriat, in cadrul proiectelor stabilite, sunt deosebit de utile
si atractive, au un mare caracter educativ, urmarind sa — i implice pe elevi in viata scolii, sa le
formeze aptitudini si abilitati, sa — i responsabilizeze si sa le dezvolte sentimente de apreciere
pentru valorile artistice, culturale, istorice etc. ale tarii.

Astfel, un proiect de parteneriat atractiv si educativ este “Inapoi la traditii”’, in
colaborare cu Asociatia Europeana de Colaborare si Unitate in Balcani — Calafat care are drept
scop educarea elevilor in vederea formarii viitorului cetatean european care — si va pastra
identitatea nationala si va promova imaginea tarii peste hotare, formarea competentelor si
atitudinilor specifice unei educatii interculturale. Acest proiect are drept rezultate asteptate:
atitudini pozitive ale copiilor din scoala fata de obiceiurile si traditiile populare, lucrarile de arta
populara traditionala realizate de copii, din materiale diferite, acceptarea diferentelor culturale
intre diferite etnii, religii etc.

ACTIUNI CULTURAL-ARTISTICE: Expozitie de toamna realizata de elevii claselor
V-VIII, atelier de creatie gastronomica, expozitie gastronomica, atelier de dans popular sustinut
de ansamblul folcloric “Drag de joc” al Liceului Teoretic George St. Marincu Poiana Mare.
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Interesul si dragostea elevilor pentru folclorul romanesc se constata prin faptul ca, la
nivelul unitatii scolare, au fost infiintate doua formatii de dans popular: “Drag de joc”, sub
indrumarea prof. lleana Bechir si “Flori din Poienita”, sub indrumarea prof. Prof. Camelia
Rogoveanu. Aceste formatii, alcatuite din elevii unitatii scolare din toate structurile, au participat
la numeroase concursuri, festivaluri din tara si strainatate, unde au reprezentat unitatea scolara si
comuna.

“Drag de joc”, Poiana Mare
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IV.4.Consilierea si orientarea scolara oferita elevilor

Activitatea de orientare scolard si consiliere profesionald s-a desfasurat pentru elevii din
clasele terminale. Tn acest sens, au fost aplicate teste de interese si aptitudini care ii ghideazi pe
elevi 1n alegerea profesiei, rezultatele obtinute fiind trecute in fisa psiho - pedagogica din
dosarul clasei.

Totodata li s-a prezentat elevilor mapa cu profilele ocupationale, acestea cuprinzand
informatii detaliate despre fiecare meserie sau profesie In parte, respectiv descrierea ocupatiei si
continutul muncii, echipamente §i instrumentele de lucru, atributiile si responsabilitatile,
programul de lucru, mediul de activitate, situatiile de risc, cerintele medicale si psihice impuse
de profesie, cerintele de educatie si pregatire profesionald, dinamica ocupatiei pe piata muncii si
informatii suplimentare cu privire la locurile unde se mai pot documenta in privinta profesiei
alese.

Elevii au fost pregatiti pentru a fi capabili sa-si elaboreze intr-un mod adecvat un CV, o
scrisoare de prezentare, de intentie sau multumire, sa cunoascd modalitati de sustinere a unui
interviu, precum si tehnicile de evitare a Intrebarilor de tip capcana adresate de interviator .

In cadrul scolii functioneazi un cabinet OSP a cirei activitate este coordonati de profesorul
consilier. Elevii au fost consiliati in probleme de autocunoastere, relatii in cadrul colectivului de
elevi si in cadrul familiei.

1V.4.1.Programul activititilor de consiliere si orientare profesionali pentru anul scolar
2015 -2016

REZULTATE
DAECSTFIXSIIJ/;-LEFA OBIECTIVE CINE PARTICIPA | EVALUATE/
ASTEPTATE
o Atragerea elevilor din Diriginti si elevi din | Realizarea
Oferta educationala scolile generale prin . : .
. T . L gimnaziu planului de
in concordantd cu PRAI | organizarea actiunii Echina manacerials | scolarizare
si PLAI “Zilele portilor deschise” P & 3
Scaderea
. A numarului de
. Implicarea parintilor in C
Programe parteneriat cu . o Elevi, parinti, absente
. . orientarea profesionala e o . . .
Consiliul Consultativ al N Consilier proiecte si | nemotivate si a
N Atragerea acestora in .
Parintilor : programe cazurilor de
’ programele educationale
.. abandon scolar
ale scolii
Dezvoltarea
bazei materiale
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ACTIVITATE
DESFASURATA

OBIECTIVE

CINE PARTICIPA

REZULTATE
EVALUATE/
ASTEPTATE

Desféagurarea activitatii
practice la agentii

Incadrarea in cerintele
locului de munca

Clasele X1, X1l
liceu tehnologic
Responsabil arie
curriculara

Consolidarea
deprinderilor

economici ... .. | profesionale
tehnologii, ingineri,
maistri
Familiarizarea
Observarea conditiilor Toate clasele, cu IOCVUI .de
Vizite in societati concrete de desfagurare a | ingineri ngﬁaﬁ islle de
comerciale procesului de productie
desfasurare a
activitatii
Identificarea
Realizarea unei diagnoze | Clasele XIlI traseului

Teste de Orientare
Scolara si Profesionala

privind interesele scolare

si profesionale

Consilier proiecte si

programe

educational in
conformitate cu
potentialul real

al elevilor
. Evaluarea
Concursuri o e
interdisciplinare si pe Incurajarea performantei aptitudinilor
.. ’ Toate clasele / Premii si
meserii scolare L
e mentiuni
Olimpiade scolare
Activitati extrascolare-
. ) e Evaluarea
sportive, culturale, Identificarea altor calitati .
. . . * | Toate clasele aptitudinilor
excursii, cercuri pe si talente .
i elevilor
obiecte
Orientarea
Lectii de orientare Informare Elevii din toate elevilor
scolara Consiliere clasele Dezvoltarea
personal
Tehnici si
documente
.. 5 ) necesare
Tehnici de cautare a unui | Informare . -
< - Clasele terminale angajarii:
loc de munca Consiliere .
Interviu, CV
Scrisoare de
intentie
Vizite in institutii de Motivarea
invatamant superior si elevilor.
Al Informare ) o
intalniri cu cadre - Clasele terminale Familiarizarea
L Consiliere .
didactice din cu viata de
invatamantul superior student
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ACTIVITATE

REZULTATE

competente profesionale

Clasele terminale

< OBIECTIVE CINE PARTICIPA | EVALUATE/
DESFASURATA ASTEPTATE
Finalizarea scolii prin Promovarea
examenele de Evaluare examenelor de

catre toti elevii

Dimensiunea europeana
a Orientarii Profesionale

Formarea unor tineri bine
pregatiti teoretic si
practic capabili sa faca
fata cerintelor de pe piata
muncii europeana

Toti elevii

Obtinerea
certificatului de
competente
profesionale

IV.5. Calificari si curriculum

La nivelul scolii, sunt bine corelate obiectivele generale cu cele de la nivelul fiecarei

discipline, formarea initiald cu cea continud, perfectionarea strategiilor didactice, sprijinirea

suplinitorilor si a noilor angajati pentru integrarea in colectiv. Activitatea cadrelor didactice se

desfagsoara pe baza planificarilor calendaristice conform programelor scolare. Au fost

promovate strategii didactice active bazate pe [im#&a centratd pe elev si o abordare

multidisciplinara in masurad sa asigure realizarea unor conexiuni intre diferitele discipline ale

ariei curriculare.

Curriculum-ul de dezvoltare locala este elaborat intr-un cadru de parteneriat intre scoala si

comunitatea locala si agenti economici. Scopul Curriculum-ului de dezvoltare locala este :

v largirea domeniului ocupational, dar si dobindirea competentelor cheie, aldturi de

competentele personale si cele sociale: comunicarea, lucrul in echipa, gindirea critica,

asumarea responsabilitdtilor, creativitatea si spiritul antreprenorial;

v" dobandirea cunostintelor si deprinderilor de dezvoltare a unei afaceri proprii pornind de

la formarea profesionala intr-o calificare ;

v/ promovarea unor valori democratice in curriculum care sa le permitd viitorilor

absolventi sa devina cetdteni responsabili ai unei societati deschise;

S-a elaborat conventia de colaborare dintre scoala noastrd si partenerii sociali (agentul

economic).

Pentru anul scolar 2015-2016, CDL-urile si CDS — urile aprobate au fost:

Clasa Denumire optional Tip optional Cadrul didactic
IX _ Exploatarea si intretinerea agregatelor CDL Traistaru Rodica
Tehnologic agricole aprofundare
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IX Exploatarea si Tntretinerea agregatelor CDL .. )
. . . Traistaru Rodica
Profesional agricole extindere
X Tehnologic | Elemente generale ale tehnologiei de CDL .. .
. n . Traistaru Rodica
cultivare a plantelor de camp extindere
X Profesional | Elemente generale ale tehnologiei de CDL .. )
. n . Traistaru Rodica
cultivare a plantelor de camp extindere

IV.6.Parteneriat

Context: Nevoia de parteneriat se explica prin faptul ca scoala face parte din societate, iar
educatia nu poate fi conceputa decat prin integrarea in societate. In contextul descentralizarii,
ideea de parteneriat este cu atat mai importanta, cu cat deciziile se iau cu precadere la nivel local.

Educatia tinerei generatii nu a fost, nu este si nu va fi niciodata o obligatie exclusiv a
scolii. Societatea romaneasca actuala ne obliga pe noi, in calitate de slujitori ai scolii, sa gasim
modalitati care sa se adapteze cerintelor acesteia, in continua schimbare.

Este necesar, asadar, ca parteneriatul sa devina o constanta educationala in contextul
descentralizarii si integrarii in U.E.

Liceul “George St. Marincu” are o colaborare eficienta in cadrul parteneriatelor prin
respectarea angajamentelor si implicarea partenerilor. Se observa o preocupare activa in ceea ce
priveste realizarea de parteneriate intre scoala si alte institutii cu rol educativ.

Astfel, in anul 2015 — 2016 au fost incheiate numeroase parteneriate avand drept
obiective :

-eficientizarea procesului instructiv educativ

-dezvoltarea educatiei extrascolare in scopul modelarii personalitatii elevilor

-orientarea si consilierea profesionala a elevilor

-consolidarea relatiilor dintre scoala si comunitatea locala

-mentinerea si cresterea prestigiului institutiei scolare
Principalele parteneriate sunt realizate cu:

Scoala Desa

Primaria Poiana Mare

Dinspensarul medical Poiana Mare

Politia Poiana Mare

Biserica

Politia de Proximitate calafat

Clubul Copiilor Poiana Mare

Pentru IPT au fost incheiate parteneriate cu agentul economic Intreprinderea Individuala

Mircea Epangeac, avand urmatoarele obiective si sarcini :

-elaborarea curriculumului de dezvoltare locala

-organizarea unor stagii de formare profesionala a elevilor prin instruire practica

-colaborarea in realizarea orientarii si consilierii profesionale a elevilor

-participarea la elaborarea Planului de Dezvoltare a Scolii, a Planului Local de Actiune pentru
IPT

-participarea in Consiliul de Administratie al scolii

Scolile din IPT si agentii economici au un interes reciproc. Piata muncii are nevoie de
elevi calificati, si scoala trebuie sa asigure acest lucru. De aceea, este foarte important ca scolile
si agentii economoci sa creeze o infrastructura de comunicare si cooperare. Agentii economici
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sunt implicati in elaborarea de curriculum si de feed-back asupra acestuia. Crearea unui mediu de
invatare activa in af ra scolii se realizeaza prin stagiile de practica, proiecte, vizite etc.
Rezultatele parteneriatului cu agentii economici va aduce beneficii scolii, agentilor economici,
elevilor si comunitatii locale, si pe scara larga, intregii comunitati.

IV.6.1.CENTRALIZATOR PARTENERIATE EDUCATIONALE 2014- 2015

Nr. | Denumirea Obiectul colaborarii Durata Parteneri
crt. | proiectului acordului
1 “Intelepciunea si Stimularea potentialului lan Scolile generale clasele
iubirea mea e cartea” | creativ al elevilor I-VIII
2 “Sa ne cunoastem Stimularea elevilor in a lan Asociatia culturala
trecutul istoric!” manifesta interes pentru Castravita Desa
cunoasterea istoriei
3 “Singur acasa” Consilierea elevilor ai 1an Familie
caror parinti sunt plecati in
strainatate
“Impreuna vom Optimizarea relatiei scoala- | 1 an Comitetul de parinti
cucerii noi familie-comunitate
orizonturi!”
4 | “Minte sanatoasa in Dezvoltarea armonioasaa | 1an Cabinet medical
corp sanatos! “ elevului,a disciplinei si a Doctor Stanoi Daniel
spiritului de competitie
5 | Agent economic Formarea la elevi a lan S.C. Mircea
abilitatilor practicepentru Epangeac
dezvoltarea lor
profesionala
7 Micii ecologisti Formarea la elevi a lan Scoala generala nr.3
comportamentului privind
mentinerea unui mediu
sanatos
8 “Natura, prietena Formarea la elevi a lan Scoala generala
mea” atitudinilor in vederea
adoptarii unei conduite
corespunzatoare in natura
9 Educatie rutiera Educarea elevilor in lan Sectia 10 Politie
vederea unor circulatii
corecte
10 | “Inapoi la traditii” Cunoasterea traditiilor lan Primaria Poiana Mare
populare si educarea Biblioteca Calafat
elevilor in spiritual Asociatia Balcanica
respectului si pastrarii
acestora
11 | Valoare, istorie, Cunoasterea traditiilor lan Asociatia Balcanica

traditie- cultura

populare si educarea
elevilor in spiritual
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respectului si pastrarii
acestora

12 | Traditii romanesti Realizarea unor activitati 1lan Primaria Poiana Mare
de educatie culturala
13 | Pro democratia Constientizarea tinerei 1lan Liceu- Scoala generala
generatii cu privire la
drepturilor omului
14 | Siguranta ta conteaza | Educarea elevilor in 1lan Sectia 10 Politie
vederea unor circulatii
corecte
15 | Cu pasi mici de la Formarea deprinderilor de | 1 an Gradinita-Liceul
gradinita la scoala colaborare intre prescolari
si scolari
16 | Sanatosi, voiosi Cunoasterea si respectarea | 1 an Cabinet medical- Liceu
voinici regulilor de igiena
18 | “Noi pentru noi” Dezvoltarea interesului si lan Scoala primara-
admiratiei pentru bucuria Scolala generala
de a darui
19 | Gradinita —familie Formarea deprinderilor de | 1 an Gradinita-Liceul-
colaborare scoala-familie familie
20 | Suflet de copil Spijinirea umanitara a 1an Gradinita Tunarii
elevilor care fac parte din Vechi, structura nr. 3
familii defavorizate
21 | Primul loc de munca | Elevii sa constientizeze lan C.T. Arte si meserii C-
despre importanta muncii tin Brancusi
in societate,sa informeze
elevii cu etapele unei
angajari
22 | Satraim sanatos Cunoasterea si respectarea | 1 an Cabinet medical- Liceu
regulilor de igiena
23 | Sigurantata, Educarea elevilor in lan Politia
conteaza! vederea unor circulatii
corecte
24 | Cultura in spatiul Dezvoltarea cunostintelor | 1 an Scoala generala- Liceu
mioritic despre activitatea unor
mari personalitati
25 | “Stopaccidente,viata | Educarea elevilor in lan Sectia 10 Politie
are prioritate” vederea unor circulatii
corecte
26 | Si tu poti fi super Sprijinirea parintilor pentru | 1 an Gradinita-Familie
nanny! organizarea si asumarea
rolului educationalin
formarea personalitatii
copilului
27 | Credinta si copiii Cunoasterea traditiilor 1an Gradinita-Biserica

95




religioase si formarea
virtutiilor crestine

28 | Parteneriat Colaborareainorganizareau | 1 an Clubul copiilor
educational nor manifestari cultural-
artistice
29 | Caravana antidrog Asigurarea cadrului legal lan Asociatia

de cooperare si informare

internationala antidrog

CENTRALIZATOR PARTENERIATE EDUCATIONALE 2015 - 2016

Nr.crt. | Denumirea Nr.clase/ Nr.cadre Parteneri
proiectului elevi didactice
1 “Intelepciunea si iubirea | 20 16 Scolile generale clasele
mea e cartea” I-VIII
2 “Sa ne cunoastem 15 15 Asociatia culturala
trecutul istoric!” Castravita Desa
3 “Singur acasa” 15 15 Familie
4 “Impreuna vom cucerii 15 15 Comitetul de parinti
noi orizonturi!”
5 “Minte sanatoasa in corp | 15 15 Cabinet medical
sanatos! “ Doctor Stanoi Daniel
6 Agent economic 7 150 S.C. Mircea
Epangeac
7. “Intelepciunea si iu birea | 11 5 Biblioteca
mea e cartea!”
8 Taramul copilariei 2 15 Gradinita de copii
nr.2,3
9 Sanatosi, voiosi , voinici! | 2 15 Gradinita de copii
nr.2,3
10 Parteneriat in educatie/ 2 15 Scolile generale clasele
scoala/familie/comunitate I-VII1, structura nr. 3
11 Copiii si biserica 2 15 Gradinita de copii nr 1
12 Sanatatea nu este totul , | 2 15 Gradinita de copii nr 1
insa fara sanatate totul
este nimic!
13 Natura, prietena meal 4 20 Ocolul Silvic
14 Pe urmele marilor clasici | 5 15 Sc cu clasele I-VII1 Gh.
Braescu
15 Micii voluntari 2 30 Gradinita,structura nr. 1
16 Azi prescolari, maine 2 30 Gradinita de copii nr 1
scolari
17 Sa cresti mare si voinic 1 15 Cabinet medical
18 Prietenii naturii 1 21 Ocolul Silvic
19 Parteneriat cresterea 11 220 Sectia de Politie nr.10
gradului de siguranta a
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elevilor si cadrelor
didactice

20

Inapoi la traditii

11

220

Primarie-Liceu
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V.ANALIZA SWOT

Puncte tari:

Oferta educationala a scolii se bazeaza pe CDL si CDS adaptate nevoilor societatii ;
Cadre didactice calificate, cu grad I si Il ;

Interesul elevilor pentru participarea la concursuri, olimpiade scolare ;

Rezultate bune obtinute la testele si examenele de sfarsit de ciclu ;

Dotarea scolii cu mobilier si aparatura (calculatoare, fax, copiator) ;

Existenta laboratoarelor (fizica, chimie, informaticd), a cabinetelor de informatica si
geografie, a salii de sport ;

Existenta bibliotecii scolare si a unei sdli de lectura ;

Posiblitatea achizitiondrii de carti, in special enciclopedii, dictionare, atlase ;
Derularea unui numar mare de programe si activitati: Ziua Holocaustului, 1 Decembrie,
Ziua Unirii, Ziua Liceului etc.

Existenta unei baze de date privind cadrele didactice, normarea, miscarile de personal,
examene nationale, documente scolare ;

Conectarea la Internet ;

Transmiterea in timp util a lucrarilor solicitate de Inspectoratul Scolar Judetean Dolj si
MEN ;

Corecta completare a actelor de studii si a cartilor de munca ;

Colaborarea cu institutii ale administratiei publice locale ;

Existenta unui climat de intelegere, colaborare si toleranta intre membrii colectivititii ;
Numar foarte redus de acte de violenta in randul elevilor ;

Existenta unor ceremonii de integrare: 8§ Martie, Paste, Craciun, zile de nastere etc., care
au rolul de crestere a coeziunii in cadrul organizatiei.

Puncte slabe:

Reticenta fata de nou si shimbare a unor cadre didactice ;

Lipsa materialului didactic pentru profil tehnologic ;

Insuficienta implicare a parintilor in viata scolii ;

Absenteismul in randul elevilor si abandonul scolar ;

Neexploatarea suficientd a valentelor formative ale activitatilor extracurriculare;
Resurse bugetare mici pentru dotari cu echipament i mobilier ;

Dotari invechite in laboratoarele de fizica si chimie. ;

Fond de carte, in majoritate, invechit ;

Resursele bugetare mici pentru investitii in ultimii ani :

Materiale didactice invechite pentru laboratoarele de fizica si chimie.

Oportunitati:

Sprijinul Ministerului Educatiei si Inspectoratului Scolar Judetean pentru aplicarea
Reformei Invatamantului;

Aprobarea continuitatii la catedra pentru cadrele didactice suplinitoare de catre Consiliul
de Administratie al scolii ;

Implicarea Primariei si a comitetelor de parinti pentru realizarea lucrarilor de igienizare
din scoala si pentru obtinerea autorizatiei sanitare ;
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Permisivitatea cadrului legislativ in obtinerea de fonduri proprii si in utilizarea acestora ;
Relatie buna cu partenerii sociali — sindicatele ;

Sprijinirea elevilor provenind din medii defavorizate prin Programul social « Bani de
liceu » si prin burse sociale.

Amenintari :

Scaderea populatiei scolare si, prin urmare, dificultati in alcatuirea normelor personalului
didactic si a retelei scolare ;

Nivelul scazut al resurselor bugetare a celor mai multor familii din care provin elevii;
Dificultatea atragerii de fonduri extrabugetare ;

Sistem legislativ complicat si in continuare transformare ;

Dificultatea preluarii si prelucrarii rapide a informatiilor ;
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VI.CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE PAS

Monitorizarea

Implementarea PAS-ului va fi realizata de catre intreg personalul scolii. Monitorizarea va
fi realizata pe tot parcursul anului scolar 2016 - 2014, avand un rol foarte important in
cunoasterea stadiului realizarii obiectivelor. Astfel, se urmareste comunicarea clara a
obiectivelor, stabilirea factorilor responsabili s1 mobilizarea lor, dar si analiza unor solutii.
Procesul monitorizarii va fi asigurat prin intalniri i sedinte de lucru cu caracter de informare,
feed-back si actualizare. In urma acestora se vor intocmi rapoarte prezentate apoi in CA si CP,
realizandu-se astfel, in mod periodic, revizuiri si corectii.

Astfel, monitorizarea se va face la nivel de echipa finalizandu-se la nivel de management.
Monitorizarea la nivel de echipa presupune:

-sa implementeze actiunile cuprinse in PAS;

-sd evalueze daca aceste actiuni au avut efectul planificat ;

-sa raporteze periodic managerilor progresul inregistrat prin evaluare;

-sd revind asupra actiunilor care nu au fost finalizate si sd le revizuiasca In vederea unei noi
implementari.

Monitorizarea la nivel managerial presupune participarea managerilor, cat si a membrilor
CA, prin:

-delegarea de sarcini si urmarirea indeplinirii lor;

-analiza rapoartelor intocmite la nivel de echipe;

-compararea rezultatelor scontate cu cele obtinute si corectia procesului respectiv in vederea
atingerii scopurilor propuse;

-proiectarea si implementarea de noi actiuni, adecvate contextului de adaptare la situatii
specifice;

-analizarea greselilor si intocmirea unei baze de date cu experienta acumulata, necesara unor
actiuni ulterioare, asemanatoare.

PAS-ul va fi monitorizat de catre director, care are sarcina de a interveni ori de cate ori
este necesar pentru ameliorarea rezultatelor obtinute si stabilirea directiilor de actiune viitoare,
concluziile desprinse fiind analizate i in CP la sfarsitul semestrului. Actiunile de monitorizare
vor fi derulate sistematic si intr-un mod competential astfel incét s se realizeze eficacitatea
atingerii obiectivelor printr-o comunicare eficienta a tuturor factorilor implicati.

Evaluarea

Evaluarea va avea ca scop eficientizarea procesului instructiv-educativ in care elevul
devine partener in educatie , implicandu-se n actul propriei instruiri.

Evaluarea se va realiza prin:

-stimularea autoevaluarii, instrument pedagogic atat pentru elevi cat si pentru profesori;
-echilibrarea raportului de tip Tndrumare-control utilizata pentru eficientizarea activitatii
didactice prin transformarea elevului in cetatean responsabil, partener al propriei educatii si
instruiri,

-implicarea sefilor de catedre si arii curriculare in evaluarea activitatii cadrelor didactice;
-evaluare prin teste periodice a nivelului de pregatire al elevilor;

-analiza rezultatelor la examenul de bacalaureat si de certificare a competentelor profesionale si
imbunatatirea procesului instructiv - educativ.
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Responsabilitatea Calendarul

Activitatea monitorizarii si Perioada intalnirilor de
evaluarii analiza
Colectarea datelor care sa Decembrie 2016
o ) CEAC lunar :

sprijine monitorizarea tintelor lunie 2017

Monitorizarea implementarii Echipa manaceriali | semestrial Decembrie 2016

actiunilor individuale P & lunie 2017

Eezrlﬁ?;::le(i?)rresbi?liﬁzﬂor e Echipa manageriala | semestrial Deqemb“e 2016
’ lunie 2017

Analiza informatiilor privind

progresul realizat in atingerea | Echipa manageriala | anual lunie 2017

tintelor

Stabilirea metodologiei de

evaluare, a indicatorilor de CA anual Septembrie 2016

evaluare si a impactului
asupra comunitatii

Prezentarea generald a
progresului realizat in Echipa manageriala | anual lunie 2017
atingerea tintelor

Evaluarea si actualizarea

actiunilor din PAS CA anual lunie 2017

V1.1. Evaluarea progresului in implementarea PAS in anul scolar 2015 — 2016

in cadrul unitatii scolare

Au fost monitorizate 7 masuri cu indicatorii aferenti, facandu — se urmatoarele constatari
si recomandari :

Masura 1.1. Adaptarea ofertei educationale a scolii la nevoile societatii/ comunitatii
locale

Constatari: Clasele de tehnologic din cadrul Liceului Teoretic “George St. Marincu” au
specializarea — Tehnician in agricultura, iar la profilul tehnologic specializarea este Resurse
naturale si protectia mediului. Din anul scolar 2013 - 2014, s — a infiintat Scoala postliceala cu
profilul Resurse naturale si protectia mediului, specializarea Tehnician in controlul produselor
agroalimentare. Din anul scolar 2014 — 2015, s-a infiintat o clasa de scoala profesionala cu
durata de 3 ani, domeniul Agricultura.

S - atinut seama in stabilirea ofertei educationale de faptul ca, din punct de vedere
economic, principala ocupatie a locuitorilor este agricultura — cultura plantelor de camp si a
legumelor. Acest fapt constituie unul din factorii care determina orientarea viitoarei forte de
munca spre clasele de tehnologic, profesional si postliceal din cadrul unitatii noastre.

Concluzii : Exista o legatura permanenta cu cerintele pietei muncii
Recomandare: Mentinerea unei legaturi permanente cu cerintele pietei muncii, in special pe acest
domeniu.

Masura 2.1. Realizarea diversificata de parteneriate eficiente intre scoala si alte
institutii cu rol educativ
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Constatari : In anul scolar 2015 — 2016 o prioritate a scolii a constat in realizarea de
parteneriate intre scoala si un agent economic, ca si cu alte institutii cu rol in educatie. Avand in
vedere experienta anilor anteriori, scoala si - a propus sa realizeze parteneriate cu toate scolile
din comunele invecinate, mai ales ca elevii de la aceste institutii aleg sa-si continue studiile in
unitatea noastra scolara. De asemenea, pentru sanatatea si siguranta elevilor, s-au realizat
parteneriate cu Politia, Dinspensarul medical, Pompieri, Primaria si Consiliul Local ca si cu
Biserica etc.

Un rol deosebit il au parteneriatele cu agentii economici cu care s — a colaborat pentru
realizarea CDL-urilor la clasele de la invatamantul tehnologic.

Concluzii : In anul scolar 2015 — 2016, toate parteneriatele au fost eficiente

Recomandari : Implicarea mai mare a agentilor economici in viata scolii

Masura 3.1. Implicarea comunitatii locale in viata scolii

Constatari : datorita faptului ca scoala face parte din comunitate si are ca scop integrarea
absolventilor, s-a incercat o implicare mai mare a comunitatii locale in viata scolii. Exista un
permanent transfer de informatie intre scoala si comunitate.

Concluzii : 0 buna colaborare intre Consiliul Local Poiana Mare si unitata scolara, in
vedera rezolvarii unor problem ale scolii.

Masura 4.1. Modernizarea bazei materiale a scolii

Constatari: modernizarea bazei materiale a scoliia fost un obiectiv principal al Liceului
George St Marincu. Au fost dotate cabinetele si laboratoarele cu materiale didactice moderne, a
fost imbunatatit fondul de carte din biblioreca, sala de sport a fost echipata corespunzator. Au
fost dotate clasele cu grupa 0 cu mobilier specific si cu material didactic adaptat varstei.

Concluzii : Scoala asigura, din punct de vedere al bazei materiale, conditii bune de
desfasurare a procesului instructiv educativ.

Recomandari : infiintarea a doua ateliere de instruire practica

Masura 5.1. Infiintarea unui laborator tehnologic
Constatari: In anul scolar 2009 — 2010 a fost infiintat cel de-al doilea cabinet de informatica, iar
in anul scolar 2015 - 2016 a fost dotat cu echipamente moderne- calculator, imprimanta etc si un
laborator tehnologic, insa dotarea cu materiale si echipamente este minimala.

Concluzii : Scoala asigura, din punct de vedere al bazei materiale, conditii bune de
desfasurare a procesului instructiv educativ.

Recomandari : infiintarea a doua ateliere de instruire practica si dotarea corespunzatoare
a laboratorului tehnologic.

Masura 6.1. Reducerea absenteismului si abandonului scolar

Constatari: Cele mai multe cazuri de abandon scolar se inregistreaza in randul elevilor
din IPT, datorita faptului ca majoritatea elevilor provin din familii sarace. In anul scolar 2015 —
2016, acesti elevi au fost sustinuti financiar prin burse sociale, prin programul de protectie
sociala « Bani de Liceu ».

Concluzii : S-au elaborat proiecte privind diminuarea absenteismului si a abandonului
scolar in randul elevilor.

Recomandari : Monitorizarea atenta a elevilor proveniti din familii dezorganizate sau
aflate in dificultate, sprijinirea si consilierea permanenta a acestora.

Masura 7.1. Asigurarea pazei si protectiei in scoli de catre persoane
autorizate(agenti de paza)

Constatari : cresterea cazurilor de violenta in randul elevilor, fenomenul absenteismului
in grup, alte abateri de la disciplina scolara, abandonul scolar, au determinat conducerea unitatii
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scolare si Consiliul Local al comunitatii, sa apeleze la serviciile unor firme de paza, astfel incat
elevii sa fie protejati si in siguranta, pe parcursul programului scolar.
Concluzii : s —a redus numarul elevilor care parasesc unitatea scolara inainte de
terminarea orelor de curs, nu s — au inregistrat cazuri de violenta in randul elevilor.
Recomandari : asigurarea permanenta a sigurantei elevilor si a intregului personal.

VI.2.PRIORITATI S| OBIECTIVE PE TERMEN MEDIU
2014 — 2018

1.Adaptarea ofertei educationale, in concordanta cu cerintele angajatorilor si ale pietei
muncii

2.Promovarea si cresterea atractivitatii invatamantului profesional si tehnic
3.Asigurarea accesului egal la educatie pentru tinerii din mediul rural si reducerea
abandonului scolar

4.Dezvoltarea parteneriatului social in scolile TVET

5.Cresterea calitatii procesului educational

6.Imbunatatirea serviciilor de consiliere si orientare profesionala pentru elevi
7.Combaterea violentei in mediul scolar
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VII. PLAN OPERATIONAL
2016 - 2017

OBIECTIV 1. Adaptarea ofertei educationale, in concordanti cu cerintele angajatorilor si ale

pietei muncii

Masura 1.1.Proiectarea ofertei educationale, in concordanta cu cerintele angajatorilor si ale pietei

muncii

Tinte:

Introducerea in oferta scolara a unor noi specializari identificate din datele statistice prezentate in
PRAI si PLAI 2013-2018.
Elaborarea curriculum-ului de dezvoltare locala in sistem partenerial scoala — agensi economici

Monitorizarea realizarii SPP-urilor in vederea unei cat mai bune pregatiri in meserie pentru Incadrarea

n munca

Cresterea cu 25% a gradului de cuprindere a elevilor din mediul rural in invatamantul TVET din

scoala noastra;

Dezvoltarea parteneriatelor cu agenti economici noi.

Context

Nevoia de dezvoltare personala si profesionala si sansa fiecarui elev de a progresa 1n viata si
carierd, constituie premise ale demersurilor de proiectare, realizare si evaluare ale actului educational.
Contributia ofertei educationale si a absolventilor la dezvoltarea durabild a comunitatilor, in
conditiile asigurarii coeziunii economice si sociale, sunt in atentia factorilor de decizie din scoala.
Realizarea ofertei educationale a unitatii scolare, in concordanta cu cerintele pietei muncii la nivel
judetean se va baza pe diversificarea calificarilor si specializarilor nou introduse, conform datelor
statistice din PRAI si PLAL

Actiune pentru Rezultate Data pani la | Persoana/ Parteneri | Sursa de
atingerea asteptate care vor fi persoanele finantare
obiectivului (misurabile) realizate responsabile

Analiza Cuprinderea in Septembrie Echipa ISJ Buget,
elementelor de oferta de formare | 2016 manageriala Surse
schimbare profesionala a proprii
introduse n calificarilor

sistemul de identificate din

invatamant de
nomenclatorul
calificarilor
profesionale

datele statistice
prezentate n
PLAI si cerute de
piata muncii,
conform
specificului scolii
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Proiectarea unei Oferta Noiembrie Echipa Agenti Buget,
oferte atractive de | educationala si de | 2016 manageriala economici | Surse
formare formare Responsabilii | 1SJ proprii
profesionald, prin | profesionala prin de arii
armonizarea liceu tehnologic curriculare
cerintelor agentilor
economici cu
specificul scolii
Elaborarea Includerea in Februarie 2017 | Echipa ISJ Buget,
planului de oferta scolara a manageriala Agenti Surse
scolarizare in calificarilor Responsabilii | economici | proprii
conformitate cu necesare agentilor de arii
PRAI si PLAI economici din curriculare

judet
Formarea si Imbunititirea cu | Permanent Echipa Buget,
dezvoltarea la peste 60% manageriala Surse
elevi a a abilitatilor Colectivul de proprii
competentelor si practice ale cadre didactice
abilitatilor cheie si | elevilor, in special
a celor tehnice la orele de

generale si
specifice, care sa
le asigure
integrarea rapida
pe piata muncii

discipline tehnice.

OBIECTIV 1. Adaptarea ofertei educationale, in concordanta cu cerintele angajatorilor si ale

pietei muncii

Masura 1.2. Participarea cadrelor didactice din Scoaldi la programe de perfectionare si formare

profesionala

Tinta

75% din cadrele didactice pregatite prin programe de perfectionare si formare profesionala oferite de
CCD, alte institutii sau prin programe POSDRU,;
Abordarea stilurilor individuale de invatare in proportie de minim 65% din totalul activitatilor de

invatare desfasurate

Implementarea instruirii asistate de calculator la cel putin 80% din orele cuprinse in planul de

invatdamant

Desfasurarea 95% a orelor de discipline tehnice, informatica, biologie, chimie, fizica, geografie, in

laboratoare si cabinete de specialitate, dotate corespunzator.

Cresterea cu 70% a gradului de utilizare a aparaturii $i echipamentelor din dotarea laboratoarelor si
cabinetelor de specialitate

105




Context

Necesitatea aplicarii metodelor de predare - invatare adaptate permanent nevoilor elevilor si in
concordantd cu devoltarea abilitdtilor §i competentelor cerute pe piata muncii;
Aplicarea metodelor si a cunostintelor noi, dobindite, de profesori la cursurile de perfectionare

Actiune pentru Rezultate Data pana | Persoana/ Parteneri Sursa de
atingerea asteptate la care vor | persoanele finantare
obiectivului (misurabile) fi realizate | responsabile
Participarea cadrelor | Peste 75% dintre | Permanent | Responsabil ISJ, CCD Buget,
didactice la cadrele didactice peerfectionare Dolj, Fonduri
programele de care participa la Universitati, | europene
formare continua cursuri de ONG prin
organizate de IS/, formare POSDRU
CCD Dalj, profesionala
POSDRU
Implementarea TIC | 80% dintre Permanent | Colectivul de Buget,
in pregatirea cadrele didactice cadre didactice Surse
profesionald si In care sa utilizeze proprii
procesul instructiv- | si sa selecteze
educativ resurse TIC

relevante pentru

lectiile

desfasurate
Utilizarea Permanent | Responsabil Unitati Buget,
echipamentelor sia | Peste 85% dintre arie curriculara | scolare Surse
aparaturii din profesori Tehnologii partenere proprii
dotarea integreaza
laboratoarelor pentru | utilizarea
dezvoltarea la elevi a | echipamentelor
abilitatilor si a din dotarea
competentelor laboratoarelor,
tehnice necesare Tn mod curent,

n procesul

instructiv-

educativ
Aplicarea metodelor | Promovabilitate | Permanent | Colectivul de Buget,
didactice moderne in | de peste 30% la cadre didactice Surse
sistemul TPT pentru | examenul de proprii
cresterea calitatii bacalaureat si
procesului de 100% la

invatamant

examenele de
certificare a
competentelor
profesionale

106




Obiectiv 2. Promovarea si cresterea atractivitatii invatamantului profesional si tehnic

Masura 2.1. Facilitarea accesului la servicii de orientare si consiliere scolard si profesionald, pentru

elevi si parinti

Tinta

Toti profesorii diriginti se vor perfeCtiona in activitatea de consiliere si orientare profesionala, prin

cursuri sau prin participarea la proiecte europene sau in alte activitati similare.

Va crette cu 65% numarul de elevi si parinti consiliati
Numarul activitétilor de consiliere desfasurate pentru elevi si parinti va creste cu 45% fata de anul

trecut

Context

Elevii din IPT provin, in general, din familii dezorganizate si sin familii sarace. Probabilitatea
inregistrarii abandonului scolar in clasele din IPT este mai mare decat in clasele de liceu teoretic. De
aceea, un obiectiv important al scolii este atractivitatea invatamantului profesional si tehnic, motivarea
elevilor de a participa la cursuri si de a termina studiile.

Din analizele efectuate de unitatea scolara s-a constatat ca a crescut numarul elevilor cu risc

educational, acestia necesitand metode si tehnici de consiliere specifice.
Sunt necesare analize referitoare la insertia in piata muncii a absolventilor scolii, precum si a traseului

profesional al elevilor, dupa absolvirea scolii

Actiune pentru Rezultate Data pana la | Persoana/ Parteneri | Sursa de
atingerea obiectivului | asteptate care vor fi persoanele finantare
(misurabile) realizate responsabile

Implicarea elevilor din | Realizarea sf. Coordonator | Parinti Buget,
invatamantul semestrial a cate | semestrului proiecte si Elevi Surse
profesional si tehnic in | 2 activitati programe proprii

activitati extracurriculare educative
extracurriculare in care sa fie Dirigintii

implicati elevi

din invatamantul

profesional si

tehnic
Consilierea elevilor si Cresterea cu 65% | Permanent Coordonator | Parinti Buget,
parintilor, cu accent pe | a numarului de proiecte si Elevi Surse
cei care provin din elevi si parinti programe proprii
familii sarace consiliati educative

Dirigintii

Sprijinirea financiara 100% din elevii Permanent Diriginti ISJ Ministerul
elevilor din familii Ccu nevoi sociale Educatiei
sarace prin programe de | deosebite
protectie sociala(Bani sprijiniti financiar
de liceu)
Adaptarea procesului 100% elevi din Permanent Diriginti Parinti Buget,
instructiv- educativ la IPT prezenti la Elevi Surse
posibilitatile de ore proprii

invatare ale elevilor
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OBIECTIYV 3. Asigurarea accesului egal la educatie pentru tinerii din mediul rural si reducerea
abandonului scolar

Masura 3.1 Imbundtditirea infrastructurii educationale a scolii dotarea cu echipamente didactice /

scolare i IT

Tinte

Modernizarea salii de sport
Lucrari de reparatii

Achizitionarea de echipamente, IT si birotica;
Achizitionarea de mobilier si materiale didactice moderne pentru toate salile de curs

Context

Scoala dispune de o baza materiald care trebuie sa fie adaptata si corespunzétoare specializarilor
pentru care asigurad pregatirea. Numarul mare de discipline tehnice studiate n liceu impune cresterea
numarului de laboratoare si cabinete de specialitate si modernizarea celor existente, si mai ales,
imbunatatirea materialelor didactice existente si achizitionarea de noi mijloace de Invatdmant.

In vederea derularii in conditii corespunzitoare a procesului instructiv-educativ la disciplinele de
specialitate se depun eforturi pentru asigurarea bazei materiale necesare activitatilor.

Actiune pentru | Rezultate asteptate | Data pana la | Persoana/ Parteneri Sursa de
atingerea (maisurabile) care vor fi persoanele finantare
obiectivului realizate responsabile
Identificarea si | Contracte de Permanent Echipa Agenti Buget,
atragerea de sponsorizare manageriala economici, | Surse
surse de Activitati si prestari sponsori proprii
finantare de servicii
externa, furnizoare de
sponsorizari, venituri
donatii Initierea/participarea
n cadrul unor
proiecte cu finantare
externa sau de la
buget
Identificarea Permanent Echipa ISJ, CCD Fonduri
posibilitatii de manageriala, prin
accesare a - A cadre didactice proiecte
fondurilor Parpuparea n europene
proiecte europene
necesare
reabilitarii si
dotarii scolii
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Achizitionarea | Echipamente Permanent Echipa 1SJ Buget,
echipamentelor | conform SPP-urilor manageriala, Surse
necesare dotarii cadre didactice proprii
laboratoarelor
si atelierelor

Imbogitirea Actualizarea Permanent Director, ISJ, CCD Buget,
bazei materiale | fondului de carte al contabil Surse
existente a bibliotecii proprii
bibliotecii Completarea

inventarului

cabinetelor de
specialitate si
laboratoarelor

Modernizarea | Numar de Permanent Echipa Primaria, Buget,
laboratoarelor, | laboratoare, manageriala ISJ Surse
cabinetelor si cabinete, ateliere Responsabil arie proprii
atelierelor tehnice curriculara

tehnice Tehnologii,

administrator

OBIECTIV 4: Dezvoltarea parteneriatului social in scolile TVET

Masura 4.1 Dezvoltarea parteneriatului scoald-intreprindere si cel public-privat pentru o mai buna
adaptare a ofertei educationale \a specificul pietei muncii si pentru integrarea socio-profesionald a
tinerilor absolveti

Tinta

Incheierea unui numar de cel putin 3 parteneriate pana in 2016, cu agenti economici si alte institutii
publice sau ONG uri

Programe de CDL si CDS elaborate in parteneriat cu agenti economici locali in proportie de 25% din
curriculumul de specialitate

Perfectionarea mecanismelor de elaborare a parteneriatelor intre Liceul Teoretic “George St. Marincu” si
angajatorii locali

Numadrul de absolventi care se angajeaza la partenerii unitatilor de invatdmant va creste cu 15%

Context

Prin aplicarea noilor strategii de formare profesionala, creste rolul curriculum-ului in dezvoltare locala si
a curriculum-ului la decizia scolii. In aceste conditii devine necesara asigurarea conditiilor logistice de
elaborare a proiectelor de CDL si CDS de echipe formate din membri ai catedrei tehnice din scoald in
parteneriat cu agentii economici locali. Scoala a dezvoltat un parteneriat cu agentul economic pentru
efectuarea instruirii practice.

Actiune pentru Rezultate Data pana la | Persoana/ Parteneri Sursa de
atingerea asteptate care vor fi persoanele finantare
obiectivului (misurabile) realizate responsabile

109




Constituirea grupului | Au fost alesi Octombrie Responsabil Agenti Buget,
de lucru pentru membrii 2016 arie curriculara | economici Surse
elaborarea grupului de Tehnologii Reprezentant | proprii
proiectelor de CDL | lucru pentru Comitet
si CDS elaborarea Parinti
proiectelor de Reprezentant
CDL si CDS. Consiliu
Elevi
Stabilirea echipei de | Echipa de lucru | octombrie Echipa Agenti Buget,
specialisti care va pentru 2016 manageriala, economici Surse
realiza elaborarea CA, Reprezentant | proprii
protocoale de parteneriatelor profesori Comitet
colaborare cu Parinti
parteneri Reprezentant
Consiliu
Elevi
Elaborarea si Proiecte de CDL | Septembrie Responsabilii | Agenti Buget,
avizarea proiectelor | si CDS adaptate | 2016 grupurilor de | economici Surse
de CDL si CDS in nevoilor de lucru locali cu care | proprii
parteneriat cu agenti | formare locald scoala are
economici locali conventii de
colaborare
Identificarea Baza de date Octombrie Directorul Consiliul Buget ,
partenerilor sociali Ancheta prin 2016 unitatii scolare | local Surse
interesati in instruire | chestionar Responsabilul | Priméria proprii
si educatie comisiei de Craiova
asigurare a InstitulJii
calitatii publice
Incheierea Completare Octombrie Directorul Agenti Buget ,
protocoalelor periodica si 2016 unitatii scolare | economici Surse
[/contractelor de semnarea Consilier Parteneri proprii
parteneriat protocoalelor de programe si sociali
colaborare proiecte Unitatea
educative scolara
Monitorizarea Manifestari Permanent Echipa Agenti Buget ,
modului de formare | cultural - manageriala economici Surse
a abilitatilor cheie si | artistice la care Coordonatorii | Parteneri proprii
deprinderilor participa elevii de proiecte sociali
practice de catre scolii Unitatea
elevi in cadrul scolara

parteneriatelor
incheiate




Participarea la Pliante Permanent Echipa Agenti Buget ,
Targurile de job-uri, | Filme manageriala economici Surse
vizite la agentii Discutii Coordonatorii | Parteneri proprii
economici, mese Masa rotunda de proiecte sociali
rotunde etc. Expozitii ISJ, CCD,

organnizate unitati scolare

Vizite la agenti

economici
Accesarea FSE Participarea la Permanent Echipa ISJ, CNDIPT | Buget,
pentru sustinerea si | proiectele manageriala, Surse
dezvoltarea europene prin Cadre proprii
parteneriatelor in fonduri didactice.
vederea optimizarii | structurale Agenti
ofertei educationale economici

PRIORITATEA NR. 5: Cresterea calitatii procesului educational

Obiectiv: Intelegerea temeinica a conceptului de Tnvatare centrata pe elev si de a elabora strategii de
implementare a acestui concept. Cunoasterea planurilor de invatamant, a standardelor de pregatire, a
curriculelor. Tmpartasirea exemplelor de buna practica intre profesori si a metodelor si tehnicilor de

Tmbunatatire a calitatii actului de predare

Tinta: Propagarea bunelor practici la nivelul scolii in ceace priveste invatarea centrata pe elev

Context: In prezent exista o serie de mecanisme prin care bunele practici se pot propaga. Un numar de
profesori utilizeaza cu succes, cu preponderenta, invatarea centrata pe elev si isi aleg strategiile de
predare in concordanta

Actiuni Rezultate asteptate | Termen Cine raspunde Sursa de
(masurabile) finantare
Evaluarea stilurilor | Cunoasterea stilurilor | Septembrie a Cadre didactice Buget,

de
Tnvatare ale elevilor

de Tnvatare ale
elevilor tuturor
claselor a IX-a

fiecarui an scolar

Surse proprii

Aplicarea invatarii
centrate pe elev

Cel putin 90 % dintre
profesori folosesc in
activitatea de predare
— invatare 1CE -
portofoliile elevilor
contin activitati ce
demonstreaza ICE

Permanent

Cadre didactice

Buget,
Surse proprii
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Programarea
activitatilor de
Tnvatare prin
planificarile
calendaristice.
Elaborarea
planificarilor
calendaristice

Planificari (programe
de Tnvatare planuri de
lectii) structurate
pentru a promova Si
incuraja invatarea
individuala centrata
pe elev

Programele de
Tnvatare raspund

Septembrie a
fiecarui an scolar

Responsabilii
comisiilor
metodice
Cadre didactice

Buget,
Surse proprii

aspiratiilor si

potentialului elevilor
Elaborarea la Elevii sunt An scolar Responsabilii Buget,
nivelul tuturor familiarizati cu comisiilor Surse proprii
catedrelor a unor diferite activitati metodice
teste de evaluare a | (forme) de Cadre didactice
cunostintelor si a evaluare formativa si
progresului realizat | sumativa Tnainte de
de elevi evaluarea finala

Responsabilizarea

elevilor pentru

propriul proces de

Tnvatare (isi cunosc

punctele tari si slabe)

Implicarea elevilor in

evaluarea

propriilor progrese

Monitorizarea

progresului elevilor

Responsabilizarea

parintilor pentru

progresul elevilor
Organizarea de Valorificarea bunelor | An scolar Responsabilii Buget,
interasistente sau practici comisiilor Surse proprii
lectii metodice
deschise urmate de Cadre didactice
analiza in cadrul
catedrelor
Participarea Rezultate An scolar Cadre didactice Buget,
elevilor la multumitoare la Surse proprii

concursurile
scolare, fazele pe
scoala, judetene si
nationale

concursurile scolare,
fazele pe scoala,
judetene
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PRIORITATEA NR. 6:
Imbunatatirea serviciilor de consiliere si orientare profesionala pentru elevi

Obiectiv: Dezvoltarea competentelor profesorilor consilieri (diriginti) in utilizarea unor instrumente
specifice, cunoasterea si vehicularea informatiilor certe despre lumea ocupatiilor si valorificarea

fiecarei discipline scolare Tn aceasta directie

Tinta: Imbunatatirea abilitatilor Tn acordarea de consultanta si asistenta pentru orientare; Asigurarea
suportului informational adecvat pentru profesori consilieri si diriginti

Context: Consilierea si orientarea privind cariera sau succesul personal scolar este o problema majora
in contextul integrarii absolventilor pe piata muncii.
Dinamica sistemului de Tnvatamant si a pietei muncii impune o extindere a metodelor de informare si
consiliere profesionale, atat a elevilor cat si a parintilor.
Consilierea carierei a devenit un proces de o importanta practica deosebita deoarece:

-Criza economico-financiara impune necesitatea reorientarii rapide pe piata muncii pentru gasirea unui

job

-piata fortei de munca este in continud schimbare

-apar domenii ocupationale si meserii noi

Unitatea scolara, prin activitatile de consiliere si orientare, pune la dispozitia elevilor si parintilor,
informatii privind evolutia si modificarile aparute pe piata fortei de munca precum si modalitatile de
integrare ale absolventilor. O activitate de consiliere si orientare eficientd consta in identificarea
traseului educational in conformitate cu potentialul real al elevilor si cu cerintele de

€ piata muncii.

Actiuni Rezultate Termen Cine raspunde Sursa de
asteptate finantare
(masurabile)

Organizarea de Ziua portilor Mai Coordonator de Buget,

actiuni ample cu deschise proiecte si Surse proprii

implicarea programe

parintilor si a extrascolare

comunitatii locale Profesorii diriginti

pentru promovarea

ofertei

educationale a

scolii

Stabilirea unui Teste de Permanent Coordonator de Buget,

program autocunoastere, proiecte si Surse proprii

permanent de teste de aptitudini, programe

consiliere si CV, scrisori de extrascolare

orientare intentie Profesorii diriginti

profesionala
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Realizarea si
utilizarea unui
portofoliu pentru
consiliere si
orientare care sa
cuprinda date
despre evolutia
mediului economic
local, (date
statistice, planuri si
strategii economice
pe termen mediu si
lung, modele de
CV-uri, scrisori de
intentie)

Utilizarea acestor
materiale in
activitatea de
orientare si
consiliere

An scolar

Profesorii diriginti

Buget,
Surse proprii

Monitorizarea
insertiei
profesionale a
absolventilor

Statistici de
Tncadrare a
absolventilor

Septembrie a
fiecarui an scolar

Profesorii diriginti

Buget,
Surse proprii

Consilierea si
orientarea elevilor
pe toata durata
scolarizarii,
indrumarea
acestora in privinta
modalitatilor de a-
si continua studiile
dupa absolvire

Consilierea unui
numar cat mai mare
de elevi

Informatii de
calitate accesibile
elevilor privind
oportunitatile in
cariera, oferta si
alternativele
existente in cadrul
scolii

An scolar

Coordonator de
proiecte si
programe
extrascolare
Profesorii diriginti

Buget,
Surse proprii

PRIORITATEANR. 7:
Combaterea violentei in mediul scolar si cresterea gradului de siguranta in mediul scolar

Obiectiv: Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice si verbale exercitate in randul elevilor si de
catre persoane straine

Tinta: Asigurarea de catre unitatea scolara a unui climat de siguranta si protectie a elevilor, in
desfasurarea in conditii optime a procesului instructiv - educativ

Context: unitatea scolara urmareste sa asigure un climat favorabil procesului instructiv — educativ,
avand ca prioritate principala sanatatea si securitatea elevilor.
Unitatea scolara, prin activitatile de consiliere si orientare, pune la dispozitia elevilor si parintilor,

informatii privind prevederile ROI. De asemenea, se urmareste identificarea elevilor “problema” si au

loc discutii periodice cu parintii acestora

Actiuni

Rezultate asteptate
(masurabile)

Termen

Cine raspunde

Sursa de
finantare
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Asigurarea Contract Federal Permanent Primaria Poiana Buget
eficientaa pazei | Guard Mare local
si protectiei in

timpul orelor de

curs de catre

persoane

autorizate

Stabilirea unui Teste de Permanent Coordonator de Buget,
program autocunoastere, proiecte si Surse proprii
permanent de teste de aptitudini, programe

consiliere si CV, scrisori de extrascolare

orientare pe teme | intentie Profesorii diriginti

de violenta si

agresivitate

Infiintarea unei Comisia pentru Septembrie 2016 | Director Buget,

comisii pentru
prevenirea si
combaterea
violentei scolare

prevenirea si
combaterea
violentei scolare

Surse proprii

Realizarea unor
protocoale de
colaborare cu
Politia,
Jandarmeria

Acord de
parteneriat

Septembrie a
fiecarui an scolar

Director, director
adj.

Buget,
Surse proprii

Asigurarea
sigurantei elevilor
in timpul
transportului
scolar cu
microbuzul pentru
elevii din satele
comunei

Foaie de transport

Zilnic

Director, director
adj.

Buget local
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VIII. INDICATORI GENERALI DE PERFORMANTA:
Pentru realizarea misiunii sale, Liceul “George St. Marincu” urmareste atingerea urmatorilor
indicatori generali de performanta:

Oferta educationala a scolii sa intruneasca un procent de peste 90% adeziune din partea
elevilor;

Participarea unui procent de peste 80% din cadrele didactice la minim 40 de ore de
formare profesionala;

Integrarea profesionala in campul muncii a unui procent de peste 70% din absolventii
invatamantului profesional si tehnologic;

Scaderea la zero a abandonului scolar;

Infiintarea a 2 laboratoare de instruirea practica;

Realizarea de parteneriate cu cel putin 3 agenti economici din zona

116



LISTA DE ABREVIERI

PAS - Planul de Actiune al Scolii

CCD - Casa Corpului Didactic

CDI - Centrul de Documentare si Informare
CDS - Curriculum la Decizia Scolii

CDL - Curriculum in Dezvoltare Locala

ISJ — Inspectoratul Scolar Judetean

IPT — Invatamant Profesional si Tehnic

FSE — Fonduri Structurale Europene

PLAI - Plan Local de Actiune pentru Invatamant
PRAI - Plan Regional de Actiune pentru Invatamant
SAM - Scoala de Arte si Meserii

SG - Scoala Gimnaziala

SP — Scoala Primara
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